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กำกับ ดูแลและตรวจสอบการบริหารงานไดอยางเปนรูปธรรม 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 18 กำหนดใหองคการบริหารสวนตำบล 

จัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ินใหแลวเสร็จภายในเดือนตุลาคมกอนปงบประมาณถัดไป  

ซ่ึงแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575) ตองดำเนินการจัดทำหรือทบทวนใหเสร็จสิ้นภายในเดือน

ตุลาคม 2569 ประกอบกับกระทรวงมหาดไทยไดแจงแนวทางปฏิบัติการเตรียมความพรอมเพ่ือจัดทำ

แผนพัฒนาทองถ่ิน ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2571 - 2575) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ 

ว 10594 ลงวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2568  โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 17 ใหมีความสอดคลองกับประเด็นการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ประเด็นการพัฒนาจังหวัด ประเด็นการพัฒนากลุมจังหวัด แผนพัฒนา

จังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป  และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่ งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) โดยยึดหลัก 

การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีและการมีสวนรวมของประชาชนผานกระบวนการประชาคมทองถ่ิน 

นอกจากนี้ การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินดังกลาวยังตองอาศัยกรอบกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ ไดแก 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนท่ีในระดับอำเภอและตำบล 

พ.ศ. 2562 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2569 

ตลอดจนพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  

องคการบริหารสวนตำบลหงาวจึงดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 

2575) โดยดำเนินการรวบรวมจัดเก็บขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) และขอมูลทุติยภูมิ (Secondary 

Data) เพ่ือนำไปยกรางสวนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน และนำไปวิเคราะหเพ่ือจัดทำประเด็นการ

พัฒนาทองถ่ินในระดับตาง ๆ ในสวนท่ี 2 ประเด็นการพัฒนาทองถ่ิน และสวนท่ี 3 การนำแผนพัฒนา

ทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ โดยคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดประชุมประชาคมเพ่ือแจงแนวทางการพัฒนา

ทองถ่ิน รับทราบปญหา ความตองการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็นท่ีเก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือ

ทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีเพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนา

ทองถ่ิน โดยใหนำขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตาง ๆ และขอมูลในแผนพัฒนาหมูบานหรือ

แผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน ผานโครงการจัดเวทีประชุมประชาคม

หมูบาน/ตำบล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เม่ือวันท่ี 8 เมษายน 2569 ท่ีผานมาแลวนั้น  จากนั้น

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน รวบรวมแนวทางและขอมูลนำมาวิเคราะหเพ่ือจัดทำ



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 2 

รางแผนพัฒนาทองถ่ิน แลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ในการประชุมคณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบลหงาว รวมกับคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน องคการ

บริหารสวนตำบลหงาว ในวันท่ี 21 กันยายน 2569 จากนั้นคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณาราง

แผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน  จากนั้นผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนา

ทองถ่ินและประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหาร

สวนตำบล สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหผูบริหารทองถ่ินเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ินตอสภาองคการ

บริหารสวนตำบลเพ่ือใหความเห็นชอบกอนแลวผูบริหารทองถ่ินจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช

แผนพัฒนาทองถ่ินตอไป ซ่ึงสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาวไดพิจารณาใหความเห็นชอบรางแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575) ในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว สมัยวิสามัญประจำป  

สมัยท่ี 3/2569 เม่ือวันท่ี 25 กันยายน พ.ศ. 2569 ใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน  

(พ.ศ. 2561 – 2575)  เม่ือวันท่ี 28 กันยาน 2569 เพ่ือนำไปใชเปนเครื่องมือในการบริหารงานอยางเปน

รูปธรรม 

 
 

  



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 3 

สวนที่ 1  

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

1.1 ดานกายภาพ  

1.1.1 ขอมูลทั่วไป 

องคการบริหารสวนตําบลหงาวเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังหมด

ของหมูท่ี 3 - 5 และครอบคลุมพ้ืนท่ีบางสวนของหมูท่ี 1 - 2 ของตำบลหงาว (เฉพาะนอกเขตเทศบาล

ตำบลหงาว) ในอำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง เดิมมีฐานะเปนสภาตำบลหงาวและไดรับการจัดตั้งเปน

องคการบริหารสวนตำบลหงาว เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2540 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง 

จัดต้ังองคการบริหารสวนตำบล ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 113 ตอนพิเศษ 52 ง หนา 1–365 

ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2539 

องคการบริหารสวนตําบลหงาวอยูหางจากท่ีวาการอำเภอเมืองระนอง ประมาณ 13 

กิโลเมตร และอยูหางจากศาลากลางจังหวัดระนอง ประมาณ 5.5 กิโลเมตร ซ่ึงมีพ้ืนท่ีความรับผิดชอบ

ประมาณ 93,256.25 ไร หรือประมาณ 149 ตารางกิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอ ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดตอกับ ตําบลบางริ้นและตําบลปากน้ำ อําเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
ทิศใต ติดตอกับ ตําบลราชกรูด อําเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
ทิศตะวันออก ติดตอกับ ตําบลหาดสมแปน อําเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

และตําบลปากทรง อําเภอพะโตะ จังหวัดชุมพร 
ทิศตะวันตก ติดตอกับ ตําบลปากน้ำและตําบลเกาะพยาม อําเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

 
ภาพท่ี 1.1 แผนท่ีองคการบริหารสวนตําบลหงาว  



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 4 

พ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตำบลหงาว เปนท่ีต้ังของ “อุทยานแหงชาติน้ำตกหงาว” 

สถานท่ีทองเท่ียวท่ีมีชื่อเสียงของจังหวัดระนอง จากบริเวณท่ีทำการอุทยานแหงชาติน้ำตกหงาว เดินเทา

เลียบสายน้ำผานผืนปาดงดิบไปประมาณ 500 เมตร จะพบกับน้ำตกชั้นลางสุดท่ีสายน้ำท้ิงตัวลงมาจาก 

หนาผาสูงชัน โดยในชวงฤดูฝนสายน้ำจะไหลหลากแผเต็มผาหิน สวนในฤดูแลงจะเหลือเพียงสายน้ำ 

ขนาดเล็ก นอกจากนี้ บริเวณน้ำตกหงาวยังเปนแหลงคนพบ “ปูเจาฟา” ปูน้ำจืดชนิดใหมของโลก และเปน

แหลงพันธุไมหายากอยาง “โกมาซุม” หรือ “เอ้ืองเงินหลวง” กลวยไมประจำจังหวัดระนองท่ีจะบานสะพรั่ง

ในชวงเดือนตุลาคมถึงธันวาคม อีกท้ังยังเปนท่ีตั้งของ “ภูเขาหญา” หรือนิยมเรียกกันวา “ภูเขาหญาสองสี” 

แนวเขาไมมีตนไมใหญ มีเพียงตนหญาปกคลุมทอดตัวจากทิศเหนือสูทิศใต ทัศนียภาพของเนินเขาแหงนี้ 

จะงดงามแปรเปลี่ยนไปตามกาลเวลา โดยในชวงฤดูแลง ผืนหญาจะกลายเปนสีทองเหลืองอราม และ 

จะกลับมาเขียวขจีอีกครั้งเม่ือเขาสูฤดูฝน ซ่ึงในชวงท่ีฝนเริ่มตกใหม ๆ นักทองเท่ียว มักจะมีโอกาสไดเห็น

สายหมอกฝนลอยคลอเคลียตามแนวเขาอยางงดงาม 

นอกจากนี้ พ้ืนท่ีในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหงาวยังเปนสวนหนึ่ง

ของพ้ืนท่ีเขตสงวนชีวมณฑลระนอง (Ranong Biosphere Reserve) ซ่ึงตั้งอยูทางชายฝงทะเลดานทิศ

ตะวันตกของประเทศไทย ติดกับทะเลอันดามัน ครอบคลุมพ้ืนท่ีตำบลหงาว และบางสวนของตำบลปากน้ำ 

ตำบลบางริ้น และตำบลราชกรูด อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง สภาพพ้ืนท่ีเปนปาชายเลนท่ียังมีสภาพ

สมบูรณ ท่ีสุดแหงหนึ่งของประเทศไทย มีพ้ืนท่ีรวมท้ังสิ้น 303.09 ตร.กม. หรือ 189,431 ไร ไดรับ 

การประกาศเปนพ้ืนท่ีเขตสงวนชีวมณฑลจากองคการการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมสหประชาชาติ 

(UNESCO) รวมกับรัฐบาลไทย เม่ือป พ.ศ. 2540 

1.1.2 ลักษณะภูมิประเทศ  
พ้ืนท่ีตำบลหงาวมีลักษณะเปนท่ีราบหุบเขา มีสภาพทางกายภาพเปนภูเขาและมีน้ำตก

ขนาดใหญ มีทิวทัศนท่ีสวยงาม อากาศรมรื่น และท่ีราบติดทะเล มีปาชายเลนท่ีอุดมสมบูรณ มีพ้ืนท่ี หมูท่ี 5 

บานหาดทรายดำเปนเกาะซ่ึงเหมาะท่ีจะพัฒนาเปนสถานท่ีทองเท่ียว  

1.1.3 ลักษณะภูมิอากาศ  
พ้ืนท่ีตำบลหงาวมีลักษณะสภาพภูมิอากาศไมรอนจัดหรือหนาวจัดเกินไป ฝนตกชุก

ประมาณ 6 เดือน เนื่องจากอิทธิพลลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต โดยฝนจะตกหนักในชวงเดือนพฤษภาคมถึง

เดือนตุลาคมของทุกป เปนฤดูหนาวประมาณ 2 เดือน ตั้งแตเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนธันวาคม จากนั้นไป

เปนเปนฤดูรอนประมาณ 4 เดือน ตั้งแตเดือนมกราคมถึงเดือนเมษายน 

1.1.4 ลักษณะของดิน  
โดยท่ัวไปประเภทดินในภาคใตตอนบนมักเปนดินประเภทดินทรายและดินตะกอน 

ท่ีคอนขางเปนกรด ซ่ึงมีความอุดมสมบูรณปานกลางถึงคอนขางต่ำ สวนดินบริเวณท่ีมีน้ำทะเลทวมถึง 

อยูสม่ำเสมอ เนื้อดินเปนประเภทดินเลนซ่ึงมีการระบายน้ำเลวถึงเลวมาก ท่ีดินเพ่ือการเกษตรของเกษตรกร

สวนใหญเปนพ้ืนท่ีท่ีปลูกไมยืนตน (ขอมูล : สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดระนอง) 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 5 

1.1.5 หนวยงานราชการและองคกรทางศาสนาในพ้ืนที่ 

1.1.5.1 องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
1) องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ท่ีอยู : เลขท่ี 9 หมู 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

1.1.5.2 สถานศึกษา 
1) ระดับการศึกษาปฐมวัย  จำนวน  1  แหง 

(1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมัสยิดอัลฟาอีซีน 
ท่ีอยู : หมู 3 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

2) ระดบัอนุบาลและระดับประถมศึกษา  จำนวน  3  แหง 
(1) โรงเรียนบานทาฉาง 

ท่ีอยู : เลขท่ี 374 หมู 3 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัด
ระนอง 85000 

(2) โรงเรียนบานหาดทรายดำ 
ท่ีอยู : เลขท่ี 108 หมู 5 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัด

ระนอง 85000 
(3) โรงเรียนบานหาดทรายดำ (สาขาหนานอก) 

ท่ีอยู : เลขท่ี 108 หมู 5 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัด
ระนอง 85000 

3) ระดับอุดมศึกษา  จำนวน  1  แหง 
(1) ศูนยการศึกษาจังหวัดระนอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ท่ีอยู : เลขท่ี 99 หมู 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
85000 

4) ศูนยสงเสริมการเรียนรู (ศกร.)  จำนวน  1  แหง 
(1) ศูนยสงเสริมการเรียนรูระดับตำบลหงาว  

ท่ีอยู : เลขท่ี 374 หมู 3 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัด
ระนอง 85000 

1.1.5.3 สาธารณสุข 
1) โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหงาว 

ท่ีอยู : เลขท่ี 173 หมู 2 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
85000  (สำนักงานตั้งอยูในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลหงาว) 

2) โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานหาดทรายดำ 
ท่ีอยู : เลขท่ี 76 หมู 5 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 
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1.1.5.4 สวนราชการอ่ืน ๆ 
1) แขวงทางหลวงระนอง 

ท่ีอยู : เลขท่ี 888 หมูท่ี 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
85000 

2) อุทยานแหงชาติน้ำตกหงาว 
ท่ีอยู : เลขท่ี 76/5 หมู 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 
3) อุทยานแหงชาติหมูเกาะระนอง 

ท่ีอยู : เลขท่ี 192 หมู 4 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
85000 

4) ศูนยวิจัยปาชายเลนอันดามัน 
ท่ีอยู : เลขท่ี 185 หมู 4 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 

1.1.5.5 องคกรทางศาสนา 
1) มัสยิดอัลฟาอีซีน 

ท่ีอยู : เลขท่ี 157/1 หมู ท่ี 3 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัด
ระนอง 85000 

2) มัสยิดดารูลญันนะฮ 
ท่ีอยู : เลขท่ี 14/3 หมูท่ี 4 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 
3) มัสยิดญามาอาตุลอิสลาม 

ท่ีอยู : หมูท่ี 5 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

1.2 ดานขอบเขตความรับผิดชอบ  

1.2.1 เขตการปกครอง 
องคการบริหารสวนตําบลหงาว มีพ้ืนท่ีความรับผิดชอบประมาณ 93,256.25 ไร  

หรือประมาณ 149 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังหมดของหมูท่ี 3 - 5 และครอบคลุมพ้ืนท่ีบางสวน
ของหมูท่ี 1 - 2 ของตำบลหงาว (เฉพาะนอกเขตเทศบาลตำบลหงาว) ในอำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
โดยแบงเขตการปกครองออกเปน ๕ หมูบาน ดังนี้ 

ตารางท่ี 1.1 พ้ืนท่ีความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหงาว  

หมูท่ี ช่ือหมูบาน หมายเหตุ 

1 บานหงาว พ้ืนท่ีบางสวนของหมูบาน 

2 บานทุงหงาว พ้ืนท่ีบางสวนของหมูบาน 

3 บานทาฉาง พ้ืนท่ีท้ังหมูบาน 

4 บานลาง พ้ืนท่ีท้ังหมูบาน 

5 บานหาดทรายดำ พ้ืนท่ีท้ังหมูบาน 
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1.2.2 การเลือกตั้ง 

1.2.2.1 การเลือกตั้งระดับชุมชน 

ตารางท่ี 1 2 รายชื่อกำนัน-ผูใหญบานของตำบลหงาว 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน ช่ือ-นามสกุล หมายเหตุ 

1 บานหงาว นายธรณิช  อ้ิวตกสาน  
2 บานทุงหงาว นายถาวร  รถแกว  
3 บานทาฉาง นายอันยู  ยกยอง  
4 บานลาง นางสาวอัมพร ศรีสงคราม  
5 บานหาดทรายดำ นายสุวรรณ  ลิ่มเรืองกุล  

1.2.2.2 การเลือกตั้งระดับทองถิ่น 
ตามผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตำบลหงาวและสมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตำบลหงาว เม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2569 ดังนี้ 

ตารางท่ี 1.3 รายชื่อผูชนะการเลือกตั้งระดับทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหงาว 

เขตเลือกตั้งท่ี ช่ือหมูบาน ช่ือ-นามสกุล หมายเหตุ 

นายกองคการบริหารสวนตำบล 
- - นายธีรพงศ  แซจั่น  

สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล 
1 บานหงาว นายเฮ่ียน  ถวายสัตย  
2 บานทุงหงาว นายธวัชชัย  ตันสิริวัฒนา  
3 บานทาฉาง นายประสาท  สันสถิตย  

นางสาวปยนุช  บุตรเระ  
4 บานลาง นางสาวอริญรดา  บินกาเซ็ม  
5 บานหาดทรายดำ นายสาโรจน  รอดพล  

ท่ีมา: 1. ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตำบล อำเภอ
เมืองระนอง จังหวัดระนอง (ผ.ถ. 6/1) ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2569 

2. ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล 
อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง (ส.ถ. 6/1) ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2569 
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โครงสรางคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
นายธีรพงศ  แซจั่น นายกองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
นายวิโรจน หลีไมล รองนายกองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
นายชัยยศ ขุนฤทธิ์ รองนายกองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
นายสัญชัย สมันบุตร เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลหงาว 

โครงสรางสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
นายประสาท  สนัสถิตย ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
นายธวัชชัย  ตันสิริวัฒนา รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
นายเฮ่ียน  ถวายสัตย สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว หมูท่ี 1 
นางสาวปยนุช   บุตรเระ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว หมูท่ี 3 
นางสาวอริญรดา  บินกาเซ็ม สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว หมูท่ี 4 
นายสาโรจน  รอดพล เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว  

สำหรับการมีสวนรวมของประชาชนในการเลือกตั้งระดับทองถ่ินขององคการบริหาร 
สวนตำบลหงาว ท่ีจัดข้ึนในวันท่ี 11 มกราคม 2569 ท่ีผานมานั้น พบวา ผูมีสิทธิ์เลือกตั้งนายกองคการบริหาร
สวนตำบลหงาวตามบัญชีรายชื่อมีจำนวน 4,924 คน มีผูมาแสดงตนขอรับบัตรจำนวน 3,698 คน คิดเปน 
รอยละ 75.1 ของจำนวนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง โดยแบงเปนบัตรดีจำนวน 3,499 ใบ  บัตรเสียจำนวน 164 ใบ และ
บัตรไมเลือกผูสมัครใดจำนวน 35 ใบ คิดเปนรอยละ 94.6  4.43 และ 0.95 ของผูมาแสดงตนขอรับบัตร 
ตามลำดับ ในขณะท่ีผูมีสิทธิ์เลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาวตามบัญชีรายชื่อมีจำนวน 
4,906 คน มีผูมาแสดงตนขอรับบัตรจำนวน 3,685 คน คิดเปนรอยละ 75.11 ของจำนวนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง  
โดยแบงเปนบัตรดีจำนวน 3,356 ใบ  บัตรเสียจำนวน 208 ใบ และบัตรไมเลือกผูสมัครใดจำนวน 121 ใบ  
คิดเปนรอยละ 91.07  5.64 และ 3.28 ของผูมาแสดงตนขอรับบัตร ตามลำดับ 
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ตารางท่ี 1.4 รายงานสรุปผลการเลือกตั้ง องคการบริหารสวนตำบลหงาว ในวันท่ี 11 มกราคม 2569 

นายกองคการบริหารสวนตำบล 
เขต

เลือกตั้ง
ท่ี 

หนวย
เลือกตั้ง

ท่ี 

จำนวน 
ผูมีสิทธิ

เลือกตั้งใน
บัญชีรายช่ือ 

ผูมีสิทธิท่ีมาแสดง
ตนขอรับบัตร 

รายการเกี่ยวกับบัตรเลือกตั้ง 

จำนวน รอยละ จำนวน
บัตรด ี

รอยละ จำนวน
บัตรเสีย 

รอยละ จำนวนบัตร
ไมเลือก

ผูสมัครผูใด 

รอยละ 

1 
 

176 121 68.75 114 94.21 4 3.31 3 2.48 
2 

 
435 316 72.64 300 94.94 9 2.85 7 2.22 

3 
 

2,744 2,056 74.93 1,928 93.77 112 5.45 16 0.78 
4 

 
1,050 783 74.57 746 95.27 29 3.7 8 1.02 

5 
 

519 422 81.31 411 97.39 10 2.37 1 0.24 
รวมท้ังส้ิน 4,924 3,698 75.1 3,499 94.6 164 4.43 35 0.95 

สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล 
เขต

เลือกตั้ง
ท่ี 

หนวย
เลือกตั้ง

ท่ี 

จำนวน 
ผูมีสิทธิ

เลือกตั้งใน
บัญชีรายช่ือ 

ผูมีสิทธิท่ีมาแสดง
ตนขอรับบัตร 

รายการเกี่ยวกับบัตรเลือกตั้ง 

จำนวน รอยละ จำนวน
บัตรด ี

รอยละ จำนวน
บัตรเสีย 

รอยละ จำนวนบัตร
ไมเลือก

ผูสมัครผูใด 

รอยละ 

1 1 175 120 68.57 111 92.5 7 5.83 2 1.67 
รวม เขตท่ี 1 175 120 68.6 111 92.5 7 5.83 2 1.67 
2 1 433 315 72.75 201 63.81 68 21.59 46 14.6 

รวม เขตท่ี 2 433 315 72.8 201 63.8 68 21.6 46 14.6 
3 1 674 496 73.59 461 92.94 15 3.02 20 4.03 
3 2 700 532 76 492 92.48 18 3.38 22 4.14 
3 3 664 496 74.7 471 94.96 11 2.22 14 2.82 
3 4 702 530 75.5 512 96.6 10 1.89 8 1.51 

รวม เขตท่ี 3 2,740 2,054 75 1,936 94.3 54 2.63 64 3.12 
4 1 515 380 73.79 341 89.74 37 9.74 2 0.53 
4 2 533 402 75.42 372 92.54 25 6.22 5 1.24 

รวม เขตท่ี 4 1,048 782 74.6 713 91.2 62 7.93 7 0.9 
5 1 510 414 81.18 395 95.41 17 4.11 2 0.48 

รวม เขตท่ี 5 510 414 81.2 395 95.4 17 4.11 2 0.48 
รวมท้ังส้ิน 4,906 3,685 75.11 3,356 91.07 208 5.64 121 3.28 

ท่ีมา :  ขอมูลจากศูนยประสานการเลือกตั้งองคการบริหารสวนตำบลหงาว ณ วันท่ี 11 มกราคม 2569  
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1.3 ดานประชากร  
ขอมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร ในเขตองคการบริหารสวนตำบลหงาวมีจำนวน

ประชากร ท้ังสิ้น 7,411 คน มีรายละเอียดดังนี้ 

ตารางท่ี 1.5 จำนวนประชากรและครัวเรอืน เดือนพฤษภาคม 2569 

หมูบาน ประชากร จำนวนครัวเรือน 
ชาย หญิง รวม 

หมูท่ี 1  บานหงาว 122 123 245 245 
หมูท่ี 2  บานทุงหงาว 292 344 636 477 
หมูท่ี 3  บานทาฉาง 2,065 2,085 4,150 1,209 
หมูท่ี 4  บานลาง 782 819 1,601 665 
หมูท่ี 5  บานหาดทรายดำ 390 389 779 269 

รวม 3,651 3,760 7,411 2,865 
ท่ีมา :  ขอมูลจากสำนักงานทะเบียนราษฎร อำเภอเมืองระนอง ณ วันท่ี 15 มิถุนายน 2569  
 

ตารางท่ี 1.6 ขอมูลประชากรแยกตามชวงอายุ เดือนพฤษภาคม 2569 

ชวงอายุ ประชากร 
ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

ตั้งแตเกิดจนถึงอายุ 5 ป 251 254 505 
อายุ 6 – 14 ป 485 519 1,004 
อายุ 15 – 24 ป 581 567 1,148 
อายุ 25 – 59 ป 1,773 1,829 3,602 
อายุ 60 – 79 ป 501 507 1,008 
อายุ 80 – 89 ป 38 61 99 
อายุ 90 – 99 ป 17 14 31 

อายุ 100 ป ข้ึนไป 5 9 14 
รวม 3,651 3,760 7,411 

ท่ีมา :  ขอมูลจากสำนักงานทะเบียนราษฎร อำเภอเมืองระนอง ณ วันท่ี 15 มิถุนายน 2569  
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1.4 ดานการคมนาคมทางบก  

องคการบริหารสวนตำบลหงาวตั้งอยูบนถนนสายหลัก ทางหลวงแผนดินหมายเลข 4 
(ถนนเพชรเกษม) เชื่อมตอระหวางอำเภอเมืองระนองและอำเภอกะเปอร ซ่ึงเปนเสนทางหลักสำหรับ 
การขนสงสินคาและการเดินทางของประชาชน ในสวนของถนนในความรับผิดชอบขององคการบริหาร 
สวนตำบลหงาวสวนใหญเปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็กท่ีมีความคงทนและสามารถรองรับการจราจรไดดี  
มีการติดตั้งปายจราจรและสัญญาณไฟจราจรในบางจุดท่ีมีการจราจรมีความหนาแนน เพ่ือความปลอดภัย
ของผูใชทางสัญจร แตบางพ้ืนท่ียังคงมีถนนลูกรังท่ีตองการการปรับปรุง มีถนนสายรองท่ีเชื่อมตอกับ
หมูบานตาง ๆ ภายในพ้ืนท่ี  

1.4.1 โครงขายทางบก (เสนทางหลัก) 
ในเขตองคการบริหารสวนตำบลหงาว มีถนนสำคัญท่ีใชสัญจรเชื่อมตอพ้ืนท่ี ดังนี้ 

- ทางหลวงแผนดินหมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) เปนถนนสายประธานท่ีตัดผาน 
ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

1.4.2 ถนนในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหงาว 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวดูแลโครงขายถนนภายในหมูบานเพ่ือเชื่อมตอหมูท่ี 1, 2, 

3 และหมูท่ี 4 รวมถึงโครงขายถนนเชื่อมตอภายในพ้ืนท่ีหมูท่ี 5 บานหาดทรายดำ ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีเกาะ  
รวมท้ังสิ้น 94 สาย ระยะทางรวมประมาณ 52.53 กิโลเมตร โดยแบงตามประเภทผิวจราจรได ดังนี้ 

ตารางท่ี 1.7 ถนนในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเภทถนน จำนวน (สาย) ระยะทางรวม (กม.) สถานะการใชงาน 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (ค.ส.ล.) 61 21.583 สวนใหญใชการไดดี 
ถนนแอสฟลทติกคอนกรีตเสริมเหล็ก 14 23.597 สวนใหญใชการไดดี 
ถนนลูกรัง 17 7.057 สวนใหญใชการไดดี 
ถนนหินคลุก 2 293 สวนใหญใชการไดดี 

รวม 94 52.530 - 
ท่ีมา :  ขอมูลจากกองชาง องคการบริหารสวนตำบลหงาว ณ วันท่ี 2 มิถุนายน 2569  

1.4.3 การคมนาคมขนสงสาธารณะ 
รถโดยสารประจำทาง : มีรถยนตขนาดเล็ก (สองแถว) ใหบริการรับ-สงผูโดยสาร 

เสนทางระหวาง ทาเทียบเรือทาตนสน-เมืองระนอง ซ่ึงวิ่งผานพ้ืนท่ีตำบลหงาว 
จุดรับ-สงสินคา : แมในเขตองคการบริหารสวนตำบลหงาวจะไมมีท่ีทำการไปรษณีย

โดยตรง (สวนใหญใชบริการท่ีศาลากลางจังหวัด) แตมีบริการขนสงพัสดุเอกชนในพ้ืนท่ีใกลเคียง คือ ในเขต
เทศบาลตำบลหงาว 
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1.5 ดานการพัฒนาระบบคมนาคมและโลจิสติกส 
เสนทางคมนาคมท่ีสำคัญขององคการบริหารสวนตำบลหงาว มีถนนในทองถ่ิน 

ซ่ึงเชื่อมตอพ้ืนท่ีของหมูบานตาง ๆ เขากับทางหลวงหมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) ซ่ึงเปนเสนทางตัดตอ
ของตำบลกับอำเภอเมืองระนองและพ้ืนท่ีตำบลอ่ืน ในสวนพ้ืนท่ีหมูท่ี 5 บานหาดทรายดำ ใชเสนทาง
คมนาคมโดยทางเรือ ณ บริเวณทาเทียบเรือทาตนสน ซ่ึงประสบปญหาในชวงฤดูฝนเปนอยางยิ่ง ประชาชน
ในพ้ืนท่ีหมูท่ี 5 จะใชบริการเรือหางยาวท่ีเปนของตนเองหรือเหมาจางตามควรแลวแตกรณี 

1.5.1 การยกระดับโครงสรางพ้ืนฐาน (Hard Infrastructure) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวมุงเนนการเปลี่ยนสภาพถนนจากหินคลุกหรือดินเดิม 

ใหเปนระบบท่ีคงทนเพ่ือรองรับการสัญจรของประชาชน 
การขยายผิวจราจร : ปรับปรุงถนนสายรองท่ีเชื่อมระหวางแหลงผลิตทางการเกษตร 

ออกสูถนนสายหลัก ทางหลวงหมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) เพ่ือลดความเสียหายของสินคาทางการเกษตร 
ระบบรางระบายน้ำและไหลทาง : เพ่ือปองกันน้ำทวมขังบนผิวจราจรในชวงฤดูมรสุม  

ซ่ึงเปนอุปสรรคสำคัญในการสัญจรของประชาชน 
การติดตั้งไฟฟาสาธารณะ : เพ่ิมความปลอดภัยในการสัญจรในชวงกลางคืน โดยเฉพาะ

กลุมประมงพ้ืนบานท่ีตองออกเรือและขนสงสัตวน้ำในชวงเชามืด 

1.5.2 โลจิสตกิสการทองเที่ยวทางน้ำ (Marine Logistics) 
การปรับปรุงทาเทียบเรือ : เนื่องจากพ้ืนท่ีหมูท่ี 5 บานหาดทรายดำ เปนพ้ืนท่ีเกาะท่ีใช

เสนทางคมนาคมโดยทางเรือ ณ บริเวณทาเทียบเรือทาตนสน แผนการพัฒนาจึงครอบคลุมถึงการปรับปรุง
ทาเทียบเรือ พัฒนาทาเทียบเรือทาตนสน และทาเทียบเรือบานหาดทรายดำ ใหมีมาตรฐานความปลอดภัย 
มีจุดข้ึน-ลงสินคาและผูโดยสารท่ีสะดวก รวมถึงทาเทียบเรือประมงพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ ท่ีอยูในพ้ืนท่ีความรับผิดชอบ
ขององคการบริหารสวนตำบลหงาว 

การจัดการเสนทางเดินเรือ : มีการกำหนดแนวรองน้ำเพ่ือปองกันการตื้นเขิน ชวยใหเรือ
นำเท่ียวและเรือประมงสัญจรไดคลองตัวตลอดท้ังวัน 

1.5.3 การเช่ือมโยงโครงขายขนสง (Multimodal Transport) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวพยายามสรางจุดเปลี่ยนถายการขนสงรูปแบบตาง ๆ 
จุดพักรถและกระจายสินคา : สงเสริมใหพ้ืนท่ีทางหลวงหมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) 

ในเขตองคการบริหารสวนตำบลหงาวเปนจุดแวะพักหรือตลาดกลางกระจายสินคาการเกษตรและประมง 
การเชื่อมโยงกับระบบขนสงมวลชน : จัดระเบียบจุดจอดรถโดยสารสาธารณะใหเชื่อมตอ

กับทางเขาหมูบาน เพ่ือใหประชาชนและแรงงานเดินทางไดสะดวก 
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1.6 ดานการคมนาคมทางน้ำ  
เนื่องจากพ้ืนท่ีในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหงาวบริเวณพ้ืนท่ีหมูท่ี 5 

บานหาดทรายดำ ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีเกาะ ประกอบกับบริเวณพ้ืนท่ีหมูท่ี 3 บานทาฉาง และหมูท่ี 4 บานลาง  
ซ่ึงมีพ้ืนท่ีติดตอกับชายฝงทะเลอันดามัน จึงมีการใชเรือประมงพ้ืนบานและเรือหางยาว ในการคมนาคมและ
ขนสง การสัญจรและทำการประมงพ้ืนบาน ซ่ึงอาจมีศักยภาพในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดาน 
การคมนาคมทางน้ำเพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจและการคมนาคมในพ้ืนท่ี  

1.7 ดานการคมนาคมทางอากาศ  
ไมมีสนามบินในพ้ืนท่ีความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหงาว เนื่องจากพ้ืนท่ี

ดังกลาวไมมีทาอากาศยานพาณิชยหรือสนามบินท่ีรองรับการเดินทางทางอากาศโดยตรง แตสามารถ 
ใชบริการไดท่ีทาอากาศยานระนอง ซ่ึงตั้งอยูตำบลราชกรูด อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง ซ่ึงหางจาก 
ท่ีทำการองคการบริหารสวนตำบลหงาว ประมาณ 10 กิโลเมตร  

1.8 ดานการขนสงสาธารณะ  
การพัฒนาระบบขนสงสาธารณะถือเปนโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสำคัญในการสงเสริม 

การเขาถึงบริการของประชาชนในพ้ืนท่ีตาง ๆ โดยรถโดยสารสาธารณะท่ีใหบริการ ไดแก รถสองแถวไม
เมืองระนองสายสีฟา (ทาเทียบเรือทาตนสน – ตลาดสดเทศบาลเมืองระนอง) 

1.9 ดานการพัฒนาเมืองอจัฉริยะ  
มีการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ในการใหบริการประชาชน เชน ระบบกลองวงจรปด และ 

การประชาสัมพันธผานโซเชียลมีเดียขององคการบริหารสวนตำบลหงาวในฐานะองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ขนาดกลางในจังหวัดระนอง การพัฒนาเมืองอัจฉริยะมักจะเริ่มตนจากการบริหารภาครัฐอัจฉริยะ (Smart 
Governance) และสิ่งแวดลอมอัจฉริยะ (Smart Environment) ท่ีสอดคลองกับปญหาและความตองการ
พ้ืนฐานของชุมชน 

การบริการภาครัฐอัจฉริยะ : พัฒนาระบบรับเรื่องรองเรียนออนไลน ระบบขอมูลขาวสาร
ขององคการบริหารสวนตำบลหงาวท่ีเขาถึงงาย และการใชขอมูลเพ่ือปรับปรุงการทำงานภายใน 

การดำรงชีวิตอัจฉริยะ (ความปลอดภัย) : ติดตั้งกลองวงจรปดในพ้ืนท่ีเสี่ยงหรือพ้ืนท่ี
สาธารณะท่ีสำคัญ และเชื่อมโยงขอมูลไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

1.10 ดานการสื่อสาร เทคโนโลยีและดิจิทัล  
ดานการสื่อสารและเทคโนโลยีขององคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง 

จังหวัดระนอง มีการพัฒนาเพ่ือยกระดับการบริการประชาชนใหมีความทันสมัยและเขาถึงงายข้ึน โดยเนน
การใชระบบดิจิทัลเขามาชวยในการบริหารจัดการ ดังนี้ 
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1.10.1 ชองทางการสื่อสารดิจิทัล 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว มีการใชสื่อออนไลนหลายชองทางเพ่ือใหขอมูลขาวสาร

แกประชาชนไดอยางรวดเร็ว 
1) เว็บไซตอยางเปนทางการ : http://ngao-ranong.go.th/index.html 

เปนศูนยกลางขอมูล ขาวสารราชการ แผนพัฒนาทองถ่ิน และประกาศจัดซ้ือจัดจาง 
2) เฟซบุ ก  (Facebook) : “อบต.หงาว อ .เมืองระนอง” สำหรับการ

ประชาสัมพันธกิจกรรมชุมชน ขอมูลภัยพิบัติ และขาวสารในพ้ืนท่ี (https://shorturl.asia/sim1ys) 
3) ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส : ใชรับ-สงหนังสือราชการผานไปรษณีย

อิเล็กทรอนิกส (E-mail: saraban_06850110@dla.go.th) เพ่ือความรวดเร็วและลดการใชกระดาษ 

1.10.2 เทคโนโลยีและการบริการภาครัฐ (E-Service) 
เพ่ือลดข้ันตอนการเดินทางมายังองคการบริหารสวนตำบลหงาว ไดมีการนำระบบ

ออนไลนมาใช ไดแก 
1) ระบบยื่นคำรองออนไลน (E-Service) : ประชาชนสามารถยื่นคำรองท่ัวไป 

รองเรียนการทุจริต หรือแจงเรื่องราวรองทุกขผานหนาเว็บไซตไดตลอด 24 ชั่วโมง 
2) การประชาสัมพันธแอปพลิเคชัน “ThaID” : สนับสนุนใหประชาชนใช

ระบบการพิสูจนและยืนยันตัวตนทางดิจิทัล เพ่ือความสะดวกในการติดตอทำธุรกรรมกับหนวยงานภาครัฐ 

1.11 ดานการศึกษาและการพัฒนาคน  

1.11.1 สถานศึกษาในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมัสยิดอัลฟาอีซีน 

ท่ีอยู : หมู 3 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 
เปดสอน : ระดับการศึกษาปฐมวัย 

1.11.2 สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
กระทรวงศึกษาธิการ 

1) โรงเรียนบานทาฉาง 
ท่ีอยู : เลขท่ี 374 หมู 3 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 
เปดสอน : ระดับอนุบาล - ระดับประถมศึกษา ชั้นปท่ี 6 

2) โรงเรียนบานหาดทรายดำ 
ท่ีอยู : เลขท่ี 108 หมู 5 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 
เปดสอน : ระดับอนุบาล - ระดับประถมศึกษา ชั้นปท่ี 6 

3) โรงเรียนบานหาดทรายดำ (สาขาหนานอก) 
ท่ีอยู : เลขท่ี 108 หมู 5 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 
เปดสอน : ระดับอนุบาล - ระดับประถมศึกษา ชั้นปท่ี 6 

http://ngao-ranong.go.th/index.html
https://shorturl.asia/sim1ys
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1.11.3 สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) 

1) ศูนยการศึกษาจังหวัดระนอง มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
ท่ีอยู : เลขท่ี 99 หมู 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 
เปดสอน : ระดับปริญญาตรี – ระดับปริญญาเอก (วิทยาลัยนวัตกรรมและ

การจัดการ, วิทยาลัยโลจิสติกสและซัพพลายเชน, วิทยาลัย
การเมืองและการปกครอง) 

1.11.4 สถานศึกษาในสังกัดกรมสงเสริมการเรียนรู (สกร.) กระทรวงศึกษาธิการ 
1) ศูนยสงเสริมการเรียนรูระดับตำบลหงาว  

ท่ีอยู : เลขท่ี 374 หมู 3 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
85000 

เปดสอน : ใหบริการดานการเรียนรูตลอดชีวิต การศึกษานอกระบบ และ
การพัฒนาทักษะอาชีพแกประชาชนทุกชวงวัยในพ้ืนท่ี 

1.12 ดานอัตลักษณทองถ่ิน 
ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง มีความโดดเดนในฐานะ อดีตเมืองทาและ

ศูนยกลางเหมืองแรดีบุกเกา ท่ีหลอมรวมเขากับสังคมพหุวัฒนธรรมไทย-จีนโบราณ และความอุดมสมบูรณ
ของธรรมชาติตางระดับ ท้ังภูเขาหญา น้ำตก และปาชายเลน จนทำให “ชุมชนคุณธรรมฯ วัดบานหงาว 
ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง” ไดรับการคัดเลือกใหเปนหนึ่งในสิบสุดยอดชุมชนตนแบบ 
“เท่ียวชุมชน ยลวิถี” ประจำป พ.ศ. 2566 

1.12.1 อัตลักษณดานประวัติศาสตรและช่ือชุมชน 
1) ท่ีมาของชื่อ “หงาว”: เพ้ียนมาจากคำภาษาจีนวา “โหงว” (ngóu)  

ท่ีแปลวา วัว หรือ วัวปา เนื่องจากในอดีตพ้ืนท่ีบริเวณนี้เปนทุงหญากวางใหญท่ีมีวัวปาชุกชุม ชาวจีน 
โพนทะเลท่ีเขามาตั้งถ่ินฐานทำเหมืองแรจึงเรียกวา “ทุงโหงว” กอนจะเพ้ียนมาเปน “ทุงหงาว” ในปจจุบัน  

2) มรดกยุคเหมืองแรดีบุก : ในอดีตหงาวเปนแหลงผลิตดีบุกสงออกสำคัญ
ระดับโลก มีบุคคลสำคัญอยาง พระยาดำรงสุจริตมหิศรภักดี (คอซูเจียง) เขามาบุกเบิก ทำใหเกิดวิถีชีวิต 
“การรอนแรดวยเลียง” ท่ีกลายมาเปนกิจกรรมทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมในปจจุบัน 

1.12.2 อัตลักษณดานศิลปวัฒนธรรมและสิ่งศักดิ์สิทธิ ์
1) วัดบ านหงาว : ซ่ึงเปนวัดแห งเดียวของชุมชนหงาว ท่ีสรางเม่ือป   

พ.ศ. 2530 เปนสถานท่ีประดิษฐานหลวงพอดีบุก ท่ีมีชื่อวา “พระดิปุกะพุทธมหาศากยมุนีศรีรณังค” 
พระพุทธรูปปางมารวิชัย ซ่ึงสรางมาจากแรดีบุกท่ีใหญท่ีสุดในโลก ซ่ึงสรางข้ึนเม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม  
พ.ศ. 2551 โดยความรวมแรงรวมใจของชาวหงาว และผูมีจิตศรัทธาในการบริจาคทุนทรัพย (ท่ีทำการอยูใน
พ้ืนท่ีความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลหงาว) 

2) สังคมพหุวัฒนธรรม : การอยูรวมกันอยางอบอุนของชาวไทยพุทธ ชาวไทย
เชื้อสายจีนฮกเก้ียน และชาวมุสลิม สงผลใหมีวิถีชีวิต อาคารบานเรือน และอาหารทองถ่ินท่ีหลากหลาย  
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1.12.3 อัตลักษณดานการทองเที่ยวและธรรมชาติ 
1) น้ำตกหงาว : น้ำตกขนาดใหญท่ีไหลลงมาจากหนาผาสูงชัน ต้ังอยูใน 

เขตอุทยานแหงชาติน้ำตกหงาว ซ่ึงนับไดวาเปนน้ำตกคูเมืองระนอง เพราะทุกคนท่ีเดินทางผานตัวเมือง
ระนองจะตองเห็นสายน้ำสีขาวของน้ำตกหงาวท่ีไหลตกลงมาจากหนาผาสูง อุทยานแหงชาติน้ำตกหงาว 
มีพ้ืนท่ีท้ังหมดประมาณ 417,500 ไร หรือ 668 ตารางกิโลเมตร อยูในอำเภอเมืองระนอง อำเภอละอุน 
จังหวัดระนอง และอำเภอพะโตะ อำเภอทุงตะโก อำเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร ภูมิประเทศเปนเทือกเขา
สลับซับซอนทอดตัวยาวระหวางสองจังหวัด มีสันเขานมสาวเปนเสนแบงเขตจังหวัดระนองกับจังหวัดชุมพร 

2) ภูเขาหญา : แลนดมารกสำคัญระดับประเทศท่ีมีลักษณะเปนเนินเขาเตียน
สลับซับซอน ไมมีไมใหญ มีเพียงตนหญาท่ีจะเปลี่ยนโทนสีไปตามฤดูกาล ซ่ึงเปนสีเขียวในฤดูฝน และเปน 
สีทองในฤดูแลง มีทางเดินเทาข้ึนสูสันเขาเพ่ือชมทัศนียภาพมุมสูงโดยรอบ แบบ 360 องศา 

1.12.3 อัตลักษณดานอาหารและภูมิปญญา 
1) ยาวเย : เปนอาหารพ้ืนเมืองจังหวัดระนอง เปนหนึ่งในอาหารโบราณของ

ชาวจีนฮกเก้ียน ซ่ึงมีลักษณะคลายกับเตาค่ัวของทางภาคใต น้ำราดจะเปนรสชาติเปรี้ยวหวาน 
2) หอหมกบานหงาว : หอหมกสูตรบานหงาวแบบดั้งเดิม เปนเอกลักษณ

เฉพาะของหมูบาน หาไดในชุมชน มีรสชาติ กลมกลอม ไมขม 
3) ลกกอยอก (ลอ-กอ-ยอก) : เปนอาหารปกใตพ้ืนถ่ินโบราณ ในปจจุบัน 

หารับประทานไดยาก ซ่ึงมีมะละกอเปนสวนประกอบหลัก เนื่องจาก “ลอกอ” แปลวา มะละกอ “ยอก” 
แปลวา คลุกหรือตำ มีลักษณะคลายสมตำ แตแตกตางจากสมตำท่ีคุนเคยตรงท่ีใชกะปและใสพริกไทยดำ 

4) กาหยู : ชื่อเรียกพ้ืนเมืองทางภาคใตของประเทศไทย โดยเฉพาะในจังหวัด
ระนอง ซ่ึงหมายถึง “มะมวงหิมพานต” ซ่ึงนิยมนำเมล็ดมาค่ัวหรือเผาไฟจนสุกเพ่ือใหมีรสชาติมันหวาน 
กลายเปนสินคาของฝากข้ึนชื่อ เชน เม็ดมะมวงหิมพานตค่ัวโบราณ 

1.13 ดานความเช่ือ ศาสนา จารีต ประเพณี วัฒนธรรม  
พ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว มีความหลากหลายทางความเชื่อ ศาสนา และ

วัฒนธรรม โดยประชาชนในพ้ืนท่ีอยูรวมกันอยางสันติ สะทอนอัตลักษณทองถ่ินท่ีเขมแข็ง องคกรปกครอง

สวนทองถ่ินไดสนับสนุน สงเสริม และสืบสานกิจกรรมดานศาสนา จารีตประเพณี และวัฒนธรรม 

อยางตอเนื่อง รายละเอียดดังนี้ 

1.13.1 สัดสวนประชากรตามศาสนาและความเช่ือ 
จากขอมูลความจำเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ของขอมูลในชวงไตรมาสท่ี 1 - 2 ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 พบวา การนับถือศาสนาของประชาชนในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว เปนดังนี้ 

1) ศาสนาพุทธ ประมาณรอยละ 28.23  
2) ศาสนาอิสลาม ประมาณรอยละ 71.38  
3) ศาสนาอ่ืน ๆ ประมาณรอยละ 0.39  
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1.13.2 ศาสนสถาน และสถานที่สำคัญทางศาสนา 
1) มัสยิดอัลฟาอีซีน 

ท่ีอยู : เลขท่ี 157/1 หมู ท่ี 3 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัด
ระนอง 85000 

2) มัสยิดดารูลญันนะฮ 
ท่ีอยู : เลขท่ี 14/3 หมูท่ี 4 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 
3) มัสยิดญามาอาตุลอิสลาม 

ท่ีอยู : หมูท่ี 5 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

1.13.3 จารีตประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่นที่สำคัญ 
1) งานประเพณีถือศีลอดรอมฎอน (อีดิ้ลฟตริ) 

ความสำคัญ : เปนวันฉลองการสิ้นสุดการถือศีลอดในเดือนรอมฎอน  
(หรือท่ีเรียกวา วันออกบวชหรือวันฮารีรายอ) ถือเปนวันแหงรางวัลและการเฉลิมฉลองของชาวมุสลิม
หลังจากไดฝกฝนตนเอง ขัดเกลาจิตใจ และประกอบศาสนกิจอยางเครงครัดมาตลอดหนึ่งเดือนเต็ม 

ชวงเวลาจัดกิจกรรม : ตรงกับวันท่ี 1 เดือนเชาวาล (Shawwal) ซ่ึงเปน
เดือนท่ี 10 ตามปฏิทินจันทรคติอิสลาม 

กิจกรรมท่ีถือปฏิบัติ : การทำความสะอาดรางกายและสวมใสเสื้อผาใหม 
ท่ีสวยงาม รวมกันประกอบพิธีละหมาดอีดท่ีมัสยิดในเวลาเชา การจายซะกาตอัลฟตร (การบริจาคทานแก 
ผูยากไร) การเฉลิมฉลอง พบปะสังสรรคในหมูญาติพ่ีนอง และการกลาวขออภัย (มะอัฟ) ในความผิดตอกัน 

2) งานประเพณีเขาพรรษา 
ความสำคัญ : เปนวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาท่ีมีมาต้ังแตสมัยพุทธกาล 

พระบรมศาสดาทรงบัญญัติใหพระสงฆตองอยูจำพรรษา ณ วัดใดวัดหนึ่งเปนเวลา 3 เดือนในฤดูฝน  
โดยหามคางแรมท่ีอ่ืน เพ่ือปองกันไมใหพระสงฆเดินจาริกไปเหยียบย่ำพืชผลของชาวบานหรือสัตวเล็ก 
จนไดรับความเสียหาย และเปนโอกาสใหพระสงฆไดศึกษาพระธรรมวินัยรวมกัน 

ชวงเวลาจัดกิจกรรม : ตั้งแตวันแรม 1 ค่ำ เดือน 8 ไปจนถึง วันข้ึน 15 ค่ำ 
เดือน 11 ตามปฏิทินจันทรคติไทย (รวมระยะเวลา 3 เดือน)  

กิจกรรมท่ีถือปฏิบัติ : สำหรับพระสงฆคือการประกอบพิธีอธิษฐานพรรษา 
ตั้งใจศึกษาพระธรรม และปฏิบัติธรรมอยางเครงครัดภายในเขตวัด ในสวนของพุทธศาสนิกชนคือรวมทำบุญ
ตักบาตร ถวายผาอาบน้ำฝนและเครื่องไทยธรรม การหลอและการถวายเทียนพรรษาหรือหลอดไฟ  
เพ่ือใหพระสงฆไดใชจุดบูชาและศึกษาธรรมการตั้งจิตอธิษฐานรักษาศีล ทำสมาธิ และงดเวนอบายมุขตาง ๆ 
ตลอดชวงเขาพรรษา  

1.13.4 การสนับสนุนและสงเสริมโดยองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีบทบาทในการสนับสนุน สงเสริม และอำนวย 

ความสะดวกในการจัดกิจกรรมดานศาสนา จารีตประเพณี และวัฒนธรรมของประชาชนในพ้ืนท่ี  
ตามระเบียบและแนวทางของทางราชการท่ีเก่ียวของ อันเปนการธำรงรักษาอัตลักษณทองถ่ิน และ
เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนอยางยั่งยืน 
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1.14 ดานภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน  
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดดำเนินการรวบรวม จัดทำ และจัดเก็บขอมูลดาน 

ภูมิปญญาทองถ่ินและภาษาถ่ิน โดยอาศัยการสืบคนจากเอกสารขอมูลของหนวยงาน การสอบถามจากผูรู 
ผูทรงภูมิปญญา ผูนำชุมชน และประชาชนในพ้ืนท่ี เพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการอนุรักษ สืบสาน และ 
ตอยอดภูมิปญญาทองถ่ินใหเกิดประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตและอัตลักษณของชุมชน 

1.14.1 ภูมิปญญาดานอาชีพและวิถีชีวิตดั้งเดมิ 
1) การรอนแรดีบุก : เนื่องจากในอดีตตำบลหงาวเปนแหลงเหมืองแรดีบุก 

ท่ีสำคัญ ชาวบานจึงมีภูมิปญญาในการใชอุปกรณท่ีเรียกวา “เลียง” (ภาชนะไมรูปทรงคลายหมวกงอบ 
แบน ๆ) ในการรอนแยกแรดีบุกออกจากทรายและดิน ซ่ึงปจจุบันไดอนุรักษวิถีชีวิตนี้ไวเปนกิจกรรมสาธิต
สำหรับการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 
ท่ีอยู : หมูท่ี 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

1.14.2 ภูมิปญญาดานหัตถกรรมและการแตงกาย 
1) ผามัดยอมสีโกงกาง : ผามัดยอมธรรมชาติท่ีนำเปลือกไมโกงกาง จาก 

ปาชายเลนในทองถ่ินท่ีอุดมสมบูรณซ่ึงองคการการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ 
(UNESCO) ไดประกาศเปนพ้ืนท่ีสงวนชีวมลฑลโลก (Biosphere Reserves) มาใชเปนน้ำยอมผา ซ่ึงเปน
การเพ่ิมมูลคาใหกับไมโกงกาง  
ท่ีอยู : หมูท่ี 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

2) ผาปาเตะ : การเพนทผาปาเตะ ซ่ึงเปนลวดลายท่ีสวยงามของทางภาคใต 
เปนการเพ่ิมมูลคาใหกับผามากยิ่งข้ึน 
ท่ีอยู : หมูท่ี 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

1.14.3 ภูมิปญญาดานอาหารและสมุนไพรทองถิ่น 
1) กาหยูหรือมะมวงหิมพานตค่ัวโบราณ : ภูมิปญญาการค่ัวและเผาเมล็ด

มะมวงหิมพานตแบบดั้งเดิมดวยเตาถาน ทำใหไดเนื้อสัมผัสท่ีหอม กรอบ และหวานมันกวาการอบสมัยใหม 
ท่ีอยู : หมูท่ี 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

2) ผลิตภัณฑสมุนไพรปาชายเลน : กลุมแมบานเกษตรกรไดนำพืชทองถ่ิน 
ในปาชายเลนมาแปรรูปเปนสินคาชุมชน OTOP ไดแก  

- ชาใบขลู : นำใบขลู (พืชปาชายเลน) มาค่ัวและตากแหงเปนชาเพ่ือ
สุขภาพ ชวยลดความดันและขับปสสาวะ 

- ผลิตภัณฑจากเหงือกปลาหมอ : นำตนเหงือกปลาหมอมาแปรรูปเปน สบู 
สเปรยฉีดผิว ยาดม และยาหมอง เพ่ือรักษาอาการผื่นคันและโรคผิวหนัง  
ติดตอรวมกิจกรรม : วิสาหกิจชุมชนกลุมอนุรักษฟนฟูปาชายเลน หมายเลขโทรศัพท :  089-8745128 
ท่ีอยู : หมูท่ี 4 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 
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1.15 ดานสาธารณสุข  

1.15.1 หนวยงานและสถานบริการดานสาธารณสุข 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) จำนวน 2 

แหง เปนหนวยบริการสุขภาพปฐมภูมิหลักในพ้ืนท่ี โดยมีบุคลากรทางการแพทยทำงานรวมกับอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมูบาน (อสม.) เพ่ือใหบริการดานสาธารณสุขแกประชาชนอยางท่ัวถึง 

1) โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหงาว 
ท่ีอยู : เลขท่ี 173 หมู 2 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000  (สำนักงานตั้งอยูในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลหงาว) 
หมายเลขโทรศัพท : 077-823261 

2) โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานหาดทรายดำ 
ท่ีอยู : เลขท่ี 76 หมู 5 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 

85000 

1.15.2 การเขาถึงบริการและระบบสงตอ 
ประชาชนสามารถเขาถึงบริการของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) ไดอยาง

สะดวก ครอบคลุมประชากรท้ังหมดภายใตระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนา โดยมีระบบสงตอผูปวยไปยัง
โรงพยาบาลระนอง เม่ือเกินขีดความสามารถในการรักษา พรอมการประสานขอมูลและเวชระเบียนอยาง
เปนระบบ โดยประชาชนในพ้ืนท่ี หมูท่ี 1 – 4 จะเขารับบริการท่ีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหงาว 
ในขณะท่ีประชาชนในพ้ืนท่ี หมูท่ี 5 บานหาดทรายดำ ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีเกาะจะเขารับบริการท่ีโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตำบลบานหาดทรายดำ 

1.15.3 ขอบเขตและรูปแบบการใหบริการของ รพ.สต. 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลใหบริการดานสาธารณสุขครอบคลุม ดังนี้ 

1) การบริการสุขภาพปฐมภูมิ (Primary Care) เชน ตรวจรักษาโรคท่ัวไป  
ใหยาเบื้องตน คัดกรองโรคเรื้อรัง และใหคำปรึกษาทางสุขภาพ 

2) การสงเสริมสุขภาพ (Health Promotion) เชน การจัดกิจกรรมสรางเสริม
สุขภาพ การรณรงคดานอาหาร การออกกำลังกาย การเลิกบุหรี่ และการดูแลกลุมวัยตาง ๆ 

3) การปองกันและควบคุมโรค (Prevention & Control) เชน การฉีดวัคซีน 
การควบคุมโรคติดตอ และการตรวจคัดกรองโรคตามโครงการ 

4) การฟนฟูสมรรถภาพ (Rehabilitation) เชน กายภาพบำบัดเบื้องตน  
การดูแลผูปวยเรื้อรัง ผูปวยติดบานติดเตียง 

5) การดูแลสุขภาพท่ีบ าน  (Home Health Care) เชน  การเยี่ ยมบาน  
การติดตามอาการผูปวย 

6) ระบบสงตอ (Referral System) เชน การประเมินอาการและสงตอผูปวย 
พรอมการประสานขอมูลทางการแพทย 
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1.15.4 กองทุนหลกัประกันสุขภาพทองถิ่น 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวขับเคลื่อนการดำเนินงานดานสุขภาพผานกองทุน

หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน ภายใตกรอบการดำเนินงานของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
(สปสช.) เพ่ือสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาล
เบื้องตน โดยสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทำแผนสุขภาพชุมชนใหสอดคลองกับบริบท
พ้ืนท่ี 

1.16 ดานสังคมสงเคราะห  

1.16.1 การสังคมสงเคราะหโดยตรง (Direct Social Welfare) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว ดำเนินการจัดสวัสดิการสังคมแกประชาชน

กลุมเปาหมาย โดยใชงบประมาณ งบกลาง ประเภทเงินสงเคราะห ตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ 
ดังนี้ 

1) การจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ: เปนการดำเนินการตามอำนาจหนาท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือชวยเหลือคาใชจายในการดำรงชีวิตแกผูสูงอายุในพ้ืนท่ี โดยจายจากงบ
กลางใหแกผูมีสิทธิอยางท่ัวถึงและตอเนื่อง 

2) การจายเบี้ยยังชีพผูพิการ: เปนการจัดสวัสดิการข้ันพ้ืนฐานแกผูพิการ เพ่ือ
บรรเทาความเดือดรอนและสนับสนุนการดำรงชีวิตประจำวัน โดยจายจากงบกลางตามหลักเกณฑท่ีกำหนด 

3) การจายเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส: เปนการชวยเหลือผูปวยเอดสท่ีมีฐานะ
ยากจนหรือขาดโอกาสทางสังคม โดยจายจากงบกลาง เพ่ือใหสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยาง
เหมาะสม 

1.16.2 การจัดสวัสดิการสังคมและการชวยเหลือคุณภาพชีวิต 
1) การชวยเหลือประชาชนผูยากไรและผูดอยโอกาสตามกรณีเรงดวน 
2) การบูรณาการทำงานรวมกับหนวยงานสาธารณสุข และภาคประชาชน 

1.16.3 การสังคมสงเคราะหเชิงปองกันและพัฒนา (Preventive & 
Developmental Social Welfare) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวใหความสำคัญกับการปองกันปญหาสังคมในระยะยาว 

โดยดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพประชาชน ดังนี้ 
1) โครงการพัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงค : เพ่ือสงเสริมการดำเนินการตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลุมเปาหมาย : กลุมเกษตรกรในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว เขารวมกิจกรรมไมนอยกวา 50 คน

ตอป 
ผลลัพธ : ประชาชนไดใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิต 

2) โครงการดานการพัฒนาสตรี 
วัตถุประสงค : เพ่ือใหกลุมสตรีมีความรูและทักษะสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได 
กลุมเปาหมาย : กลุมสตรีในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว เขารวมกิจกรรมไมนอยกวา 50 คนตอป 
ผลลัพธ : กลุมสตรีมีความรูและทักษะ สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนได 
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1.16.4 การจัดสวัสดิการและการชวยเหลือประชาชน 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวดำเนินการจัดสวัสดิการสังคมและใหความชวยเหลือ

ประชาชนตามภารกิจหนาท่ี ไดแก การจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดส การสงเสริมอาชีพ
และเพ่ิมรายไดใหประชาชน ตลอดจนการสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน เพ่ือบรรเทาความเดือดรอน
และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี 

1.17 ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
การดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในพ้ืนท่ีองคการบริหาร

สวนตำบลหงาว อยูในความรับผิดชอบของงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดองคการบริหาร
สวนตำบล องคการบริหารสวนตำบลหงาว โดยบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก 
สถานีตำรวจภูธรในพ้ืนท่ี ท่ีทำการปกครองอำเภอเมืองระนอง กำนัน ผูใหญบาน และภาคประชาชน 

1.17.1 สถานการณดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
พ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาวมีชุมชนบางสวนท่ีมีการจราจรหนาแนนและติดขัด

หนาโรงเรียนในชวงเวลาเรงดวน ซ่ึงเกิดข้ึนในชวงเวลาเรงดวน (Rush Hour) หรือชวงเวลารับ-สงนักเรียน 
สงผลให มีความเสี่ยงตอการเกิดอุบั ติ เหตุทางถนนในบางชวงเวลา ในดานอาชญากรรม พบวา 
เปนอาชญากรรมขนาดเล็ก เชน การลักทรัพยหรือขโมยทรัพยสินตามบานเรือนเปนครั้งคราว โดยยังไมพบ
เหตุอาชญากรรมรายแรงท่ีสงผลกระทบตอความปลอดภัยของประชาชนในภาพรวม 

1.17.2 การดำเนินงานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว โดยงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัด

องคการบริหารสวนตำบล ไดดำเนินการสงเสริมและสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน ดังนี้ 

1) ติดตั้งและบำรุงรักษา กลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) ในจุดเสี่ยงและพ้ืนท่ี
สาธารณะ 

2) เฝาระวังและเตรียมความพรอมในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3) ประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของและผูนำชุมชนในการดูแล

ความปลอดภัยในพ้ืนท่ี 
4) การดำเนินงานดังกลาวชวยลดความเสี่ยงจากอุบัติเหตุ อาชญากรรม และ

ภัยตาง ๆ รวมถึงเสริมสรางความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในพ้ืนท่ี 

1.18 ดานยาเสพติด  
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดมีการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปราม 

ยาเสพติดองคการบริหารสวนตำบลหงาว และบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก  
ศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอ (ศป.ปส.อ.) ซ่ึงกำกับดูแลการดำเนินงาน 
ในอำเภอเมืองระนอง สถานีตำรวจภูธรในพ้ืนท่ี ท่ีทำการปกครองอำเภอเมืองระนอง สาธารณสุขอำเภอ 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล กำนัน ผูใหญบาน และภาคประชาชน  
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โดยองคการบริหารสวนตำบลหงาวไดดำเนินการสนับสนุนและรวมดำเนินโครงการ
ฝกอบรมเยาวชนใหมีความรูคูคุณธรรม จริยธรรม หางไกลยาเสพติด เพ่ือใชในการดำเนินกิจกรรมรณรงค 
ปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี 

1.19 ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว อยูในความ

รับผิดชอบของงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบล องคการบริหาร
สวนตำบลหงาว โดยบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก สถานีตำรวจภูธรในพ้ืนท่ี  
ท่ีทำการปกครองอำเภอเมืองระนอง กำนัน ผูใหญบาน และภาคประชาชน 

1.19.1 ระบบการแจงเหตุและการสื่อสารในภาวะฉุกเฉิน 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว มีระบบการแจงเหตุ ท่ีประชาชนใชงานจริงและ 

มีประสิทธิภาพ ไดแก 
1) กลุมไลน (Line) ของหมูบาน ใชแจงเหตุเรงดวน เชน ไฟไหม น้ำทวม และ

ผูปวยฉุกเฉิน 
2) เฟ ซบุ ก  (Facebook) “อบ ต .ห งาว  อ .เมื อ งระนอง” ส ำห รับ การ

ประชาสัมพันธกิจกรรมชุมชน แจงเตือนสถานการณ ขอมูลภัยพิบัติ ขอมูลดานความปลอดภัย และขาวสาร
ในพ้ืนท่ี (https://shorturl.asia/sim1ys) 

3) เบอรโทรศัพทขององคการบริหารสวนตำบลหงาว 
- สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลหงาว เบอรโทรศัพท  077-826712 
- กองชาง เบอรโทรศัพท  077-826711 
- กองคลัง เบอรโทรศัพท  077-826714 
- หนวยบริการแพทยฉุกเฉิน เบอรโทรศัพท  077-826713 

4) เบอรโทรศัพทของผูบริหารหรือเจาหนาท่ี เปนชองทางการติดตอโดยตรง
ในเวลาราชการ ระบบดังกลาวชวยใหการแจงเหตุและการประสานงานเปนไปอยางรวดเร็ว แมยังไมมีระบบ
เตือนภัยอัตโนมัติ 

1.19.2 สถานการณความเสี่ยงและภัยพิบัติในพ้ืนที่ 
พ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาวมีความเสี่ยงจากภัยพิบัติอุทกภัยและวาตภัยในชวง

ฤดูฝน ซ่ึงพบปญหาน้ำทวมขังในบางพ้ืนท่ี และมีพายุลมแรงทำใหเกิดความเสียหายแกอาคารบานเรือน 
ตนไม และสิ่งกอสราง รวมถึงความเสี่ยงจากอัคคีภัยในครัวเรือนและสถานประกอบการ 

1.20 ดานองคกรภาคประชาสังคมและองคกรจัดตั้งเพ่ือการพัฒนาชุมชน 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีการจัดตั้งสภาองคกรชุมชนตำบลหงาว เพ่ือการพัฒนา

ชุมชนหลากหลายรูปแบบ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาชุมชน ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
สรางความเขมแข็งของชุมชน และสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในระดับหมูบานและตำบล 

https://shorturl.asia/sim1ys
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1.21 ดานการไฟฟาและแสงสวาง  

1.21.1 ภาพรวมการเขาถึงระบบไฟฟา 
ประชาชนในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาวสามารถเขาถึงระบบไฟฟาไดครบ 

ทุกครัวเรือน โดยมีการไฟฟาสวนภูมิภาคเปนหนวยงานหลักในการจายกระแสไฟฟาใหแกครัวเรือนและ
สถานประกอบการในพ้ืนท่ี 

1.21.2 หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1) การไฟฟาสวนภูมิภาค (กฟภ.) รับผิดชอบดานการจายไฟฟาและการซอม

บำรุงระบบไฟฟาหลัก  
2) กองชาง องคการบริหารสวนตำบลหงาว รับผิดชอบงานดานไฟฟา

สาธารณะและงานกอสรางท่ีเก่ียวของ ไดแก การติดตั้ง ซอมแซม และบำรุงรักษาไฟฟาสาธารณะริมทาง 
การติดตั้งและดูแลโคมไฟพลังงานแสงอาทิตย (โซลารเซลล) งานกอสราง ปรับปรุง และซอมแซมโครงสราง
พ้ืนฐานท่ีเก่ียวของกับระบบไฟฟาและแสงสวางในพ้ืนท่ี 

1.21.3 การติดตอและการแจงเหต ุ
1) ประชาชนสามารถแจงเหตุไฟฟาขัดของภายในครัวเรือนไดท่ี สายดวน 

การไฟฟาสวนภูมิภาค 1129 
2) การแจงซอมไฟฟาสาธารณะหรือปญหาดานแสงสวางในพ้ืนท่ีสาธารณะ 

สามารถแจงผาน องคการบริหารสวนตำบลหงาว สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว ผูใหญบาน 
หรือผูนำชุมชน เพ่ือประสานงานไปยังกองชาง 

1.21.4 ระบบไฟฟาสาธารณะและแสงสวางในชุมชน 
1) ถนนสายหลักและชุมชนขนาดใหญมีไฟฟาสาธารณะเพียงพอ 
2) ใชเสาไฟฟาสาธารณะริมทางเปนแหลงใหแสงสวางหลัก 
3) กองชางดำเนินการตรวจสอบและซอมแซมไฟฟาสาธารณะอยางตอเนื่อง 

เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

1.21.5 การใชพลังงานไฟฟาทางเลือก 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดดำเนินการติดตั้ง โคมไฟพลังงานแสงอาทิตย (Solar 

Cell) ในหลายพ้ืนท่ี โดยกองชางเปนผูรับผิดชอบหลัก ซ่ึงชวยเพ่ิมความปลอดภัยในพ้ืนท่ีสาธารณะ  
ลดปญหาไฟฟาขัดของ และลดคาใชจายดานพลังงานไฟฟาในระยะยาว อยางไรก็ตาม ยังมีบางจุดท่ีอยู
ระหวางการพิจารณาขยายการติดตั้งเพ่ิมเติม 

1.21.6 แนวโนมและประเด็นพัฒนา 
1) ระบบไฟฟาและแสงสวางในพ้ืนท่ีมีความครอบคลุมในภาพรวม 
2) ควรเพ่ิมการติดตั้งไฟฟาสาธารณะในซอยยอยและจุดเสี่ยง 
3) สงเสริมบทบาทกองชางในการวางแผนซอมบำรุงเชิงปองกัน และ 

บูรณาการงานกอสรางใหสอดคลองกับแผนพัฒนาทองถ่ิน 
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1.22 ดานการบริหารจัดการบอบำบัดน้ำเสีย  

1.22.1 สภาพทั่วไปดานบอบำบัดน้ำเสียในพ้ืนที่ 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไมมีบอบำบัดน้ำเสียชุมชนหรือบอบำบัดน้ำเสียรวม 

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนท่ี การจัดการน้ำเสียจึงเปนการดำเนินการในระดับแหลงกำเนิดมลพิษ
และระดับครัวเรือนเปนหลัก โดยใหเจาของแหลงกำเนิดมลพิษรับผิดชอบในการจัดใหมีระบบบำบัดน้ำเสีย
ของตนเองตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

1.22.2 การควบคุมและกำกับดูแลแหลงกำเนิดมลพิษ 
เจาของแหลงกำเนิดมลพิษในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว ตองจัดทำและ 

สงรายงานสรุปผลการทำงานของระบบบำบัดน้ำเสีย (แบบ ทส.2) เสนอตอเจาพนักงานทองถ่ิน  
ตามบทบัญญัติมาตรา 80 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 
เพ่ือใหการควบคุมและกำกับดูแลการปลอยน้ำเสียเปนไปตามหลักเกณฑและมาตรฐานท่ีกฎหมายกำหนด 
โดยองคการบริหารสวนตำบลหงาวทำหนาท่ีกำกับ ติดตาม และประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
ในการบริหารจัดการน้ำเสีย รวมถึงใหคำแนะนำแกประชาชนและสถานประกอบการในการดูแลระบบ
บำบัดน้ำเสีย การปองกันผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และการรักษาคุณภาพแหลงน้ำในพ้ืนท่ีอยางตอเนื่อง  
ซ่ึงการบริหารจัดการบอบำบัดน้ำเสียขององคการบริหารสวนตำบลหงาว เนนการควบคุมแหลงกำเนิด
มลพิษ ตามกฎหมาย การเฝาระวังคุณภาพน้ำอุปโภคบริโภค และการมีสวนรวมของทุกภาคสวน  
เพ่ือปองกันปญหาน้ำเสียและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีอยางยั่งยืน 

1.23 ดานการบริหารจัดการขยะ  
องคการบริหารสวนตำบลหงาวสงเสริมใหประชาชนคัดแยกขยะตั้ งแตตนทาง 

ในครัวเรือน โดยแบงออกเปน 4 ประเภท ไดแก ขยะอินทรีย ขยะท่ัวไป ขยะรีไซเคิล และขยะอันตราย 
ท้ังนี้ องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีการแจกจายถังขยะเปยดลดโลกรอน เพ่ือใหประชาชนคัดแยก 
เศษอาหารและขยะเปยกออกจากขยะท่ัวไปในครัวเรือน ซ่ึงองคการบริหารสวนตำบลหงาวมีการบริหาร
จัดการโดยการกำจัดดวยเตาเผาขยะ ซ่ึงโรงเตาเผาขยะตั้งอยูท่ี ซอยทาตนสนแยก 3 หมูท่ี 3 ตำบลหงาว  

องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดใหประชาชนเลือกลงทะเบียนการจัดการขยะ 
ของตนเองเปนรายครัวเรือน โดยแบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก 

1) ประเภทธงสีเขียว คือ ครัวเรือนท่ีสามารถจัดการกับขยะอินทรียได 
ดวยตนเอง และในสวนของขยะท่ัวไป ครัวเรือนจะตองคัดแยกขยะ และนำมาท้ิงตามวันท่ีองคการบริหาร
สวนตำบลหงาวกำหนดการเก็บขนและนำไปกำจัด 

2) ประเภทธงแดง คือ ครัวเรือนท่ีไมสามารถจัดการกับขยะอินทรียไดดวย
ตนเอง โดยตองคัดแยกขยะท่ัวไปและขยะอินทรออกจากกัน และนำมาท้ิงตามวันท่ีองคการบริหารสวน
ตำบลหงาวกำหนดการเก็บขนและนำไปกำจัด 
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1.24 ดานการบริหารจัดการตลาด  
องคการบริหารสวนตำบลหงาว ไดมีประกาศขอบัญญัติองคการบริหารสวนตำบลหงาว 

เรื่อง ตลาด พ.ศ. 2557 เม่ือวันท่ี 16 ธันวาคม 2557 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองคการ
บริหารสวนตำบล ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 132 ตอนพิเศษ 232 ง หนา 37–49 ลงวันท่ี 29 
กันยายน 2558 

ปจจุบันในพ้ืนท่ียังไมมีตลาดท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหงาว
มีเพียงตลาดของเอกชน ซ่ึงองคการบริหารสวนตำบลหงาวดูแลดานสุขลักษณะและความเปนระเบียบ
เรียบรอยตามกฎหมายดานสาธารณสุข 

1.25 ดานแหลงน้ำ การประปา และการบริหารจัดการน้ำ 

1.25.1 แหลงน้ำในพ้ืนที่ 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีแหลงน้ำท่ีสำคัญ ไดแก 

1) คลองหงาว 
2) น้ำตกหงาว 
2) บอบาดาลบอสำนักงาน องคการบริหารสวนตำบลหงาว ตั้งอยู หมูท่ี 1 

บานหงาว ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
3) บอบาดาลบอสุสาน ตั้งอยู ซอยสุสาน หมูท่ี 1 บานหงาว ตำบลหงาว 

อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
4) บอบาดาลบอบังแมน ต้ังอยู  ถนนเพชรเกษม หมู ท่ี  2 บานทุงหงาว  

ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
5) บอบาดาลบอทาตนสน ตั้ งอยู  ถนนทาตนสน หมู ท่ี  3 บานทาฉาง  

ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
6) บอบาดาลบอ สจ.แอด ตั้งอยู ซอยทาตนสน แยก 3 หมูท่ี 3 บานทาฉาง 

ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
7) บอบาดาลบอสวนสาธารณะกองทราย ตั้งอยู ซอยโรงขนมจีน แยก 1  

หมูท่ี 3 บานทาฉาง ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง  จังหวัดระนอง 
8) บอบาดาลบอตาจุน ตั้งอยู ซอยบริษัทใหม หมูท่ี 4 บานลาง ตำบลหงาว 

อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
9) บอบาดาลบอ ผูใหญสัมพันธ แกวกอง ตั้งอยู ซอยบริษัทใหม หมูท่ี 4  

บานลาง ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
10) บอบาดาลบอมัสยิด ตั้งอยู ถนนศูนยวิจัยปาชายเลน หมูท่ี 4 บานลาง 

ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
11) บอบาดาลบอหาดทรายดำ-หนานอก ตั้งอยู หมูท่ี 5 บานหาดทรายดำ 

ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
ซ่ึงเปนแหลงน้ำธรรมชาติหลักของชุมชน ใชประโยชนดานการอุปโภค บริโภค 

การเกษตร และเปนแหลงรองรับน้ำในฤดูฝน โดยแหลงน้ำดังกลาวอยูในความรับผิดชอบขององคการ
บริหารสวนตำบลหงาว  
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1.25.2 สภาพทั่วไปและการใชประโยชนแหลงน้ำ 
แหลงน้ำในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาวมีลักษณะเปนคลองและลำรางธรรมชาติ 

กระจายตัวครอบคลุมทุกหมูบาน ใชเปนแหลงน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค แหลงน้ำเพ่ือการเกษตร  
ทางระบายน้ำและปองกันปญหาน้ำทวมในฤดูฝน 

1.25.3 การบริหารจัดการและการปรับปรุงแหลงน้ำ 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวดำเนินการบริหารจัดการแหลงน้ำ โดยมีการวางแผน 

ขุดลอกคูคลองและลำรางตามความจำเปน ดูแลรักษาแหลงน้ำให มีสภาพพรอมใชงาน ประสาน 
ความรวมมือกับชุมชนในการดูแลรักษาและใชประโยชนจากแหลงน้ำอยางเหมาะสม 

1.25.4 ระบบประปาและแหลงผลิตน้ำประปา 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีโครงการประปาหมูบาน ใหบริการครอบคลุม 

ทุกหมูบาน ทำใหประชาชนสามารถเขาถึงน้ำประปาใชในครัวเรือนไดโดยท่ัวไป แหลงน้ำท่ีนำมาใช 
ผลิตน้ำประปาเปนแหลงน้ำในพ้ืนท่ี ซ่ึงผานกระบวนการผลิตและควบคุมคุณภาพตามมาตรฐาน 

1.25.5 การบริหารจัดการระบบประปา 
ระบบจายน้ำประปาหมูบานอยูในการดูแลขององคการบริหารสวนตำบลหงาว โดยมี 

การดำเนินการ ดังนี้  
1) ตรวจสอบคุณภาพน้ำประปาอยางสม่ำเสมอ 
2) บำรุงรักษาระบบทอสงน้ำ หอถังประปา และอุปกรณท่ีเก่ียวของ 
3) วางแผนซอมบำรุงเชิงปองกัน เพ่ือใหการจายน้ำมีความตอเนื่องและ 

ลดปญหาน้ำประปาขัดขอ 

1.25.6 การขยายและพัฒนาระบบประปา 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีแนวทางในการใชเงินอุดหนุนเพ่ือปรับปรุงและ 

ขยายเขตประปาหมูบานตามความจำเปน เพ่ิมประสิทธิภาพระบบจายน้ำใหเพียงพอตอความตองการ 
ของประชาชนในอนาคต 

1.26 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
องคการบริหารสวนตำบลหงาวใหความสำคัญกับการอนุรักษ ฟนฟู และใชประโยชน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน โดยดำเนินงานรวมกับภาคประชาชนและชุมชนในพ้ืนท่ี 
เพ่ือสรางสมดุลระหวางการพัฒนาและการรักษาสิ่งแวดลอม ซ่ึงมีแนวทางและการดำเนินงานท่ีสำคัญ ดังนี้ 

1.26.1 การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนดานสิ่งแวดลอม 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดดำเนินงานรวมกับชุมชนในการปลูกปา เพ่ือรักษา

ความสมบูรณของระบบนิเวศและลดผลกระทบจากการเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ มีการจัดตั้ง 
และดำเนินโครงการอาสาสมัครทองถ่ินรักษโลก (อถล.) เพ่ือรณรงคสรางจิตสำนึกดานการลดปริมาณขยะ 
การคัดแยกขยะ และการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในระดับครัวเรือนและชุมชน รวมถึงการจัดกิจกรรมรณรงค
รักษาความสะอาดพ้ืนท่ีสาธารณะอยางตอเนื่อง 
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1.26.2 การจัดการขยะมูลฝอยและลดผลกระทบตอสิง่แวดลอม 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดดำเนินโครงการถังขยะเปยกลดโลกรอน และสงเสริม

ระบบการคัดแยกขยะในชุมชน ควบคูกับการรณรงคลดปริมาณขยะจากตนทาง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การจัดการขยะมูลฝอยและลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมในระยะยาว 

1.26.3 การดำเนินโครงการฐานทรัพยากรพันธุกรรมพืชทองถิ่น (อพ.สธ.) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดดำเนินโครงการฐานทรัพยากรพันธุกรรมพืชทองถ่ิน

เพ่ือการใชประโยชนอยางยั่งยืน อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สนองพระราชดำริกรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) โดยดำเนินงานภายใตกรอบโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ เพ่ือบูรณาการงานดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมกับการพัฒนา
ทองถ่ิน 

การดำเนินโครงการดังกลาวมุงเนนการสำรวจและจัดทำฐานขอมูลทรัพยากรทองถ่ิน 
ท้ังดานชีวภาพ กายภาพ และวัฒนธรรม การสรางจิตสำนึกในการอนุรักษ และการนำทรัพยากรไปใช
ประโยชนอยางยั่งยืน โดยเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาทองถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ซ่ึงกำหนด
กิจกรรมหลัก 6 งาน ไดแก 

1) งานปกปกทรัพยากรทองถ่ิน 
2) งานสำรวจและเก็บรวบรวมทรัพยากรทองถ่ิน  
3) งานปลูกรักษาทรัพยากรทองถ่ิน 
4) งานอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรทองถ่ิน 
5) งานศูนยขอมูลทรัพยากรทองถ่ิน 
6) งานสนับสนุนการอนุรักษและจัดทำฐานทรัพยากรทองถ่ิน 

1.27 ดานปาชุมชน 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวใหความสำคัญกับการอนุรักษและดูแลทรัพยากรปาไม

และปาชุมชน เนื่องจากปาเปนแหลงทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีความสำคัญตอวิถีชีวิตของประชาชน ท้ังในดาน
เปนแหลงตนน้ำ แหลงอาหาร แหลงสมุนไพร ตลอดจนเปนพ้ืนท่ีท่ีชวยรักษาความสมดุลของระบบนิเวศและ
สิ่งแวดลอมในชุมชน การดูแลปาชุมชนจึงมุงเนนใหประชาชนและหนวยงานในพ้ืนท่ีมีสวนรวมในการ
อนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเหมาะสมและยั่งยืน 

1.28 ดานการสงเสริมอาชีพและแกไขปญหาความยากจน  

1.28.1 สภาพอาชีพและกลุมอาชีพในพ้ืนที่ 
ประชาชนในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาวประกอบอาชีพหลากหลาย ท้ังอาชีพ

หลักและอาชีพเสริม โดยมีการรวมกลุมอาชีพในรูปแบบกลุมชุมชนและกลุมอาชีพยอย เชน การทำขนม 
การผลิตผลิตภัณฑหัตถกรรม และอาชีพบริการตาง ๆ ซ่ึงชวยสรางรายไดเสริมและลดภาระคาใชจายใน
ครัวเรือน 
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1.28.2 การแกไขปญหาความยากจนขามรุนแบบมุงเปา 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวดำเนินการแกไขปญหาความยากจนในระดับพ้ืนท่ี  

โดยมุงเนนการใหความชวยเหลือและพัฒนาศักยภาพของครัวเรือนยากจน พัฒนากลไกความรวมมือ 
ในระดับชุมชน เพ่ือใหครัวเรือนสามารถพ่ึงพาตนเองและหลุดพนจากความยากจนไดอยางยั่งยืน 

1.28.3 แนวทางการสงเสริมอาชีพ 
1) องคการบริหารสวนตำบลหงาวสงเสริมโอกาสท่ีเสมอภาคใหแกเด็กและ

เยาวชนจากครัวเรือนยากจน โดยสนับสนุนใหครอบครัวสามารถเลี้ยงดูเด็กไดอยางเหมาะสมตั้งแตระยะ
ปฐมวัย ควบคูกับการสงเสริมโอกาสทางการศึกษา และการพัฒนาทักษะอาชีพในอนาคต 

2) องคการบริหารสวนตำบลหงาวสงเสริมโครงการพัฒนาอาชีพตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง เชน การปลูกพืชผักสวนครัว การเลี้ยงผึ้ง เปนตน 

3) องคการบริหารสวนตำบลหงาวสงเสริมโครงการดานการพัฒนาสตรี  
เชน การทำขนม การทำผลิตภัณฑจากสมุนไพร เชน น้ำมันทา ข้ีผึ้งยาหมอง สบูจากเกล็ดปลาหมอ เปนตน 

1.29 ดานการเกษตร  
จากขอมูลความจำเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ของขอมูลในชวงไตรมาสท่ี 1 - 2 ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 พบวา หากพิจารณาเฉพาะในสวนของประชาชนท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรในพ้ืนท่ีองคการ
บริหารสวนตำบลหงาว เปนดังนี้ 

1) ประกอบอาชีพเกษตรกร ประเภททำนา ประมาณรอยละ 0.75 
2) ประกอบอาชีพเกษตรกร ประเภททำไร ประมาณรอยละ 0.43 
3) ประกอบอาชีพเกษตรกร ประเภททำสวน ประมาณรอยละ 42.94 
4) ประกอบอาชีพเกษตรกร ประเภทประมง ประมาณรอยละ 55.92 
5) ประกอบอาชีพเกษตรกร ประเภทปศุสัตว ประมาณรอยละ 0.14 

องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีการสงเสริมแนวคิดการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
ในระดับชุมชน เพ่ือเพ่ิมมูลคาใหกับสินคาเกษตร รวมกับ วิสาหกิจชุมชนกลุมอนุรักษฟนฟูปาชายเลน 
เพ่ือใหความรู กับประชาชนในพ้ืน ท่ี ผานโครงการพัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  
เพ่ือเปนการสงเสริมใหเกษตรกรดำเนินกิจกรรมเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรผสมผสาน 
เพ่ือใหสามารถพ่ึงพาตนเอง ลดรายจายในครัวเรือน และสรางรายไดเสริมอยางเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี 

1.30 ดานการประมงและปศุสัตว  
พ้ืนท่ีในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหงาว บริเวณพ้ืนท่ี หมู ท่ี 5  

บานหาดทรายดำ ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีเกาะ ประกอบกับบริเวณพ้ืนท่ี หมูท่ี 3 บานทาฉาง และหมูท่ี 4 บานลาง  
ซ่ึงมีพ้ืนท่ีติดตอกับชายฝงทะเลอันดามัน ซ่ึงการประมงในพ้ืนท่ีสวนใหญเปนการทำประมงพ้ืนบาน ใชวิธีการ
จับสัตวน้ำตามธรรมชาติ เชน การหาปลา กุง ปู หอย และแมงกะพรุน เพ่ือบริโภคภายในครัวเรือน และ
จำหนายในชุมชนและพ้ืนท่ีใกลเคียง โดยองคการบริหารสวนตำบลหงาวสนับสนุนการใชทรัพยากรสัตวน้ำ
อยางเหมาะสม โดยสงเสริมการทำประมงพ้ืนบานท่ีไมทำลายระบบนิเวศ และการใชทรัพยากรน้ำ 
อยางคุมคา ควบคูกับการสรางความตระหนักรูในการอนุรักษแหลงน้ำในชุมชน 
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ดานปศุสัตวสวนใหญของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาวเปนการเลี้ยงสัตว 
ขนาดเล็ก เชน ไก แพะ และวัว ซ่ึงการเลี้ยงสัตวสวนมากเปนการเลี้ยงเพ่ือบริโภคในครัวเรือน และ 
จัดจำหนายท้ังภายในและภายนอกชุมชน 

1.31 ดานการบริการและทองเท่ียว  
สภาพท่ัวไปของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว เปนพ้ืนท่ีท่ีมีความหลากหลาย 

ทางธรรมชาติสูงมาก มีจุดเดนดานการทองเท่ียวเชิงนิเวศ ศิลปวัฒนธรรม และการพักผอนเพ่ือสุขภาพ  

1.31.1 อุทยานแหงชาติน้ำตกหงาว 
อุทยานแหงชาติน้ำตกหงาวเปนแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติท่ีมีชื่อเสียงของจังหวัด

ระนอง โดดเดนดวยผืนปาดิบชื้นท่ีอุดมสมบูรณและสายธารน้ำตกขนาดใหญท่ีสามารถมองเห็นไดชัดเจน 
จากรมิถนนสายหลัก  
สถานท่ีตั้ง : เลขท่ี 76/5 หมูท่ี 1 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

เวลาเปด-ปด : เปดใหบริการทุกวัน เวลา 08:30 – 16:30 น. 

หมายเลขโทรศัพท : 077-810-651 

คาธรรมเนียมเขาชม : คนไทย: ผูใหญ 20 บาท และ เด็ก 10 บาท 

ชาวตางชาติ: ผูใหญ 100 บาท และ เด็ก 50 บาท 

คาธรรมเนียมยานพาหนะ: รถยนต 30 บาท และ รถจักรยานยนต 20 บาท 

กิจกรรมการทองเท่ียว : - ชมสายธารน้ำตกไหลลงมาจากหนาผาสูง เหมาะสำหรับการพักผอนและถายรูป 

- ศึกษาธรรมชาติ มีเสนทางเดินชมธรรมชาติ รมรื่นดวยพันธุไมเขตรอน และ 

เปนแหลงพบ “ปูเจาฟา” ปูน้ำตกพันธุหายาก 

- มีหนวยบริการบอน้ำแรรอนพรรั้ง สำหรับแชเทาและแชตัวเพ่ือสุขภาพ 

1.31.2 ภูเขาหญา 
ภูเขาหญาเปนหนึ่งในแลนดมารกทองเท่ียวท่ีโดดเดนและเปนเอกลักษณท่ีสุดของจังหวัด

ระนอง ต้ังอยูฝงตรงขามกับอุทยานแหงชาติน้ำตกหงาว มีลักษณะเปนเนินเขาขนาดเตี้ยท่ีไมมีตนไมใหญ  
มีเพียงทุงหญาปกคลุมพ้ืนท่ีอยางสวยงาม 
สถานท่ีตั้ง : ริมทางหลวงแผนดินหมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) หมูท่ี 1 ตำบลหงาว อำเภอ

เมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

เวลาเปด-ปด : เปนพ้ืนท่ีสาธารณะเปดใหบริการทุกวัน ไมมีเวลาเปด-ปด  

คาธรรมเนียมเขาชม : เขาชมฟรี ไมเสียคาธรรมเนียมเขาชม 

กิจกรรมการทองเท่ียว : - เดินข้ึนเนินชมวิวสันเขา และชมทัศนียภาพรอบทิศทาง นิยมนั่งพักผอนในชวงเย็น 

- ทุงหญาเปลี่ยนสีตามฤดูกาล โดยในชวงฤดูฝน (พฤษภาคม-พฤศจิกายน)  

ผืนหญาจะเปนสีเขียวขจี ชุมชื้น สดชื่น สวนในชวงฤดูแลง (ธันวาคม-เมษายน) 

ผืนหญาจะเปลี่ยนเปนสีทองแหง ไดบรรยากาศเหมือนทุงหญาสะวันนา 

- ชมวิวน้ำตกหงาว ซ่ึงมองเห็นสายธารน้ำตกไหลลงมาจากผาสูงไดอยางชัดเจน 
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1.31.3 พ้ืนที่สงวนชีวมณฑลระนอง (Ranong Biosphere Reserve)  
พ้ืนท่ีสงวนชีวมณฑลระนอง ศูนยวิจัยปาชายเลนอันดามัน เปนผืนปาชายเลนอันดามัน 

ท่ีมีความอุดมสมบูรณสูงมาก จนไดรับประกาศจาก องคการการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหง
สหประชาชาติ (UNESCO) ใหเปนพ้ืนท่ีสงวนชีวมณฑลแหงแรกของประเทศไทย มีคุณคาทางธรรมชาติและ
ระบบนิเวศฝงทะเลอันดามันอยางยิ่ง เหมาะสำหรับการทองเท่ียวเชิงอนุรักษและเรียนรูระบบนิเวศชายฝง 
สถานท่ีตั้ง : เลขท่ี 185 หมูท่ี 4 บานลาง ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

เวลาเปด-ปด : เปดใหบริการทุกวัน เวลา 08:30 – 16:30 น. 

หมายเลขโทรศัพท : 077-826-701 

คาเขาใชบริการ : ไมเสียคาธรรมเนียมเขาชม 

กิจกรรมการทองเท่ียว : - เดินชมเสนทางศึกษาธรรมชาติ มีสะพานไมทอดยาวผานผืนปาชายเลนหนาแนน 

ใหเดินชมพันธุไมปาชายเลนอายุกวารอยป เชน ตนโกงกางยักษ 

- สองสัตวและสิ่งมีชีวิตในระบบนิเวศปาชายเลนอยางใกลชิด เชน ปูกามดาบ  

ปลาตีน นกน้ำ และลิงแสม 

- ศึกษาเรียนรูทางชีวภาพ เหมาะอยางยิ่งสำหรับการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ   

การถายภาพธรรมชาติ และการเรียนรูระบบนิเวศชายฝง 

1.31.4 อุทยานแหงชาติหมูเกาะระนอง 
อุทยานแหงชาติหมูเกาะระนอง ครอบคลุมพ้ืนท่ีปาชายเลน ชายฝงทะเล และหมูเกาะ

ตาง ๆ ในทะเลอันดามัน เชน เกาะพยาม เกาะชาง และเกาะทรายดำ 
สถานท่ีตั้ง: เลขท่ี 192 หมูท่ี 4 ตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 85000 

เวลาเปด-ปด : เปดบริการทุกวัน เวลา 08:30 – 16:30 น. 

หมายเลขโทรศัพท : 077-880-438 

คาเขาใชบริการ : คนไทย: ผูใหญ 40 บาท และ เด็ก 20 บาท 

ชาวตางชาติ: ผูใหญ 200 บาท และ เด็ก 100 บาท 

คาธรรมเนียมยานพาหนะ: รถยนต 30 บาท และ รถจักรยานยนต 20 บาท 

กิจกรรมการทองเท่ียว : - พายเรือคายัค ชมทัศนียภาพรอบผืนปาชายเลน 

- เดินชมเสนทางศึกษาธรรมชาติปาชายเลน ชมความอุดมสมบูรณของระบบนิเวศ

ปาชายเลนริมชายฝงทะเลอันดามัน 

- นั่งเรือทองเท่ียวชมหมูเกาะตาง ๆ ในเขตอุทยานฯ เชน เกาะพยาม เกาะชาง 

และชมปรากฏการณหาดทรายดำท่ีเกาะทรายดำ 
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1.32 ดานอุตสาหกรรม  
ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว มีโรงงานและสถานประกอบการดาน

อุตสาหกรรมจำนวน 20 แหง ประกอบดวย กิจการหลากหลายประเภท ดังนี้ 

ตารางท่ี 1.8 โรงงานและสถานประกอบการดานอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว  

ท่ี ช่ือโรงงาน/ผูประกอบการ ประเภทกิจการ 

1 นายจิรัฐ บริสุทธิญาณี การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
2 นายเกริกกฤติ พลายพล การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
3 นายอภิชาติ สันสถิตย การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
4 นางสาวจีพร  วิสัย การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
5 นางสาวสุรชนาภา โกเมศ การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
6 นางสาวจีพร วิสัย การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
7 บริษัท ต.ศิลาทอง จำกัด การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
8 นายคณพศ โฆษิตสกุล การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
9 นายธานัท  ชวยคุม การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
10 นายจักรกฤช ศรีสุขใส การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
11 หางหุนสวนจำกัด อนิรุธการโยธาและกอสราง การขุดหรือลอก กรวด ทราย หรือดิน 
12 นายชัยภทร เศรษฐยกุานนท การรอนหรือคัดกรวดหรือทราย 
13 บริษัท เกาดาวฟารม (2005) จำกัด การถนอมสัตวน้ำ โดยวิธีอบ รมควัน ใสเกลือ ดอง  

ตากแหง หรือทำใหเยือกแข็งโดยฉับพลันหรือเหือดแหง 
14 หางหุนสวนจำกัด เพชรมีชัยเทรดดิ้ง 

(โรงน้ำแข็ง ภูเขาหญาไอซ) 
โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับ การทำน้ำแข็ง หรือ ตัด 

ซอย บด หรือยอยน้ำแข็ง 
15 บริษัท กันตังธนาพร จำกัด การปนหรือบด พืช เมล็ดพืช กากพืช เน้ือสัตว กระดูกสัตว 

ขนสัตว หรือเปลือกหอยสำหรับทำหรือผสมเปนอาหารสัตว 

16 บริษัท โกลบอลเบฟเวอเรจ จำกัด การทำน้ำดื่ม 
17 บริษัท กาวมังกร พาราวูด จำกัด การเลื่อย ไส ซอย เซาะรอง หรือการแปรรูปไมดวยวิธีอ่ืน 

ท่ีคลายคลึงกัน 
18 บริษัท ศุภณัฐ พารทเนอร จำกัด การผสมผลิตภัณฑจากปโตรเลียมเขาดวยกัน หรือ 

การผสมผลิตภัณฑจากปโตรเลียมกับวัสดุอ่ืน แตไม
รวมถึงการผสมผลิตภัณฑจากกาซธรรมชาติกับวัสดุอ่ืน 

19 หางหุนสวนจำกัด วรพรนวภัณฑ การทำผลิตภัณฑคอนกรีต ผลิตภัณฑคอนกรีตผสม
ผลิตภัณฑยิปซัม หรือผลิตภัณฑปูนปลาสเตอร 

20 หางหุนสวนจำกัด ระนองอุตสาหกรรมหลอ
เหล็กและใบจักร 

โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับการถลุง หลอม หลอ รีด 
ดึง หรือผลิตเหล็ก หรือเหล็กกลาในข้ันตน (iron and 

steel basic industries) 
ท่ีมา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม ณ วันท่ี 27 สิงหาคม 2569 (https://userdb.diw.go.th/results1.asp) 
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1.33 ดานการพาณิชยและกลุมอาชีพ 

1.33.1 การพาณิชยกรรมและบริการ  
ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว มีสถานประกอบการดานการพาณิชยและ

การบริการ ดังนี้ 
1) สถานีบริการน้ำมัน จำนวน 1 แหง 
2) ตูน้ำมันหยอดเหรียญ จำนวน 1 แหง 
3) รานคาปลีก/รานสะดวกซ้ือ  จำนวน 80 แหง 
4) ซ้ือ-ขายอาหารทะเลและเนื้อสัตว  จำนวน 33 แหง 
5) ซ้ือ-ขายผลผลิตทางการเกษตร  จำนวน 10 แหง 
6) รานอาหารและเครื่องดื่ม  จำนวน 22 แหง 
7) ฟารมเลี้ยงสัตว  จำนวน 8 แหง 
8) รานจำหนายอะไหลรถยนต/อูซอมรถ  จำนวน 8 แหง 
9) รานวัสดุกอสรางและเครื่องเรือน  จำนวน 7 แหง 
10) กิจการคาของเกา  จำนวน 7 แหง 
11) กิจการขนสงสินคา  จำนวน 7 แหง 
12) จำหนายพันธุพืชตนไม เมล็ดพันธุพืช และเคมีภัณฑ จำนวน 2 แหง 
13) รานคาออนไลน  จำนวน 2 แหง 

1.33.2 อาชีพของประชากรในเขตองคการบริหารสวนตำบลหงาว 
จากขอมูลความจำเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ของขอมูลในชวงไตรมาสท่ี 1 - 2 ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 พบวา การประกอบอาชีพของประชาชน ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาว ดังนี้ 
1) รับจางท่ัวไป ประมาณรอยละ  38.77 
2) เกษตร-ประเภทประมง ประมาณรอยละ  17.00 
3) เกษตร-ประเภททำสวน ประมาณรอยละ  13.05 
4) กำลังศึกษา ประมาณรอยละ  12.84 
5) คาขาย ประมาณรอยละ  6.37 
6) ไมมีอาชีพ ประมาณรอยละ  2.69 
7) พนักงานบริษัท ประมาณรอยละ  2.34 
8) ธุรกิจสวนตัว ประมาณรอยละ  2.25 
9) รับราชการ ประมาณรอยละ  1.52 
10) รัฐวิสาหกิจ ประมาณรอยละ  0.35 
11) เกษตร-ประเภททำนา ประมาณรอยละ  0.17 
12) อาชีพอ่ืน ๆ ประมาณรอยละ  0.17 
13) เกษตร-ประเภททำไร ประมาณรอยละ  0.13 
14) เกษตร-ประเภทปศุสัตว ประมาณรอยละ  0.04 
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1.34 ดานแรงงาน 
จากขอมูลความจำเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ของขอมูลในชวงไตรมาสท่ี 1 - 2 ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 พบวา ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาวสวนใหญ ประกอบอาชีพรับจางท่ัวไป
ประมาณรอยละ 38.77  รองลงมาคือประกอบอาชีพเกษตร-ประเภทประมง ประมาณรอยละ 17.00  
และประกอบอาชีพเกษตร-ประเภททำสวน ประมาณรอยละ 13.05 และอยูในระหวางกำลังศึกษา 
ประมาณรอยละ 12.84 และประกอบอาชีพคาขาย ประมาณรอยละ 6.37 ตามลำดับ 

1.35 ดานกีฬาและนันทนาการ 

1.35.1 สถานที่และหนวยงานดานกีฬาและนันทนาการ 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีสถานท่ีสำหรับการออกกำลังกายและกิจกรรม

นันทนาการท่ีประชาชนสามารถเขาถึงได ไดแก 
1) สนามฟุตบอล หมู ท่ี 3 บานทาฉาง ซ่ึงเปนศูนยรวมสนามกีฬาหลาย

ประเภท ไดแก สนามฟุตบอลหญาเทียม สนามวอลเลยบอล สนามเซปกตะกรอ เครื่องออกกำลังกาย
กลางแจง 

2) สนามฟุตบอล หมูท่ี 4 บานลาง ซ่ึงเปนสนามฟุตบอล 
3) ลานกิจกรรมริมทะเล หมูท่ี 5 บานหาดทรายดำ ซ่ึงเปนจุดติดตั้งเครื่อง

ออกกำลังกายกลางแจง 

1.35.2 การจัดกิจกรรมและการแขงขันกีฬา 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดสงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมดานกีฬาและ

นันทนาการอยางตอเนื่อง ไดแก 
1) โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ จัดข้ึนเปนประจำทุกปในวันเสารท่ี 2 ของ

เดือนมกราคม เพ่ือสงเสริมพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามวัยของเด็กและเยาวชน 
2) โครงการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬาหรือสนับสนุนการแขงขันของนักเรียน 

เยาวชนหรือประชาชน เพ่ือสงเสริมใหเด็ก เยาวชนและประชาชน ไดมีการออกกำลังกาย เสริมสรางทักษะ
ทางการกีฬา สรางเสริมสุขภาพ พลานามัยแข็งแรงหางไกลโรค และสรางความรักสมัครสมานสามัคคีใน
ชุมชน รวมถึงสงเสริมใหเด็ก เยาวชน หรือประชาชนหางไกลยาเสพติด 

3) โครงการกอสรางลานกีฬา สนามกีฬา รวมถึงการจัดซ้ือเครื่องออกกำลัง
กายกลางแจง  

1.36 ดานรายได 

1.36.1 สถานการณรายไดขององคการบริหารสวนตำบลหงาว 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 องคการบริหารสวนตำบลหงาวมีรายรับจริงรวมท้ังสิ้น 

46,920,126.68 บาท โดยโครงสรางรายไดสวนใหญเปนรายไดท่ีไดรับการจัดสรรจากภาครัฐและเงิน
อุดหนุนจากรัฐบาล ขณะท่ีรายไดท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดเก็บเองมีสัดสวนคอนขางต่ำ สะทอนถึง
ขอจำกัดดานฐานรายไดและโครงสรางเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีตำบล 
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ตารางท่ี 1.9 รายการแสดงรายรับจริง จำแนกตามหมวดรายได ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หมวดรายได 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
สัดสวนตอรายรับรวม 

(%) 

หมวดภาษีอากร 3,329,471.42 7.10 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 479,596.70 1.02 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 426,462.16 0.91 
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย 1,723,154.62 3.67 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 76,099.97 0.16 
หมวดรายไดจากทุน 75,500.00 0.16 
หมวดภาษีจัดสรร 25,278,663.01 53.88 
หมวดเงินอุดหนุน 15,531,178.80 33.10 

รวมรายไดท้ังส้ิน 46,920,126.68 100.00 

1.36.2 การวิเคราะหรายไดขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 
จากโครงสรางรายได พบวา รายไดจากหมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน  

มีสัดสวนรวมกันสูงถึง รอยละ 86.98 ของรายรับ ท้ังหมด แสดงให เห็นถึงการพ่ึงพิงงบประมาณ 
จากสวนกลางเปนหลัก ซ่ึงแมจะชวยใหการดำเนินภารกิจพ้ืนฐานเปนไปอยางตอเนื่อง แตยังสงผลให 
ความคลองตัวในการบริหารงบประมาณมีขอจำกัด 

ในขณะท่ีรายไดท่ีองคการบริหารสวนตำบลหงาวสามารถจัดเก็บเอง ไดแก หมวดภาษี
อากร หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต หมวดรายไดจากทรัพยสิน และหมวดรายไดจากทุน 
มีสัดสวนคอนขางต่ำ สอดคลองกับลักษณะพ้ืนท่ีท่ีเปนชุมชนก่ึงชนบท มีการประกอบอาชีพรับจางท่ัวไปเปน
หลัก รองลงมาคือเกษตรประเภทประมง 

1.36.3 การวิเคราะหรายไดประชาชนในทองถิ่น 
รายไดของประชาชนในพ้ืนท่ีตำบลหงาว สวนใหญมาจากอาชีพเกษตรกรรม รับจาง

ท่ัวไป คาขายขนาดยอม และอาชีพอิสระ ซ่ึงมีความสัมพันธโดยตรงกับศักยภาพในการจัดเก็บรายได 
ขององคการบริหารสวนตำบล 

ขอมูลดานรายไดประชาชนอางอิงจาก ขอมูลความจำเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ซ่ึงเปนขอมูล
ทุติยภูมิท่ีมีความนาเชื่อถือ และขอมูลปฐมภูมิท่ีผูนำชุมชนและกรรมการหมูบานไดรวมกันจัดเก็บ สะทอน
ใหเห็นวาระดับรายไดเฉลี่ยของครัวเรือนยังไมสูง สงผลใหการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียมอยูในระดับ
จำกัด 

1.36.4 ความสัมพันธระหวางรายไดประชาชนกับรายไดขององคการบริหารสวน
ตำบล 
ระดับรายไดของประชาชนมีความสัมพันธกับรายไดขององคการบริหารสวนตำบล 

ในลักษณะเก้ือหนุนกัน กลาวคือ เม่ือประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน จะสงผลใหฐานภาษีและรายไดจาก
คาธรรมเนียมมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนตามไปดวย ในทางกลับกัน หากประชาชนมีรายไดไมม่ันคง ยอมสงผลตอ
ศักยภาพการจัดเก็บรายไดของทองถ่ิน 
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ดังนั้น การพัฒนาอาชีพ การสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน และการเพ่ิมโอกาสทางรายไดของ
ประชาชน จึงเปนปจจัยสำคัญท่ีจะชวยเสริมสรางความเขมแข็งดานรายไดขององคการบริหารสวนตำบล
อยางยั่งยืน 

1.36.5 แนวทางการพัฒนาดานรายไดขององคการบริหารสวนตำบล 
องคการบริหารสวนตำบลหงาวควรใหความสำคัญกับการพัฒนาดานรายได โดยมุงเนน 

1) การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายไดตามอำนาจหนาท่ี 
2) การปรับปรุงและพัฒนาฐานขอมูลภาษีและคาธรรมเนียมใหเปนปจจุบัน 
3) การสงเสริมกิจกรรมทางเศรษฐกิจในระดับชุมชน 
4) การบริหารจัดการรายไดอยางโปรงใสและคุมคา 

เพ่ือสรางความม่ันคงดานการเงินการคลัง และรองรับการพัฒนาทองถ่ินในระยะยาว 
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สวนที่ 2  

ประเด็นการพัฒนาทองถ่ิน 

2.1 วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
“ภูเขาหญาเดนสงา ถ่ินกำเนิดปูเจาฟา  
ภูผาน้ำตกหงาว อุดมทรัพยากรชายฝง  

คุณธรรมนำทางสรางสรรค” 

2.2  นโยบายผูบริหารทองถ่ิน 
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับ ท่ี 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 กำหนดวา กอนนายกองคการบริหารสวนตำบลเขารับหนาท่ี   
ใหประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลเรียกประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลเพ่ือใหนายกองคการ
บริหารสวนตำบลแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตำบล โดยไมมีการลงมติ ท้ังนี ้ภายในสามสิบวันนับ
แตวันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตำบล 

ตามท่ี ไดมีประกาศใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว และนายก
องคการบริหารสวนตำบลหงาว เม่ือวันอาทิตยท่ี 11 มกราคม 2569 ซ่ึงคณะกรรมการการเลือกตั้งไดประกาศ
ผลการเลือกต้ังนายกองคการบริหารสวนตำบลหงาว เม่ือวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2569  นายธีรพงศ แซจั่น  
นายกองคการบริหารสวนตำบลหงาว จึงแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว ในการประชุม
สภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจำ ป พ.ศ. 2569 ในวันท่ี 2 มีนาคม 2569 ดังนี้ 

นโยบายที ่ 1 : ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษาเสนทางคมนาคมทางบก ทางน้ำ 

และรางระบายน้ำ เพ่ือใหการเดินทางคมนาคมขนสงสินคาเปนไปอยางสะดวกและรวดเร็ว 
2) จัดการดานระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการใหเพียงพอตอการอุปโภค 

บริโภคของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี เชน จัดการระบบน้ำ ทำฝายกักเก็บน้ำ ใหมีน้ำใชอยางเพียงพอทุกครัวเรือน 
ตลอดท้ังป 

3) แสงสวางท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟาและติดตั้งไฟสาธารณะตามถนนและจุดเสี่ยง
ตาง ๆ ในชุมชนเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนผูใชเสนทาง 

นโยบายที ่ 2 : ดานเศรษฐกิจ 
1) สรางเครือขายความเขมแข็ง สงเสริมการรวมกลุมและเพ่ิมมูลคาสินคา 

พรอมจัดหาตลาดรองรับเพ่ือกระจายรายไดสูชุมชน 
2) ยกระดับผลผลิตทองถ่ิน สงเสริมการแปรรูปสินคาเกษตรและประมงพ้ืนบาน 

เพ่ือสรางจุดเดนและเพ่ิมมูลคา 
3) ผลักดันใหเกิดตลาดชุมชน เพ่ือเปนตลาดรองรับของดีประจำถ่ิน และสินคา 

ในชุมชนมาจำหนาย 
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นโยบายที ่ 3 : ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
1) ติดตั้งกลองวงจรปด (CCTV) โดยดำเนินการติดตั้งในบริเวณจุดเสี่ยงภัย และ

เขตชุมชนเพ่ือเฝาระวังความปลอดภัยแกชีวิตและทรัพยสินของคนในชุมชน 
2) จัดตั้งศูนยเตรียมความพรอมดานภัยพิบัติ สรางเครือขายการทำงาน และ 

จุดประสานงานเพ่ือใหเกิดความพรอมรับมือกับภัยพิบัติอยางทันทวงที และอยางเปนระบบ 
3) สงเสริมทีมกูภัย (ทางบกและทางน้ำ ) สนับสนุนการทำงานของหนวยกูภัย 

ใหมีความพรอมในการชวยเหลือประชาชนอยางครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 
4) สนับสนุนการฝกอบรม อปพร. พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปองกันภัย 

ฝายพลเรือน (อปพร.) ใหมีความรูความสามารถในการปฏิบัติหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ 

นโยบายที ่ 4 : ดานคุณภาพชีวิต 
1) ปรับปรุงท่ีอยูอาศัยผูยากจน คนยากไร ผูสูงอายุ คนพิการ กลุมเปราะบาง 

เพ่ือปรับปรุงท่ีอยูอาศัยใหมีสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการใชชีวิต 
2) ดำเนินการสนับสนุน และผลักดันการจัดทำโครงการบานม่ันคง เพ่ือแกปญหา

ดานท่ีอยูอาศัยใหกับประชาชนท่ีไมมีบานเปนของตนเอง ประเภทบานเชา ครัวขยาย ผูท่ีอาศัยอยูในท่ีดิน 
ของรัฐ ประชากรแฝง และเขาไมถึงสินเชื่อสถาบันการเงิน 

3) สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน และ อสม. สนับสนุนงบประมาณ 
และกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน (อสม.) เพ่ือขับเคลื่อนงานดานสุขภาพเชิงรุกใหกับ
ประชาชน 

นโยบายที ่ 5 : ดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1) สงเสริมการศึกษาทุกรูปแบบ สนับสนุนการศึกษาแกเด็ก เยาวชน และ

ประชาชน ท้ังในระบบโรงเรยีนและนอกระบบใหทันตอเหตุการณปจจุบัน 
2) สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาคนให มีความรู คู คุณธรรม

จริยธรรม 
3) การอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญาทองถ่ิน 

นโยบายที ่ 6 : ดานการทองเที่ยวและกีฬา 
1) พัฒนาและยกระดับสนามกีฬาหมูบาน ปรับปรุงสนามกีฬาในแตละหมูบาน 

ใหมีความพรอม มีมาตรฐาน และสงเสริมการเลนกีฬาในระดับชุมชน 
2) สงเสริมกิจกรรมและการแขงขันกีฬา สนับสนุนการจัดงานแขงขันกีฬาในพ้ืนท่ี

อยางตอเนื่องเพ่ือสรางความสามัคคี และสงเสริมสุขภาพ 
3) พัฒนานักกีฬาสูความเปนเลิศ สนับสนุนงบประมาณและอุปกรณ เพ่ือสงเสริม

เยาวชนท่ีมีทักษะดานกีฬาใหพัฒนาไปสูระดับท่ีสูงข้ึน 
4) สรางเสนทางการทองเท่ียววิถีชุมชน ผลักดันการทองเท่ียวท่ีเนนจุดเดน

และอัตลักษณของตำบลเพ่ือสรางรายไดใหมใหชุมชน 
5) สงเสริมการทองเท่ียวชุมชน ใหการทำงานแบบมีสวนรวม ใหเกิดทักษะ และ

ศักยภาพใหมีมาตรฐานและยั่งยืน 
6) พัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศนของสถานท่ีทองเท่ียวใหสวยงาม และสะอาดตา 

อยูเสมอ 
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นโยบายที ่ 7 : ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
1) พัฒนา ปรับปรุงบำบัดฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ 
2) ปองกันและควบคุมโรคติดตอ สนับสนุนการเฝาระวัง และปองกันการแพร

ระบาดของโรคติดตอทุกชนิดในพ้ืนท่ีอยางทันทวงที 
3) การบริหารจัดการขยะอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมการคัดแยกและ 

การจัดการขยะจากตนทาง เพ่ือลดจำนวน และใหเกิดประสิทธิภาพในการกำจัด เพ่ือความสะอาดและ 
ถูกสขุลักษณะ 

4) สงเสริม ใหประชาชนในพ้ืนท่ีออกกำลังกาย เพ่ือหางไกลโรค 

นโยบายที ่ 8 : ดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี
1) บริหารงานดวยความโปรงใส โดยยึดหลักธรรมาภิบาลสามารถตรวจสอบได

ทุกข้ันตอน 
2) เปดชองทางดิจิทัลรับเรื่องรองทุกข พัฒนาระบบรับเรื่องราวรองทุกข 

ผานออนไลน เพ่ือใหประชาชนแจงปญหาและติดตามสถานการณแกไขไดรวดเร็ว ตลอด 24 ชั่วโมง 
3) สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน เปดโอกาสใหผูนำชุมชนและประชาชน

รวมเสนอความคิดเห็นและตรวจสอบโครงการพัฒนาตาง ๆ ในตำบลเพ่ือความตองการท่ีตรงจุด 
4) พัฒนาบุคลากรเพ่ือการบริการท่ีเปนเลิศ อบรมเจาหนาท่ีใหมีความพรอม 

ในการใหบริการประชาชนดวยความเต็มใจ รวดเร็ว และเปนมืออาชีพ 
5) ปรับปรุงอาคารสำนักงาน พัฒนาและปรับปรุงอาคารสำนักงานให มี  

ความพรอม สะดวก ปลอดภัย และเหมาะสมตอการใหบริการประชาชน 

จากการศึกษานโยบายการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ินท้ัง 8 ดาน ซ่ึงครอบคลุมภารกิจ
ตามอำนาจหนาท่ีตามกฎหมายและเจตนารมณในการพัฒนาพ้ืนท่ี เพ่ือใหสามารถนำนโยบายไปสูการปฏิบัติ 
(Policy Implementation) และเกิดการบริหารจัดการทองถ่ินท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุด จึงไดดำเนินการ  
จัดกลุมยุทธศาสตรและสังเคราะหนโยบาย โดยประยุกตใชแนวคิดการบริหารมุงผลสัมฤทธิ์ และการพัฒนา
แบบองครวม โดยการบูรณาการนโยบายท่ีมีเปาหมายและผลกระทบเชื่อมโยงกัน เพ่ือลดความซ้ำซอน 
เชิงภารกิจ และกำหนดขอบเขตตัวชี้วัดผลลัพธ ใหมีความชัดเจน นำไปสูการกำหนดประเด็นการพัฒนาทองถ่ิน 
6 ประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 : การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 : การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการ

บานเมืองท่ีดี 
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2.3  ความสัมพันธประเด็นการพัฒนาทองถ่ิน 

2.3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) 
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแมบทในการพัฒนาประเทศเพ่ือใชเปน

กรอบในการจัดทำแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการ คติพจนประจำชาติ คือ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน” 

2.3.1.1 วิสัยทัศน (Vision) 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว  

ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

2.3.1.2 ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 
1) ยุทธศาสตรดานความม่ันคง มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญ คือ ประเทศชาติ

ม่ันคง ประชาชนมีความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความม่ันคง ปลอดภัย  
เอกราชอธิปไตย และมีความสงบเรียบรอยในทุกระดับ ตั้งแตระดับชาติ สังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนาคน 
เครื่องมือเทคโนโลยี และระบบฐานขอมูลขนาดใหญใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติ
ไดทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคูไปกับการปองกันและแกไขปญหาดานความม่ันคงท่ีมีอยู 
ในปจจุบัน และท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต ใชกลไกการแกไขปญหาแบบบูรณาการท้ังกับสวนราชการ 
ภาคเอกชน ประชาสังคม และองคกรท่ีไมใชรัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพ้ืนฐาน
ของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออำนวยประโยชนตอการดำเนินการของยุทธศาสตรชาติดานอ่ืน ๆ ใหสามารถ
ขับเคลื่อนไปไดตามทิศทางและเปาหมายท่ีกำหนด 

2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน มีเปาหมาย 
การพัฒนาท่ีมุงเนนการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ไดแก 
(1) “ตอยอดอดีต” โดยมองกลับไปท่ีรากเหงาทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และ
จุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลาย รวมท้ังความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในดานอ่ืน ๆ 
นำมาประยุกตผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือใหสอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลก
สมัยใหม (2) “ปรับปจจุบัน” เพ่ือปูทางสูอนาคต ผานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของประเทศในมิติตาง ๆ  
ท้ังโครงขายระบบคมนาคมและขนสง โครงสรางพ้ืนฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สรางคุณคาใหมในอนาคต” 
ดวยการเพ่ิมศักยภาพของผูประกอบการ พัฒนาคนรุนใหม รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองตอความ
ตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรท่ีรองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการตอยอดอดีตและปรับปจจุบัน 
พรอมท้ังการสงเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐใหประเทศไทยสามารถสรางฐานรายไดและการจางงานใหม 
ขยายโอกาสทางการคาและการลงทุนในเวทีโลก ควบคูไปกับการยกระดับรายไดและการกินดีอยูดี รวมถึง 
การเพ่ิมข้ึนของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศไดในคราวเดียวกัน 
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3) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ  
โดยคนไทยมีความพรอมท้ัง กาย ใจ สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบดานและมีสุขภาวะท่ีดีในทุกชวงวัย  
มีจิตสาธารณะรับผิดชอบตอสังคมและผู อ่ืน มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และ 
เปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกตอง มีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและ
ภาษาท่ีสามและอนุรักษภาษาทองถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
สูการเปนคนไทยท่ีมีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหมและอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพ
ตามความถนัดของตนเอง 

4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปาหมาย
การพัฒนาท่ีสำคัญท่ีใหความสำคัญกับการดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ๆ ท้ังภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน
ทองถ่ินมารวมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการรวมคิดรวมทำเพ่ือสวนรวม  
การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสูกลไกบริหารราชการแผนดินในระดับทองถ่ิน การเสริมสรางความ
เขมแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพรอมของประชากรไทยท้ังในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปนประชากรท่ีมีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและทำประโยชน 
แกครอบครัว ชุมชน และสังคมใหนานท่ีสุด โดยรัฐใหหลักประกันการเขาถึงบริการและสวัสดิการท่ีมีคุณภาพ
อยางเปนธรรมและท่ัวถึง 

5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอ
ส่ิงแวดลอม มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือนำไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ ท้ังดาน
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม ธรรมาภิบาล และความเปนหุนสวนความรวมมือระหวางกันท้ังภายในและ
ภายนอกประเทศอยางบูรณาการ ใชพ้ืนท่ีเปนตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธและแผนงาน และการใหทุกฝาย 
ท่ีเก่ียวของไดเขามามีสวนรวมในแบบทางตรงใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได โดยเปนการดำเนินการบนพ้ืนฐาน
การเติบโตรวมกัน ไมวาจะเปนทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิต โดยใหความสำคัญกับการสราง
สมดุลท้ัง ๓ ดาน อันจะนำไปสูความยั่งยืนเพ่ือคนรุนตอไปอยางแทจริง 

6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหนวยงานของรัฐ 
ท่ีทำหนาท่ีในการกำกับหรือในการใหบริการในระบบเศรษฐกิจท่ีมีการแขงขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลัก 
ธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอม 
ท่ีจะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยี
ขอมูลขนาดใหญ ระบบการทำงานท่ีเปนดิจิทัลเขามาประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับ
มาตรฐานสากล รวมท้ัง มีลักษณะเปดกวาง เชื่อมโยงถึงกันและเปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวม 
เพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส โดยทุกภาคสวนในสังคม 
ตองรวมกันปลูกฝงคานิยม ความซ่ือสัตยสุจริต ความมัธยัสถ และสรางจิตสำนึกในการปฏิเสธไมยอมรับ 
การทุจริตประพฤติมิชอบอยางสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายตองมีความชัดเจน มีเพียงเทาท่ีจำเปน  
มีความทันสมัย มีความเปนสากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสูการลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือตอการพัฒนา  
โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ เปนธรรม ไม เลือกปฏิบัติ  และการอำนวย 
ความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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ความสัมพันธประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหงาว (พ.ศ. 2571 – 2575) กับ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) เปนการนำเปาหมายระดับมหภาคมาปรับใชใหเกิดผลในระดับ
พ้ืนท่ี (Localization) เพ่ือใหตอบโจทย “ความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” อยางเปนรูปธรรม ดังนี้ 

ตารางท่ี 2.1 ความสัมพันธประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหงาวกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป  

ประเดน็การพัฒนา ยุทธศาสตรชาติ 20 ป วิเคราะหความเช่ือมโยง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 :  
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 
(1.1) การสงเสริม สนับสนุน พัฒนา

และการบริหารจัดการกลุม
อาชีพ 

(1.2) การสงเสริมประสานและ
สนับสนุนผลิตภัณฑทองถ่ิน 
ตามโครงการหนึ่งตำบล  
หนึ่งผลิตภัณฑ 

(1.3) การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให
เขมแข็งเพ่ือสรางศักยภาพและ
เพ่ิมขีดความสามารถของ
ประชาชนใหพ่ึงตนเองไดตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 2 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรชาติท่ี 4 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
โอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม 

แนวทางการพัฒนา (1.1) และ (1.2)  
ท่ีมุงยกระดับกลุมอาชีพและผลิตภัณฑ 
OTOP (เชน สินคาเกษตรแปรรูป 
ผลิตภัณฑพ้ืนถ่ิน) ชวยเพ่ิมมูลคาทาง
เศรษฐกิจในระดับฐานราก ซ่ึงเปนฐาน
สำคัญของยุทธศาสตรชาติในการสราง
ความเขมแข็งใหวิสาหกิจชุมชน 

แนวทางการพัฒนา (1.3) การนอมนำ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสรางความ
เขมแข็งใหประชาชนพ่ึงพาตนเองได 
สอดคลองโดยตรงกับการเสริมสราง
ภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจระดับครัวเรือน
ตามเปาหมายการพัฒนาเศรษฐกิจฐาน
รากของประเทศ 

ประเดน็การพัฒนาท่ี 2 : 
การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
(2.1) การสรางสังคมแหงการเรียนรู

ตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมีความรู
คูคุณธรรมจริยธรรม 

(2.2) การเตรียมความพรอมทางสังคม 
จัดสวัสดิการแกเด็ก เยาวชน 
ผูสูงอายุ ผูพิการ และ
ผูดอยโอกาส 

(2.3) การเสริมสรางความม่ันคงและ
ความสมานฉันทของสังคม 

(2.4) การอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

(2.5) การเสริมสรางสุขภาวะของ
ประชาชนอยางครบวงจร 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 1 : 
ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 3 : 
ยุทธศาสตรดานการพัฒนา
และเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 4 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
โอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม 

แนวทางการพัฒนา (2.1) และ (2.4) 
ตอบสนองการพัฒนาศักยภาพมนุษยผาน
การเรียนรูตลอดชีวิต ปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม และการรักษาอัตลักษณ 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา (2.2) สรางการเขาถึง
ระบบสวัสดิการสังคมอยางเปนธรรมแก
เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ และ
ผูดอยโอกาส ซ่ึงสอดรับกับเปาหมาย 
การลดความเหลื่อมล้ำและสรางสังคม
แหงความเทาเทียมในยุทธศาสตรชาติ 

แนวทางการพัฒนา (2.3) และ (2.5) 
เสริมสรางสุขภาวะและความสมานฉันท 
ชุมชนปลอดยาเสพติดและภัยคุกคาม  
ซ่ึงชวยสรางฐานความม่ันคงและความ
สงบเรียบรอยตั้งแตระดับพ้ืนท่ี 
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ประเดน็การพัฒนา ยุทธศาสตรชาติ 20 ป วิเคราะหความเช่ือมโยง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : 
การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 
(3.1) การพัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียว

ใหมีศักยภาพและคุณภาพ 
(3.2) การสงเสริมการทองเท่ียว 

เชิงอนุรักษ พัฒนาควบคุมดูแล
รักษาความสะอาด 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 2 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 5 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา (3.1) การพัฒนา
ฟนฟูแหลงทองเท่ียวตอบโจทยการ
ยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานการทองเท่ียว
เชิงคุณภาพของชาติ 

แนวทางการพัฒนา (3.2) เนนการ
ทองเท่ียวเชิงอนุรักษและการรักษา 
ความสะอาด สอดคลองกับเปาหมาย
ยุทธศาสตรชาติท่ีมุงเนนการทองเท่ียว 
สีเขียว เพ่ือรักษาทรัพยากรใหยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 :  
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 
(4.1) การพัฒนา ปรับปรุง บำบัด

ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหสมบูรณ 

(4.2) การปองกัน ควบคุมมลพิษ  
เพ่ือคุณภาพชีวิตและการพัฒนา
เมืองท่ียั่งยืน 

(4.3) การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ภายใตการมีสวนรวมของชุมชน 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 5 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา (4.1) และ (4.2)  
การฟนฟูธรรมชาติ ควบคุมมลพิษ ขยะ 
และน้ำเสีย ตอบสนองเปาหมายระดับชาติ
ในการรักษาฐานทรัพยากรและฟนฟู
สิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา (4.3) การเปดโอกาส
ใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการ
ทรัพยากร เปนการขับเคลื่อนแนวคิด 
“เครือขายการจัดการสิ่งแวดลอมโดย
ชุมชน” ซ่ึงเปนกลไกสำคัญตาม
ยุทธศาสตรชาติในการสรางเมืองนาอยู
และยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 :  
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
(5.1) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 

บำรุงรักษาเสนทางคมนาคม 
ทางบก ทางน้ำ  
และรางระบายน้ำ 

(5.2) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 
บำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใหท่ัวถึง 

(5.3) การพัฒนาการวางผังเมืองและ
สำรวจรังวัด เพ่ือคุมครองท่ีดิน
สาธารณประโยชน 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 1 : 
ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 2 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรชาติท่ี 4 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
โอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 5 : 
ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา (5.1) และ (5.2)  
การกอสรางและบำรุงรักษาถนน  
รางระบายน้ำ ประปา และไฟฟา  
ชวยเสริมสรางโครงขายเชื่อมโยง 
คมนาคมขนสงพืชผลการเกษตรและ 
การทองเท่ียว อีกท้ังยังทำใหประชาชน
ทุกกลุมเขาถึงสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
ไดอยางเทาเทียม 

แนวทางการพัฒนา (5.3) การวางผังเมือง
และการรังวัดปกปองท่ีสาธารณะ 
สอดคลองกับการจัดระบบการใช
ประโยชนท่ีดินของประเทศอยางมี
ประสิทธิภาพและปองกันขอพาทในพ้ืนท่ี 
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ประเดน็การพัฒนา ยุทธศาสตรชาติ 20 ป วิเคราะหความเช่ือมโยง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 :  
การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริม
การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 
(6.1) การพัฒนาประชาธิปไตย  

แบบมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
และเสริมสรางความเขมแข็ง
ของชุมชนตามกระบวนการ
ประชาสังคม 

(6.2) การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารของทองถ่ินตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

(6.3) การปรับปรุงศักยภาพของ
หนวยงานในการบริการให
ประชาชนพึงพอใจ 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 6 : 
ยุทธศาสตรดานการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

แนวทางการพัฒนา (6.1) สงเสริม
ประชาธิปไตยแบบมีสวนรวมและ
กระบวนการประชาสังคม ตอบโจทย
ยุทธศาสตรชาติดานการเปดกวางภาครัฐ
ใหประชาชนรวมคิด รวมทำ รวม
ตรวจสอบ 

แนวทางการพัฒนา (6.2) และ (6.3)  
นำหลักธรรมาภิบาลมาปรับปรุง
ประสิทธิภาพการทำงาน เพ่ิมศักยภาพ
บริการสาธารณะ สอดรับโดยตรงกับ 
แนวทางการพัฒนาภาครัฐใหมีขนาด
เหมาะสม ทันสมัย ปราศจากการทุจริต 
และสรางความพึงพอใจสูงสุดแก
ประชาชน 

2.3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) มีเปาหมายหลัก

คือการ “พลิกโฉมประเทศไทยสูสังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคา อยางยั่งยืน” แบงเปน 4 มิติหลัก ดังนี้ 

2.3.2.1 มิติภาคการผลิตและบริการเปาหมาย (สรางความม่ังคั่ง) 
หมุดหมายท่ี 1 : ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูป

มูลคาสูง 
หมุดหมายท่ี 2 :  ไทยเปนจุดหมายของการทองเท่ียวท่ี เนนคุณภาพและ 

ความยั่งยืน 
หมุดหมายท่ี 3 : ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาท่ีสำคัญของโลก 
หมุดหมายท่ี 4 : ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง 
หมุดหมายท่ี 5 : ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกส

ท่ีสำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายท่ี 6 : ไทยเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะและ

อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 

2.3.2.2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม (ลดความเหล่ือมล้ำ) 
หมุดหมายท่ี 7 : ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมท่ีเขมแข็ง มีศักยภาพ

สูง และสามารถแขงขันได 
หมุดหมายท่ี 8 : ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยาง

ยั่งยืน 
หมุดหมายท่ี 9 : ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทาง

สังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 44 

2.3.2.3 มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (รักษโลก) 
หมุดหมายท่ี 10 : ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 
หมุดหมายท่ี 11 : ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ

และการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2.3.2.4 มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ (โครงสรางพ้ืนฐาน/ภาครัฐ) 
หมุดหมายท่ี 12 : ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย

การพัฒนาแหงอนาคต 
หมุดหมายท่ี 13 : ไทยมีภาครัฐท่ี ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย

ประชาชน 

ความสัมพันธประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหงาว (พ.ศ. 2571 – 2575) กับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เปนการยืนยันวาทิศทางการพัฒนา
ทองถ่ินสอดรับกับการ “พลิกโฉมประเทศไทย” ในระดับสากล โดยสามารถจำแนกความสัมพันธตาม 
หมุดหมาย (Milestones) ท่ีเก่ียวของไดดังนี้รายละเอียดความสัมพันธดังนี้ 

ตารางท่ี 2.2 ความสัมพันธประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหงาวกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 13 

ประเดน็การพัฒนา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
วิเคราะหความเช่ือมโยง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 :  
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 
(1.1) การสงเสริม สนับสนุน พัฒนา

และการบริหารจัดการกลุม
อาชีพ 

(1.2) การสงเสริมประสานและ
สนับสนุนผลิตภัณฑทองถ่ิน 
ตามโครงการหนึ่งตำบล  
หนึ่งผลิตภัณฑ 

(1.3) การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
ใหเขมแข็งเพ่ือสรางศักยภาพ
และเพ่ิมขีดความสามารถของ
ประชาชนใหพ่ึงตนเองไดตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

มิติ 1 : มิติภาคการผลิตและ
บริการเปาหมาย (สรางความ 
ม่ังคั่ง) 

หมุดหมายท่ี 1 : ไทยเปนประเทศ
ชั้นนำดานสินคาเกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลคาสูง 

มิติ 2 : มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
(ลดความเหล่ือมล้ำ) 

หมุดหมายท่ี 7 : ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอมท่ี
เขมแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถแขงขันได 

หมุดหมายท่ี 9 : ไทยมีความยากจน
ขามรุนลดลง และมีความคุมครอง
ทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม 

 

แนวทางการพัฒนา (1.1) และ 
(1.2) การสงเสริมกลุมอาชีพและ
ผลิตภัณฑ OTOP (เชน การแปร
รูปการเกษตร/อาหารทะเล
พ้ืนบาน) เปนการยกระดับ
เศรษฐกิจชุมชนเขาสู หมุดหมายท่ี 
7 (สรางความเขมแข็งใหวิสาหกิจ
ชุมชน/SMEs) และ หมุดหมายท่ี 1 
(เพ่ิมมูลคาสินคาเกษตรแปรรูปใน
ระดับทองถ่ิน) 

แนวทางการพัฒนา (1.3) การใช
หลักเศรษฐกิจพอเพียงสรางความ
พ่ึงพาตนเองไดของประชาชน 
สอดคลองกับ หมุดหมายท่ี 9 ใน
การลดความยากจนเชิงโครงสราง
และเสริมสรางรายไดใหแก
เศรษฐกิจฐานราก 
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ประเดน็การพัฒนา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
วิเคราะหความเช่ือมโยง 

ประเดน็การพัฒนาท่ี 2 : 
การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
(2.1) การสรางสังคมแหงการเรียนรู

ตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมีความรู
คูคุณธรรมจริยธรรม 

(2.2) การเตรียมความพรอมทางสังคม 
จัดสวัสดิการแกเด็ก เยาวชน 
ผูสูงอายุ ผูพิการ และ
ผูดอยโอกาส 

(2.3) การเสริมสรางความม่ันคงและ
ความสมานฉันทของสังคม 

(2.4) การอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

(2.5) การเสริมสรางสุขภาวะของ
ประชาชนอยางครบวงจร 

มิติ 1 : มิตภิาคการผลิตและ
บริการเปาหมาย (สรางความ 
ม่ังคั่ง) 

หมุดหมายท่ี 2 : ไทยเปน

จุดหมายของการทองเท่ียวท่ีเนน

คุณภาพและความยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี 4 : ไทยเปน

ศูนยกลางทางการแพทยและ

สุขภาพมูลคาสูง 

มิติ 2 : มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม (ลด
ความเหล่ือมล้ำ) 

หมุดหมายท่ี 8 : ไทยมีพ้ืนท่ีและ

เมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย 

เติบโตไดอยางยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี 9 : ไทยมีความ

ยากจนขามรุนลดลง และมีความ

คุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ

เหมาะสม 

มิติ 4 : มิติปจจัยผลักดันการพลิก
โฉมประเทศ (โครงสรางพ้ืนฐาน/
ภาครัฐ) 

หมุดหมายท่ี 12 : ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง มุงเรยีนรูอยาง
ตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา
แหงอนาคต 

 

 

 

 

 

แนวทางการพัฒนา (2.1)  
การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  
สอดรับโดยตรงกับ หมุดหมายท่ี 12 
ในการสรางกำลังคนและคนทุกวัย
ใหมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง 

แนวทางการพัฒนา (2.2) และ 
(2.5) การจัดสวัสดิการแกผูสูงอายุ 
ผูพิการ กลุมเปราะบาง และการ
ดูแลสุขภาวะอยางครบวงจร ตอบ
โจทย หมุดหมายท่ี 9 ในการสราง
ระบบคุมครองทางสังคมท่ี
ครอบคลุม สะทอนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตตั้งแตฐานราก 

แนวทางการพัฒนา (2.3) และ 
(2.4) การสรางความสมานฉันท
และการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 
ชวยสนับสนุน หมุดหมายท่ี 8  
ในมิติการสรางชุมชนปลอดภัย 
สังคมนาอยู และรักษามรดก 
ทางวัฒนธรรม 
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ประเดน็การพัฒนา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
วิเคราะหความเช่ือมโยง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : 
การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 
(3.1) การพัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียว

ใหมีศักยภาพและคุณภาพ 
(3.2) การสงเสริมการทองเท่ียว 

เชิงอนุรักษ พัฒนาควบคุมดูแล
รักษาความสะอาด 

มิติ 1 : มิติภาคการผลิตและ
บริการเปาหมาย (สรางความ 
ม่ังคั่ง) 

หมุดหมายท่ี 2 : ไทยเปน

จุดหมายของการทองเท่ียวท่ีเนน

คุณภาพและความยั่งยืน 

มิติ 3 : มิติความย่ังยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
ส่ิงแวดลอม (รักษโลก) 

หมุดหมายท่ี 10 : ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 

แนวทางการพัฒนา (3.1) และ (3.2) 
ตำบลหงาวมีจุดเดนทางธรรมชาติ 
เชน ภูเขาหญา น้ำตกหงาว และ
ศูนยวิจัยปาชายเลน การพัฒนา
และฟนฟูแหลงทองเท่ียวควบคูกับ
การรักษาความสะอาดและ 
การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 
ตอบสนองโดยตรงตอ หมุดหมายท่ี 
2 (ขับเคลื่อนการทองเท่ียวเนน
คุณภาพและความยั่งยืน) รวมท้ัง 
หมุดหมายท่ี 10 ผานการทองเท่ียว
ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green 
Tourism) 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 :  
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 
(4.1) การพัฒนา ปรับปรุง บำบัด

ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหสมบูรณ 

(4.2) การปองกัน ควบคุมมลพิษ  
เพ่ือคุณภาพชีวิตและการพัฒนา
เมืองท่ียั่งยืน 

(4.3) การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ภายใตการมีสวนรวมของชุมชน 

มิติ 2 : มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม (ลด
ความเหล่ือมล้ำ) 

หมุดหมายท่ี 8 : ไทยมีพ้ืนท่ีและ

เมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย 

เติบโตไดอยางยั่งยืน 

มิติ 3 : มิติความย่ังยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
ส่ิงแวดลอม (รักษโลก) 

หมุดหมายท่ี 10 : ไทยมีเศรษฐกิจ

หมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 

หมุดหมายท่ี 11 :  ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

 

 

 

 

แนวทางการพัฒนา (4.1) และ 
(4.2) การฟนฟูปา/ปาชายเลน  
การจัดการขยะและมลพิษ  
เปนสวนสำคัญในการขับเคลื่อน 
หมุดหมายท่ี 10 (สังคมคารบอน
ต่ำและการจัดการสิ่งแวดลอม) 
และ หมุดหมายท่ี 8 (สรางเมือง 
นาอยูและปลอดภัย) 

แนวทางการพัฒนา (4.3) การเปด
โอกาสใหชุมชนมีสวนรวมดูแล
สิ่งแวดลอม สอดคลองกับ  
หมุดหมายท่ี 11 ในการสราง 
ความพรอมใหชุมชนทองถ่ิน 
ลดความเสี่ยงและรับมือกับภยั
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
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ประเดน็การพัฒนา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
วิเคราะหความเช่ือมโยง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 :  
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
(5.1) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 

บำรุงรักษาเสนทางคมนาคม 
ทางบก ทางน้ำ  
และรางระบายน้ำ 

(5.2) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 
บำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใหท่ัวถึง 

(5.3) การพัฒนาการวางผังเมืองและ
สำรวจรังวัด เพ่ือคุมครองท่ีดิน
สาธารณประโยชน 

มิติ 1 : มิติภาคการผลิตและ
บริการเปาหมาย (สรางความ 
ม่ังคั่ง) 

หมุดหมายท่ี 5 : ไทยเปนประตู
การคาการลงทุนและยุทธศาสตร
ทางโลจิสติกสท่ีสำคัญของภูมิภาค 

มิติ 2 : มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
(ลดความเหล่ือมล้ำ) 

หมุดหมายท่ี 8 : ไทยมีพ้ืนท่ีและ
เมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย 
เติบโตไดอยางยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี 9 : ไทยมีความ
ยากจนขามรุนลดลง และมีความ
คุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ
เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา (5.1) และ 
(5.2) การปรับปรุงถนน เสนทาง
คมนาคม ระบบระบายน้ำ ไฟฟา 
และประปา สอดคลองกับ หมุด
หมายท่ี 8 (พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานใหเมืองนาอยู) และสงเสริม 
หมุดหมายท่ี 5 ในการเชื่อมโยง
ระบบโลจิสติกสการขนสงสินคา
เกษตรและการทองเท่ียว 

แนวทางการพัฒนา (5.3) การวาง
ผังเมืองและปกปองท่ีดินสาธารณะ 
เปนกลไกสำคัญในการจัดระบบ
การใชประโยชนท่ีดินตาม  
หมุดหมายท่ี 8 เพ่ือการเติบโตของ
เมืองท่ียั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 :  
การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริม
การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 
(6.1) การพัฒนาประชาธิปไตย  

แบบมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
และเสริมสรางความเขมแข็ง
ของชุมชนตามกระบวนการ
ประชาสังคม 

(6.2) การพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพ การบริหารของ
ทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาล 

(6.3) การปรับปรุงศักยภาพของ
หนวยงานในการบริการให
ประชาชนพึงพอใจ 

มิติ 4 : มิติปจจัยผลักดันการพลิก
โฉมประเทศ (โครงสรางพ้ืนฐาน/
ภาครัฐ) 

หมุดหมายท่ี 13 : ไทยมีภาครัฐ 
ท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทยประชาชน 

แนวทางการพัฒนา (6.1), (6.2) 
และ (6.3) การเนนกระบวนการ 
มีสวนรวมของประชาชน  
(ประชาสังคม) การทำงานดวยหลัก
ธรรมาภิบาล และการปรับปรุง
คุณภาพบริการสาธารณะ 
สอดคลองกับ หมุดหมายท่ี 13 
โดยตรง ซ่ึงมุงเนนการปฏิรูป
ภาครัฐใหมีความทันสมัย โปรงใส 
มีประสิทธิภาพ และยึดประชาชน
เปนศูนยกลาง 
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2.3.3 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
องคการสหประชาชาติไดกำหนดเปาหมายการพัฒนาข้ึนใหมโดยอาศัยกรอบความคิด 

ท่ีมองการพัฒนาเปนมิติ (Dimensions) ของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ใหมีความเชื่อมโยงกัน เรียกวา 
เป าหมายการพัฒนาท่ียั่ งยืน  หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) ซ่ึ งจะใช เปน ทิศทาง 
การพัฒนาต้ังแตเดือนกันยายน พ.ศ. 2558 ถึงเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2573 ครอบคลุมระยะเวลา 15 ป  
โดยประกอบไปดวย 17 เปาหมาย คือ 

เปาหมายท่ี 1 :  ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกท่ี (No Poverty) 
เปาหมายท่ี 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ 

และสงเสริมเกษตร กรรมท่ียั่งยืน (Zero Hunger) 
เปาหมายท่ี 3 : สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสำหรับ

ทุกคนในทุกวัย (Good Health and well-being) 
เปาหมายท่ี 4 : สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและ

เทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต (Quality 
Education) 

เปาหมายท่ี 5 : บรรลุความเสมอภาคระหวางเพศและใหอำนาจของผูหญิงและเด็กหญิง
ทุกคน (Gender Equality) 

เปาหมายท่ี 6 : สรางหลักประกันเรื่องน้ำและการสุขาภิบาลใหมีการจัดการอยางยั่งยืน 
และมีสภาพพรอมใชสำหรับทุกคน (Clean Water and Sanitation) 

เปาหมายท่ี 7 : สรางหลักประกันวาทุกคนเขาถึงพลังงานสมัยใหมในราคาท่ีสามารถ 
ซ้ือหาได เชื่อถือได และยั่งยืน (Affordable and Clean Energy) 

เปาหมายท่ี 8 : สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีตอเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน  
การจางงานเต็มท่ี และมีผลิตภาพ และการมีงานท่ีสมควรสำหรับทุกคน 
(Decent Work and Economic Growth) 

เปาหมายท่ี 9 : สรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม
ท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสริมนวัตกรรม (Industry Innovation 
and Infrastructure) 

เปาหมายท่ี 10 : ลดความ ไม เสมอภ าคภายในและระหว างป ระเทศ (Reduced 
Inequalities) 

เปาหมายท่ี 11 : ทำให เมืองและการตั้ งถ่ินฐานของมนุษย มีความปลอดภัย ท่ัวถึง  
พรอมรับการเปลี่ ยนแปลงและยั่ งยื น  (Sustainable Cities and 
Communities) 

เปาหมายท่ี 12 : สรางหลักประกันให มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่ งยืน 
(Responsible Consumption and Production) 

เปาหมายท่ี 13 : ปฏิบัติการอยางเรงดวนเพ่ือตอสูกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และผลกระทบท่ีเกิดข้ึน (Climate Action) 

เปาหมายท่ี 14 : อนุรักษและใชประโยชนจากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเล
และทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน (Life Below 
Water) 
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เปาหมายท่ี 15 : ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการใชระบบนิเวศบนบกอยางยั่งยืน  
จัดการปาไมอยางยั่งยืน ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุด 
การเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟนสภาพกลับมาใหม และหยุดการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ (Life on Land) 

เปาหมายท่ี 16 : สงเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ใหทุกคน
เขาถึงความยุติธรรม และสรางสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ (Peace and Justice Strong Institutions) 

เปาหมายท่ี 17 : เสริมความเขมแข็งใหแกกลไกการดำเนินงานและฟนฟูสภาพหุนสวน
ความรวมมือระดับโลกสำหรับการพัฒนาท่ียั่งยืน (Partnerships for 
the Goals) 

 
ภาพท่ี 2.1 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 

ความสัมพันธประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหงาว (พ.ศ. 2571 – 2575) กับ
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เปนการยกระดับการบริหารงาน
ทองถ่ินใหเปนสากล โดยใชเปาประสงคและตัวชี้วัดของสหประชาชาติมาเปนเกณฑวัดความสำเร็จ ดังนี้ 
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ตารางท่ี 2.3 ความสัมพันธประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหงาวกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) 

ประเดน็การพัฒนา เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน วิเคราะหความเช่ือมโยง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 :  
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 
(1.1) การสงเสริม สนับสนุน พัฒนา

และการบริหารจัดการกลุม
อาชีพ 

(1.2) การสงเสริมประสานและ
สนับสนุนผลิตภัณฑทองถ่ิน 
ตามโครงการหนึ่งตำบล  
หนึ่งผลิตภัณฑ 

(1.3) การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
ใหเขมแข็งเพ่ือสรางศักยภาพ
และเพ่ิมขีดความสามารถของ
ประชาชนใหพ่ึงตนเองไดตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

เปาหมายท่ี 1 :  ยุติความยากจน
ทุกรูปแบบในทุกท่ี  

เปาหมายท่ี 2 : ยุติความหิวโหย 
บรรลุความม่ันคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ และสงเสริม
เกษตร กรรมท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 8 : สงเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจท่ีตอเนื่อง ครอบคลุม 
และยั่งยืน การจางงานเต็มท่ี  
และมีผลิตภาพ และการมีงาน 
ท่ีสมควรสำหรับทุกคน  

เปาหมายท่ี 10 : ลดความไมเสมอ
ภาคภายในและระหวางประเทศ  

เปาหมายท่ี 12 : สรางหลักประกัน
ใหมีแบบแผนการผลิตและการ
บริโภคท่ียั่งยืน  

แนวทางการพัฒนา (1.1) และ 
(1.2) การสนับสนุนกลุมอาชีพและ
ผลิตภัณฑ OTOP (เชน สินคา
แปรรูปการเกษตร/อาหารทะเล) 
ชวยสรางงาน สรางรายไดใน
ทองถ่ิน สอดคลองกับ SDG 8 
(สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ
และการจางงาน) และ SDG 12 
(ยกระดับการผลิตสินคาทองถ่ิน) 

แนวทางการพัฒนา (1.3)  
การนอมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียง
มาเสริมสรางความเขมแข็งของ
เศรษฐกิจฐานราก ชวยให
ประชาชนพ่ึงพาตนเองได ลด
ความเหลื่อมล้ำ สอดรับโดยตรง
กับ SDG 1 (ยุติความยากจน), 
SDG 2 (ยกระดับความม่ันคงทาง
อาหาร) และ SDG 10 (ลดความ
ไมเสมอภาคทางเศรษฐกิจ) 

ประเดน็การพัฒนาท่ี 2 : 
การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
(2.1) การสรางสังคมแหงการเรียนรู

ตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมี
ความรูคูคุณธรรมจริยธรรม 

(2.2) การเตรียมความพรอมทางสังคม 
จัดสวัสดิการแกเด็ก เยาวชน 
ผูสูงอายุ ผูพิการ และ
ผูดอยโอกาส 

(2.3) การเสริมสรางความม่ันคงและ
ความสมานฉันทของสังคม 

(2.4) การอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญา

เปาหมายท่ี 3 : สรางหลักประกัน
วาคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและ
สงเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคน
ในทุกวัย  

เปาหมายท่ี 4 : สรางหลักประกัน
วาทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
อยางครอบคลุมและเทาเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู
ตลอดชีวิต  

เปาหมายท่ี 5 : บรรลุความเสมอ
ภาคระหวางเพศและใหอำนาจ
ของผูหญิงและเด็กหญิงทุกคน  

เปาหมายท่ี 10 : ลดความไม 

แนวทางการพัฒนา (2.1) การ
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
สอดคลองโดยตรงกับ SDG 4 
(ประกันการศึกษาท่ีมีคุณภาพและ
สรางโอกาสเรียนรูตลอดชีวิต) 

แนวทางการพัฒนา (2.2) การจัด
สวัสดิการแกเด็ก เยาวชน 
ผูสูงอายุ ผูพิการ และกลุม
เปราะบาง สอดคลองกับ SDG 10 
(ลดความเหลื่อมล้ำ), SDG 1 
(สวัสดิการสังคม) และ SDG 5 
(สงเสริมความเสมอภาค) 

แนวทางการพัฒนา (2.3) และ 
(2.4) การอนุรักษประเพณี
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ทองถ่ิน 
(2.5) การเสริมสรางสุขภาวะของ

ประชาชนอยางครบวงจร 

เสมอภาคภายในและระหวาง
ประเทศ  

เปาหมายท่ี 16 : สงเสริมสังคมท่ี
สงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ใหทุกคนเขาถึง
ความยุติธรรม และสรางสถาบัน 
ท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ  

วัฒนธรรมและการสรางความ
สมานฉันท ตอบสนอง SDG 11 
(การปกปองมรดกทางวัฒนธรรม
และธรรมชาติ) และ SDG 16 
(เสริมสรางสังคมท่ีสงบสุข) 

แนวทางการพัฒนา (2.5) การดูแล
สุขภาวะประชาชนทุกชวงวัย 
อยางครบวงจร ตอบโจทย SDG 3 
(การมีสุขภาพดีและสวัสดิภาพ
สำหรับทุกคน) 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : 
การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 
(3.1) การพัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียว

ใหมีศักยภาพและคุณภาพ 
(3.2) การสงเสริมการทองเท่ียวเชิง

อนุรักษ พัฒนาควบคุมดูแล
รักษาความสะอาด 

เปาหมายท่ี 8 : สงเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจท่ีตอเนื่อง ครอบคลุม 
และยั่งยืน การจางงานเต็มท่ี และ
มีผลิตภาพ และการมีงานท่ีสมควร
สำหรับทุกคน  

เปาหมายท่ี 11 : ทำใหเมืองและ
การตั้งถ่ินฐานของมนุษยมีความ
ปลอดภัย ท่ัวถึง พรอมรับการ
เปลี่ยนแปลงและยั่งยืน  

เปาหมายท่ี 12 : สรางหลักประกัน
ใหมีแบบแผนการผลิตและการ
บริโภคท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 14 : อนุรักษและใช
ประโยชนจากมหาสมุทร ทะเล
และทรัพยากรทางทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืน
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 15 : ปกปอง ฟนฟู 
และสนับสนุนการใชระบบนิเวศ
บนบกอยางยั่งยืน จัดการปาไม
อยางยั่งยืน ตอสูการกลายสภาพ
เปนทะเลทราย หยุดการเสื่อม
โทรมของท่ีดินและฟนสภาพ
กลับมาใหม และหยุดการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ  

แนวทางการพัฒนา (3.1)  
การยกระดับแหลงทองเท่ียวใหมี
คุณภาพ ชวยกระจายรายได 
สูชุมชน สอดคลองกับ SDG 8 
(สงเสริมการทองเท่ียวท่ียั่งยืนและ
สรางงาน local culture) 

แนวทางการพัฒนา (3.2)  
การทองเท่ียวเชิงอนุรักษและ 
การรักษาความสะอาด ตอบโจทย 
SDG 12 (การบริโภคและ 
การทองเท่ียวท่ีรับผิดชอบ) 
รวมท้ัง SDG 14 และ SDG 15 
ผานการรักษาสมดุลของระบบ
นิเวศปาไมและชายฝงทะเล 

ในพ้ืนท่ีทองเท่ียว 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 :  
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 
(4.1) การพัฒนา ปรับปรุง บำบัด

ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหสมบูรณ 

(4.2) การปองกัน ควบคุมมลพิษ เพ่ือ
คุณภาพชีวิตและการพัฒนา
เมืองท่ียั่งยืน 

(4.3) การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ภายใตการมีสวนรวมของชุมชน 

เปาหมายท่ี 6 : สรางหลักประกัน
เรื่องน้ำและการสุขาภิบาลใหมีการ
จัดการอยางยั่งยืน และมีสภาพ
พรอมใชสำหรับทุกคน  

เปาหมายท่ี 11 : ทำใหเมืองและ
การตั้งถ่ินฐานของมนุษยมีความ
ปลอดภัย ท่ัวถึง พรอมรับการ
เปลี่ยนแปลงและยั่งยืน  

เปาหมายท่ี 12 : สรางหลักประกัน
ใหมีแบบแผนการผลิตและการ
บริโภคท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 13 : ปฏิบัติการอยาง
เรงดวนเพ่ือตอสูกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน  

เปาหมายท่ี 14 : อนุรักษและใช
ประโยชนจากมหาสมุทร ทะเล
และทรัพยากรทางทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืน
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 15 : ปกปอง ฟนฟู 
และสนับสนุนการใชระบบนิเวศ
บนบกอยางยั่งยืน จัดการปาไม
อยางยั่งยืน ตอสูการกลายสภาพ
เปนทะเลทราย หยุดการเสื่อม
โทรมของท่ีดินและฟนสภาพ
กลับมาใหม และหยุดการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ  

เปาหมายท่ี 17 : เสริมความ
เขมแข็งใหแกกลไกการดำเนินงาน
และฟนฟูสภาพหุนสวนความ
รวมมือระดับโลกสำหรับการ
พัฒนาท่ียั่งยืน  

 

แนวทางการพัฒนา (4.1)  
การฟนฟูระบบนิเวศ สอดคลอง
โดยตรงกับ SDG 15 (อนุรักษ
ฟนฟูระบบนิเวศบนบกและปาไม) 
และ SDG 14 (อนุรักษและใช
ประโยชนจากระบบนิเวศ 
ปาชายเลน/ชายฝงอยางยั่งยืน) 

แนวทางการพัฒนา (4.2) การ
ปองกันและควบคุมมลพิษ ขยะ 
และน้ำเสีย ตอบสนอง SDG 6 
(การจัดการน้ำสุขาภิบาล) และ 
SDG 11 (การลดผลกระทบ
สิ่งแวดลอมในชุมชน) 

แนวทางการพัฒนา (4.3) การดึง
ชุมชนเขามามีสวนรวมในการดูแล
สิ่งแวดลอม สอดคลองกับ SDG 
13 (การรับมือและตั้งรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ) 
และ SDG 17 (หุนสวนความ
รวมมือเพ่ือการพัฒนา) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 :  
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
(5.1) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 

บำรุงรักษาเสนทางคมนาคมทาง
บก ทางน้ำ และรางระบายน้ำ 

(5.2) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 
บำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใหท่ัวถึง 

(5.3) การพัฒนาการวางผังเมืองและ
สำรวจรังวัด เพ่ือคุมครองท่ีดิน
สาธารณประโยชน 

เปาหมายท่ี 6 : สรางหลักประกัน
เรื่องน้ำและการสุขาภิบาลใหมี 
การจัดการอยางยั่งยืน และมี
สภาพพรอมใชสำหรับทุกคน  

เปาหมายท่ี 7 : สรางหลักประกัน
วาทุกคนเขาถึงพลังงานสมัยใหม
ในราคาท่ีสามารถซ้ือหาได เชื่อถือ
ได และยั่งยืน  

เปาหมายท่ี 9 : สรางโครงสราง
พ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน สงเสริม
การพัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
ครอบคลุมและยั่งยนื และสงเสริม
นวัตกรรม  

เปาหมายท่ี 11 : ทำใหเมืองและ
การตั้งถ่ินฐานของมนุษยมีความ
ปลอดภัย ท่ัวถึง พรอมรับการ
เปลี่ยนแปลงและยั่งยืน  

แนวทางการพัฒนา (5.1)  
การสรางและบำรุงรักษาถนนและ
ระบบระบายน้ำ สอดคลองกับ 
SDG 9 (สรางโครงสรางพ้ืนฐาน 
ท่ีทนทาน) และ SDG 11 (การ
คมนาคมท่ีปลอดภัยและท่ัวถึง) 

แนวทางการพัฒนา (5.2)  
การขยายระบบไฟฟา ประปา และ
สาธารณูปการ ตอบโจทย SDG 6 
(สรางหลักประกันเรื่องน้ำสะอาด) 
และ SDG 7 (การเขาถึงพลังงาน 
ท่ีเชื่อถือได) 

แนวทางการพัฒนา (5.3) การวาง
ผังเมืองและคุมครองท่ีดิน
สาธารณะ สอดรับกับ SDG 11 
(การวางแผนตั้งถ่ินฐานและใช
ประโยชนท่ีดินอยางยั่งยืน) 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 :  
การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริม
การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 
(6.1) การพัฒนาประชาธิปไตย แบบมี

สวนรวมของทุกภาคสวน และ
เสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชนตามกระบวนการประชา
สังคม 

(6.2) การพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพ การบริหารของ
ทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาล 

(6.3) การปรับปรุงศักยภาพของ
หนวยงานในการบริการให
ประชาชนพึงพอใจ 

เปาหมายท่ี 16 : สงเสริมสังคม 
ท่ีสงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ใหทุกคนเขาถึง
ความยุติธรรม และสรางสถาบัน 
ท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ  

เปาหมายท่ี 17 : เสริมความ
เขมแข็งใหแกกลไกการดำเนินงาน
และฟนฟูสภาพหุนสวนความ
รวมมือระดับโลกสำหรับการ
พัฒนาท่ียั่งยืน  

แนวทางการพัฒนา (6.1)  
การสรางกระบวนการ 
ประชาสังคมและเปดโอกาสให 
ทุกภาคสวนมีสวนรวม สอดคลอง
กับ SDG 16 (สรางกระบวนการ
ตัดสินใจท่ีมีสวนรวมและ
ครอบคลุม) และ SDG 17  
(การสรางหุนสวนความรวมมือ 
ในระดับทองถ่ิน) 

แนวทางการพัฒนา (6.2) และ 
(6.3) การยึดหลักธรรมาภิบาล 
ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริการ
สาธารณะ และสรางความโปรงใส 
สอดรับโดยตรงกับ SDG 16 
(พัฒนาสถาบันภาครัฐใหมี
ประสิทธิผล ตรวจสอบได และ
ตอบสนองประชาชน) 
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2.3.4 ประเด็นการพัฒนากลุมจงัหวัดภาคใตฝงอันดามัน (พ.ศ. 2566 – 2570) 

2.3.4.1 เปาหมายการพัฒนากลุมจังหวัด 
สำนักบริหารยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน จึงกำหนด

แผนยุทธศาสตร การพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) จากศักยภาพของ
กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน และหลักการในการจัดทำแผนยุทธศาสตร ดังกลาวขางตน 

1) เปาหมายการพัฒนา 
“ศูนยกลางการทองเท่ียวเนนคุณคาและเกษตรแนวใหม เพ่ือสังคมแหงความสุขและวิถีชีวิตท่ียั่งยืน” 

2) ประเด็นการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน พ.ศ. 2566 - 2570 
แผนยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 

2570) ไดกำหนดประเด็นการพัฒนาตามหลักการขางตน เพ่ือใหบรรลุความสำเร็จตามเปาหมายการพัฒนา
กลุมจังหวัด ดังตอไปนี้ 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 : ฟนฟูเศรษฐกิจ และเยียวยาผูประกอบการ บุคลากรดานการทองเท่ียวและ

กิจการตอเนื่องอ่ืน ๆ ท่ีไดรับผลกระทบจากโรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19)  

แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 สรางความรวมมือระหวางภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาแนวทางในการฟนฟู
เศรษฐกิจดานการทองเท่ียวใหมีประสิทธิภาพ 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1.2 เรงสรางความเชื่อม่ัน ความปลอดภัย Surveillance และการบริการท่ีเปน
มาตรฐานใหกับนักทองเท่ียว ดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3 เรงการจางงาน เพ่ิมทักษะอาชีพ การตลาดดิจิทัล บุคลากรดานทองเท่ียว
และธุรกิจท่ีเก่ียวเนื่อง 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1.4 ถอดบทเรียนจากโมเดลตาง ๆ ท้ังจากในและตางประเทศ เพ่ือเตรียมความ
พรอมและปองกัน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 : สนับสนุนและพัฒนาการทองเท่ียวเนนคุณคาท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1 พัฒนาและฟนฟูโครงสรางพ้ืนฐาน สิ่งอำนวยความสะดวกของแหลง

ทองเท่ียวใหมีมาตรฐาน ความปลอดภัย 
แนวทางการพัฒนาท่ี 2.2 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการทองเท่ียวเนนคุณคาท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนาท่ี 2.3 พัฒนากำลังคนดานการทองเท่ียวหลากหลายรูปแบบ 
แนวทางการพัฒนาท่ี 2.4 พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑการทองเท่ียวท่ีสรางสรรค หลากหลาย 

ตอบสนองการทองเท่ียววิถีใหม และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5 สงเสริมการตลาดการทองเท่ียวในระดับโลก และสรางความหลากหลายของ 

ชองทางการขาย ลดการพ่ึงพาแพลตฟอรมผูกขาดจากตางประเทศ 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : สงเสริมการเกษตรย่ังยืนและเกษตรสมัยใหมใหมีประสิทธิภาพ 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3.1  พัฒนาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติโครงสรางพ้ืนฐาน โลจิสติกส ระบบ
สาธารณูปโภคท่ีสนับสนุนการเกษตรสมัยใหมและเกษตรยั่งยืนอยางครบ
วงจร 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3.2  วิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการเกษตรสมัยใหม และเกษตรยั่งยืนดวย
ศาสตรพระราชา และหลักการเศรษฐกิจ BCG 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3.3  พัฒนาเกษตรกรยุคใหม (Smart Farmers) และสงเสริมการรวมกลุม 
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แนวทางการพัฒนาท่ี 3.4  พัฒนาและยกระดับการทาเกษตร และอุตสาหกรรมการแปรรูปสินคา
เกษตร ดวยนวัตกรรมเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3.5  ยกระดับและพัฒนาแนวทางการตลาดสำหรับสินคาเกษตรสูตลาดโลก 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : การพัฒนาสังคมและความม่ันคงในทุกมิติ 

แนวทางการพัฒนาท่ี 4.1 ยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานและการบริหารจัดการ ใหเปนเมืองนาอยู  
อยางท่ัวถึง ยั่งยืน และเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

แนวทางการพัฒนาท่ี 4.2 บริหารจัดการพลังงานและทรัพยากรธรรมชาติใหมีความสมดุล และยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 4.3 พัฒนาทุนมนุษยทุกชวงวัย เพ่ือสรางโอกาสในการแขงขัน มีความยืดหยุน 

(Resilience) และมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
แนวทางการพัฒนาท่ี 4.4 ลดความเหลื่อมล้ำ เพ่ือสังคมแหงโอกาสและความเสมอภาค 
แนวทางการพัฒนาท่ี 4.5 สรางภูมิคุมกันทางสังคม ดวยพ้ืนฐานครอบครัวท่ีอบอุน และหลักการ 

“บวร” เพ่ือคุณภาพชีวิต สังคมท่ีดีและยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 4.6 เตรียมความพรอมปองกัน และรับมือการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบและเพ่ิม

บุคลากรทางการแพทยเพ่ือรองรับโรคอุบัติใหม ภัยพิบัติและการเขาสูสังคม 
ผูสูงวัย 

แนวทางการพัฒนาท่ี 4.7 การบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ  

2.3.5 ประเด็นการพัฒนาจังหวัดระนอง (พ.ศ. 2571 – 2575) 
แผนพัฒนาจังหวัดระนอง (พ.ศ. 2571 - 2575) ไดกำหนดวิสัยทัศนไววา “ระนองเมือง 

นาอยู เมืองทองเท่ียวเชิงสุขภาพระดับสากล เศรษฐกิจทางทะเลเติบโต เชื่อมโยงการคาสูนานาชาติ” ซ่ึง
วิสัยทัศนนี้ เปนการปฏิบัติการวิสัยทัศน 20 ป “ระนองเมืองทองเท่ียวเชิงสุขภาพระดับโลก” 

2.3.5.1 เปาหมายการพัฒนาจังหวัด 
“ระนองเมืองนาอยู เมืองทองเท่ียวเชิงสุขภาพระดับสากล เศรษฐกิจทางทะเลเติบโต  

เชื่อมโยงการคาสูนานาชาติ” 

2.3.5.2 ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 : ยกระดับการทองเท่ียวเชิงสุขภาวะ การทองเท่ียวระดับนานาชาติ และการ

พัฒนาชุมชนสรางสรรคสูสากลอยางย่ังยืน 
เปาประสงค : รายไดจากการทองเท่ียวเชิงสุขภาพเพ่ิมข้ึนอยางยั่งยืนภายใตการมีสวนรวมของ

ชุมชน และบริการ/ผลิตภัณฑเชิงสุขภาพไดรับการยกระดับสูมาตรฐานสากล 
แนวทางการพัฒนา : 1) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยควาและควกหานการทองเท่ียวสู

มาตรฐานสากล 
2) ยกระดับบริการและผลิตภัณฑเชิงสุขภาวะสูมาตรฐานสากล 
3) พัฒนาศักยภาพผูประกอบการ บุคลากร และชุมชะชนทองเท่ียวสรางสรรค 
4) สงเสริมการตลาด ประชาสัมพันธ และสรางแบรนดเมืองสุขภาวะ 
5) สงเสริมการทองเท่ียวสุขภาพดิจิทัล ทองเท่ียวเชิงกีฬา ทองเท่ียวเชิง

วัฒนธรรม 
แผนงาน : 1) สงเสริมและสนบัสนุนการสรางระบบนิเวศทางธุรกิจและนวัตกรรม และ

ยกระดับน้ำแรสูผลิตภัณฑสุขภาพมูลคาสูง 
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2)  พัฒนาศูนยบำบัดน้ำแรทางการแพทย (Hydrotherapy) และ Wellness 
Retreats 

3) พัฒนาเมืองเดินได (Walkable City) 
4) พัฒนา Soft power และอาหารถ่ิน GI รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจมูลคาสูง 
5) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชนเขมแข็ง 
6) การพัฒนาคลัสเตอรทองเท่ียวทางทะเล สวรรค อันดามัน (Andaman 

Paradise) 
7) การพัฒนาผูประกอบการ และระบบบริการทองเท่ียวสุขภาวะสูมาตรฐากล 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 : ขับเคล่ือนเศรษฐกิจทางทะเลและเกษตรูมูลคาสูงดวยนวัตกรรมและเศรษฐกิจ 
BCG 

เปาประสงค : เกษตรกรมีรายไดเพ่ิมข้ึน ตนทุนการผลิตลดลงและผลผลิตไดรับการยกระดับ
มาตรฐานและเพ่ิมมูลคาเพ่ือสรางความไดเปรียบทางการแขงขัน 

แนวทางการพัฒนา : 1) ลดตนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
2) ยกระดับมาตรฐานและสงเสริมเกษตรปลอดภัย 
3) เพ่ิมมูลคาดวยการแปรรูปและนวัตกรรมเศรษฐกิจ BCG 
4) พัฒนาเกษตรกรและองคกรเกษตรกร 
5) เชื่อมโยงตลาดและหวงโซคุณคาสูการทองเท่ียวสุขภาพ 

แผนงาน : 1) ยกระดับสูศูนยกลางนวัตกรรมอาหารแหงอันดามัน 
2) การพัฒนาเกษตรสูเกษตรสุขภาวะมูลคำสูง 
3)  การสรางคุณคาการเกษตรเชื่อมโยงการทองเท่ียวเชิงเกษตรและสุขภาพ 

(Ranong Premium) 
4) การพัฒนาระบบนิเวศและโครงสรางพ้ืนฐานเกษตร 
5) การพัฒนาเกษตรยั่งยืนและคารบอนเครดิต 
6) การพัฒนาเกษตรกร/กลุมเกษตรกรสูคลังเกษตรแหงอนาคต 
7) การพัฒนาการเกษตรเพ่ือความม่ันคงทางอาหาร 
8) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมอาหารและผลิตภัณฑทางทะเล (Gastronomy 

and Maritime product city) 
9) การพัฒนานวัตกรรมเศรษฐกิจ BCG and Blue Economy 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : ยกระดับคุณภาพชีวิตและทุนมนุษยสูเมืองสุขภาพนาอยูและปลอดภัย 
เปาประสงค : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี เปนเมืองสุขภาพท่ีนาอยู ปลอดภัย และเขาถึง

บริการสุขภาพและสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง 
แนวทางการพัฒนา : 1) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคเมืองนาอยู 

2) ยกระดับบริการสาธารณสุขและการเขาถึง 
3) พัฒนาทุนมนุษย ทักษะแรงงาน และการศึกษา 
4)  ดูแลกลุมเปราะบางและสวัสดิการสังคม 
5) เสริมสรางความปลอดภัย ความม่ันคง และปองกันยาเสพติด 

แผนงาน : 1) การพัฒนาสูเมืองฉลาดรูทางสุขภาพ (Health Literacy City) 
2) การพัฒนาเมืองแหงการฟนฟูสุขภาพ มาตรฐานทางการแพทย 
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3) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน/สภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ทันสมัย (Smart City) 

4) การพัฒนาคุณภาพประชาชนรองรับการเปดเมืองและเชื่อมโยงนานาชาติ 
5) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคในพ้ืนท่ีเฉพาะเกาะและพ้ืนท่ี

กันดาร 
6) การเสริมสรางขีดความสามารถในการพ่ึงตนเองของประชาชนในกลุม

เปราะบางทางเศรษฐกิจและประชาชนท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 
7) การลดคาครองชีพแบบมุงเปากลุมเปราะบางทางเศรษฐกิจ 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : บริหารทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางสมดุลสูเมืองคารบอนต่ำท่ี
ย่ังยืน 

เปาประสงค : ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการอนุรักษฟนฟู และใชประโยชนอยาง
สมดุล มุงสูเมืองสุขภาพคารบอนต่ำท่ียั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา : 1) อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรบาไมและปาชายเลน 
2) จัดการขยะมูลฝอยและน้ำเสียท่ีถูกหลักวิชาการ 
3) พัฒนาคารบอนเครดิตและลดการปลอยกาซเรือนกระจก รองรับการพัฒนา

จังหวัดท่ีสมดุลทางเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิต และสิ่งแวดลอม 
4) บริหารจัดการน้ำและรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภาพภูมิอากาศและภัยบัติ 
5) สงเสริมการมีสวนรวม ผังเมือง และเมืองคารบอนต่ำ 

แผนงาน : 1) ปกปองและฟนฟูระบบนิเวศปาไม ปาชายเลน นิเวศทางทะเล นิเวศชุมชน 
ท่ัวท้ังจังหวัด 

2) พัฒนาเศรษฐกิจสีเขียวและสีน้ำเงินมูลคาสูงโดยชุมชน 
3) การจัดการวิกฤตทรัพยากรรรมชาติและสิ่งแวดลอมรองรับการพัฒนา

เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
4) การจัดการวิกฤตขยะท่ัวท้ังจังหวัดดวยนวัตกรรม 
5) การจัดการวิกฤตพลังงาน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 : ยกระดับระนองสูประตูเศรษฐกิจและโลจิสติกสอันดามัน เช่ือมโยงการคาสู
ภูมิภาคเอเชีย 

เปาประสงค : มูลคาการคาชายแดนและการลงทุนเชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชีย (BIMSTEC / 
อาเซียน) เพ่ิมข้ึน ยกระดับระนองเปนประตูเศรษฐกิจฝงอันดามัน 

แนวทางการพัฒนา : 1) สงเสริมการคาขายแดนและพัฒนาดาน/จุดผอนปรน 
2) สงเสริมการลงทุนและจับคูธุรกิจกับ BIMSTEC/อาเซียน 
3) เตรียมความพรอมรองรับระเบียงเศรษฐกิจภาคใตอยางสมดุล 
4) พัฒนาศักยภาพผูประกอบการและระบบโลจิสติกสดิจิทัล 
5) เชื่อมโยงเศรษฐกิจการคากับวิสัยทัศน เมืองสุขภาวะ และศูนยกลาง 

การเชื่อมโยงอันดามันและนานาชาติและการมีสวนรวม 
แผนงาน : 1) การยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานและการคาขามชาติ 

2) การพัฒนาประตูการคาทางทะเล (Maritime Gateway) 
3) การพัฒนาการคาขายแดนอัจฉริยะ 
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2.3.6 ประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง (พ.ศ. 2571 – 2575) 

2.3.6.1 วิสัยทัศน (Vision)  
“เปนองคกรหลักในการพัฒนาทองถ่ินจังหวัดระนอง ใหกาวหนา  

สูเมืองอัจฉริยะและการทองเท่ียวเชิงสุขภาพอยางยั่งยืน” 

2.3.6.2 ประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง 
ประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดระนองประกอบดวย 7 ประเด็น

การพัฒนา ดังนี้ 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 : การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

แนวทางการพัฒนา : 1) พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
2) สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
3) พัฒนาศักยภาพของหนวยงาน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
แนวทางการพัฒนา : 1) พัฒนาเสนทางคมนาคมใหมีมาตรฐาน 

2) การแกไขปญหาการขาดแคลนน้ำในฤดูแลง 
3) การแกไขปญหาน้ำทวมขังและการระบายน้ำ 
4) การจัดวางผังเมืองและใชประโยชนในท่ีดิน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : การพัฒนาสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา : 1) การเสริมสรางสุขภาพของประชาชน 

2) การปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
3) การพัฒนาการกีฬา 
4) การจัดเตรียมความพรอมของสังคมและสวัสดิการแกเด็ก สตรี คนชรา 

ผูดอยโอกาส 
5) การพัฒนาอาชีพของประชาชน 
6) การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
7) การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเด็ก เยาวชนและประชาชน 
8) การสรางเขมแข็งใหกับสถาบันครอบครัวและชุมชน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : การจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย 
แนวทางการพัฒนา : 1) สงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

2) การจัดระบบการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3) การแกไขปญหายาเสพติด 
4) การรักษาความสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดีของประชาชน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 : การสงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา : 1) พัฒนาสถานท่ีทองเท่ียว 

2) การพัฒนาระบบบริหารจัดการการทองเท่ียว 
3) การประชาสัมพันธการทองเท่ียว 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 6 : การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา : 1) การสรางจิตสำนึกของประชาชน 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 59 

2) การพัฒนา ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
3) การปองกันและควบคุมมลพิษ 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 7 : การอนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
แนวทางการพัฒนา : 1) การอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณี อันดีงาม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

2) การสงเสริมและทำนุบำรุงศาสนา 

2.4  ประเด็นการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
แนวทางการพัฒนา : (1.1) การสงเสริม สนับสนุน พัฒนาและการบริหารจัดการกลุมอาชีพ 

(1.2) การสงเสริมประสานและสนับสนุนผลิตภัณฑทองถ่ินตามโครงการ 
หนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ 

(1.3) การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งเพ่ือสรางศักยภาพและเพ่ิมขีด

ความสามารถของประชาชนใหพ่ึงตนเองไดตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา : (2.1) การสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมีความรูคูคุณธรรม

จริยธรรม 
(2.2) การเตรียมความพรอมทางสังคม จัดสวัสดิการแกเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ  

ผูพิการ และผูดอยโอกาส 
(2.3) การเสริมสรางความม่ันคงและความสมานฉันทของสังคม 
(2.4) การอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญาทองถ่ิน 

(2.5) การเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนอยางครบวงจร 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา : (3.1) การพัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียวใหมีศักยภาพและคุณภาพ 

(3.2) การสงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ พัฒนาควบคุมดูแลรักษาความ
สะอาด 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา : (4.1) การพัฒนา ปรับปรุง บำบัดฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ใหสมบูรณ 
(4.2) การปองกัน ควบคุมมลพิษ เพ่ือคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเมืองท่ียั่งยืน 
(4.3) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมภายใตการมี 

สวนรวมของชุมชน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา : (5.1) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษาเสนทางคมนาคมทางบก ทางน้ำ 

และรางระบายน้ำ 
(5.2) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษาระบบสาธารณู ป โภค 

สาธารณูปการใหท่ัวถึง 
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(5.3) การพัฒ นาการวางผั งเมืองและสำรวจรั งวัด  เพ่ื อ คุ มครองท่ี ดิน
สาธารณประโยชน 

ประเด็นการพัฒนา 6 การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา : (6.1) การพัฒนาประชาธิปไตย แบบมีสวนรวมของทุกภาคสวน และเสริมสราง

ความเขมแข็งของชุมชนตามกระบวนการประชาสังคม 
(6.2) การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ การบริหารของทองถ่ินตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 
(6.3) การปรับปรุงศักยภาพของหนวยงานในการบริการใหประชาชนพึงพอใจ 

ตารางท่ี 2.4 ประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ทองถิ่น 
แนวทางการพัฒนาทองถิ่นหรือกลยุทธ ตัวช้ีวัด 

จำนวน
โครงการ 

1 การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

(1.1) การสงเสริม สนับสนุน พัฒนาและ
การบริหารจัดการกลุมอาชีพ 

1. รอยละของกลุมอาชีพ 
ท่ีดำเนินกิจกรรมไดอยาง
เขมแข็งและตอเนื่อง 

1 
 

(1.2) การสงเสริมประสานและสนับสนุน
ผลิตภัณฑทองถ่ินตามโครงการหนึ่ง
ตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ 

2. จำนวนผลิตภัณฑ 
OTOP/สินคาชุมชนท่ีไดรับ
การยกระดับมาตรฐาน 

- 

(1.3) การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให
เขมแข็งเพ่ือสรางศักยภาพและเพ่ิมขีด
ความสามารถของประชาชนใหพ่ึงตนเอง
ไดตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

3. อัตราสวนครัวเรือน
ยากจนเปาหมายท่ีมีรายได
พนเกณฑ จปฐ. 

1 

2 การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

(2.1) การสรางสังคมแหงการเรียนรู
ตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมีความรูคู
คุณธรรมจรยิธรรม 

1. จำนวนประชาชนท่ีเขา
รวมกิจกรรมแหลงเรียนรู
และพัฒนาทักษะอาชีพ 

3 

(2.2) การเตรียมความพรอมทางสังคม 
จัดสวัสดิการแกเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ  
ผูพิการ และผูดอยโอกาส 

2. รอยละของกลุม
เปราะบางท่ีไดรับสวัสดิการ
และการคุมครองทางสังคม 

13 

(2.3) การเสริมสรางความม่ันคงและ
ความสมานฉันทของสังคม 

3. อัตราการเกิดอุบัติเหตุ/
ปญหายาเสพติด/
อาชญากรรมในพ้ืนท่ีลดลง 

2 

(2.4) การอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญาทองถ่ิน 

4. จำนวนงานประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน 
ท่ีไดรับการอนุรักษ/ฟนฟู 

5 

(2.5) การเสริมสรางสุขภาวะของ
ประชาชนอยางครบวงจร 

5. รอยละของประชาชน
กลุมเสี่ยงโรค NCDs ไดรับ
การคัดกรองและดูแลสุขภาพ 

13 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ทองถิ่น 
แนวทางการพัฒนาทองถิ่นหรือกลยุทธ ตัวช้ีวัด 

จำนวน
โครงการ 

3 การพัฒนาสงเสริม
การทองเท่ียว 

(3.1) การพัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียว 
ใหมีศักยภาพและคุณภาพ 

1. จำนวนแหลงทองเท่ียว
ไดรับการปรับปรุงภูมิทัศน
และสิ่งอำนวยความสะดวก 

3 

(3.2) การสงเสริมการทองเท่ียวเชิง
อนุรักษ พัฒนาควบคุมดูแลรักษาความ
สะอาด 

2. อัตราการเติบโตของ
จำนวนนักทองเท่ียวท่ีเขามา
เยือนในพ้ืนท่ี 

- 

4 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

(4.1) การพัฒนา ปรับปรุง บำบัดฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมให
สมบูรณ 

1. พ้ืนท่ีปา/ปาชายเลน/
พ้ืนท่ีสีเขียวท่ีไดรับการปลูก
ฟนฟูสะสม 

- 

(4.2) การปองกัน ควบคุมมลพิษ เพ่ือ
คุณภาพชีวิตและการพัฒนาเมืองท่ียั่งยืน 

2. รอยละของขยะมูลฝอย
ท่ีไดรับการคัดแยกและ
กำจัดอยางถูกตอง 

3 

(4.3) การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ภายใตการมีสวนรวมของชุมชน 

3. จำนวนกลุม/อาสา 
สมัครรักษสิ่งแวดลอมชุมชน
ท่ีจัดกิจกรรมรวมกับ อบต. 

1 

5 การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

(5.1) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 
บำรุงรักษาเสนทางคมนาคมทางบก  
ทางน้ำ และรางระบายน้ำ 

1. รอยละของเสนทาง
คมนาคมและระบบระบาย
น้ำอยูในสภาพดี/ปลอดภัย 

17  

(5.2) การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 
บำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใหท่ัวถึง 

2. รอยละของครัวเรือน 
ท่ีมีน้ำสะอาดอุปโภคบริโภค
และไฟฟาสองสวางท่ัวถึง 

6 

(5.3) การพัฒนาการวางผังเมืองและ
สำรวจรังวัด เพ่ือคุมครองท่ีดิน
สาธารณประโยชน 

3. จำนวนแปลงท่ีดิน
สาธารณประโยชนท่ีไดรับ
การรังวัด/ออก นสล. 

- 

6 การพัฒนา
ประชาธิปไตยและ
สงเสริมการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 

(6.1) การพัฒนาประชาธิปไตย แบบมี
สวนรวมของทุกภาคสวน และเสริมสราง
ความเขมแข็งของชุมชนตาม
กระบวนการประชาสังคม 

1. รอยละของโครงการใน
แผนพัฒนาทองถ่ินมาจาก
มติประชาคม 

4 

(6.2) การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารของทองถ่ินตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

2. ผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใส 
(ITA) ของ อบต.หงาว 

2 

(6.3) การปรับปรุงศักยภาพของ
หนวยงานในการบริการใหประชาชนพึง
พอใจ 

3. รอยละความพึงพอใจ
ของประชาชนผูมารับบริการ 

1 

รวม    75 
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2.5  จุดมุงหมายการพัฒนาทองถ่ินเชิงประเด็นการพัฒนา 

ตารางท่ี 2.5 จุดมุงหมายการพัฒนาทองถ่ินในประเด็นการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่น 

จุดมุงหมายการพัฒนาทองถิ่น (Goals) ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเปาหมาย (Targets) 
ป 71-75 ป 71 ป 72 ป 73 ป 74 ป 75 

(1) การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

1. กลุมอาชีพในตำบลมีความเขมแข็งและ
พ่ึงพาตนเองได 

 80% 82% 85% 88% 90% 

2. ผลิตภัณฑชุมชนมคีุณภาพ ไดมาตรฐาน 
และมีชองทางการตลาดขยายตัว 

 1 ชนิด 2 ชนิด 3 ชนิด 4 ชนิด 5 ชนิด 

3. ครัวเรือนในตำบลมีรายไดมั่นคง  
พนเกณฑความยากจน 

 70% 71% 72% 73% 74% 

(2) การพัฒนาคน
และสังคมท่ีมี
คุณภาพ 

1. ประชาชนทุกวัยไดรับการพัฒนาทักษะ
และการเรียนรูตลอดชีวิต 

 100 
คน 

150 
คน 

200 
คน 

250 
คน 

300 
คน 

2. กลุมเปราะบางไดรับการดูแลคณุภาพชีวิต
อยางท่ัวถึง 100% 

 100% 100% 100% 100% 100% 

3. ชุมชนมีความสงบเรียบรอย ปลอดภัยจาก
ยาเสพตดิและอาชญากรรม 

 ลดลง 
2% 

ลดลง 
4% 

ลดลง 
6% 

ลดลง 
8% 

ลดลง 
10% 

4. วัฒนธรรม ประเพณี และภมูิปญญา
ทองถ่ินไดรับการสืบทอด 

 2 งาน/
ป 

2 งาน/
ป 

3 งาน/
ป 

3 งาน/
ป 

3 งาน/
ป 

5. ประชาชนมีสุขภาวะท่ีดีท้ังกายและจิตใจ  80% 83% 85% 88% 90% 
(3) การพัฒนา

สงเสริมการ
ทองเท่ียว 

1. แหลงทองเท่ียวในตำบลหงาวมมีาตรฐาน 
รองรับนักทองเท่ียว 

 2 แหง 3 แหง 3 แหง 4 แหง 4 แหง 

2. การทองเท่ียวเติบโตอยางยั่งยืน เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม 

 +5% +7% +8% +10% +12% 

(4) การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1. ระบบนิเวศปาไมและชายฝงไดรับการ
ฟนฟูสมบูรณ 

 2 ไร 4 ไร 6 ไร 8 ไร 10 ไร 

2. ตำบลหงาวมีระบบจดัการขยะและมลพิษ
ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 70% 75% 80% 85% 90% 

3. ชุมชนมีสวนรวมในการปกปองและดูแล
สิ่งแวดลอมทองถ่ิน 

 1 กลุม 2 กลุม 3 กลุม 4 กลุม 5 กลุม 

(5) การพัฒนา
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

1. การเดินทางและคมนาคมสะดวก 
ปลอดภัย ปญหาน้ำทวมขังลดลง 

 80% 83% 85% 88% 90% 

2. ประชาชนเขาถึงระบบสาธารณปูโภค
พ้ืนฐานอยางท่ัวถึง 

 90% 92% 95% 98% 100% 

3. ท่ีดินสาธารณประโยชนไดรับการปกปอง
และจัดการอยางมรีะบบ 

 1 
แปลง 

1 
แปลง 

2 
แปลง 

2 
แปลง 

2 
แปลง 

(6) การพัฒนา
ประชาธิปไตย
และสงเสรมิการ
บริหารจดัการ
บานเมืองท่ีด ี

1. ประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจและ
รวมพัฒนาทองถ่ิน 

 80% 82% 85% 88% 90% 

2. อบต.หงาว เปนองคกรโปรงใส  
มีธรรมาภิบาล ระดับ A ข้ึนไป 

 ผาน 
(A) 

ผาน 
(A) 

ผาน 
(AA) 

ผาน 
(AA) 

ผาน 
(AA) 

3. ประชาชนไดรับบริการท่ีสะดวก รวดเร็ว 
และพึงพอใจ 

 85% 87% 88% 90% 92% 
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2.6  การวิเคราะหปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา
ทองถ่ิน 

การวิเคราะหปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงใชเครื่องมือมาตรฐานในการวางแผน
พัฒนาทองถ่ิน คือ SWOT Analysis   

- ปจจัยภายใน: จุดแข็ง (Strengths - S) และ จุดออน (Weaknesses - W) 
- ปจจัยภายนอก: โอกาส (Opportunities - O) และ อุปสรรค (Threats - T) 

ตารางท่ี 2.6 วิเคราะหปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน 

ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ทองถิ่น 
หลักการ
วิเคราะห 

ผลการวิเคราะห ผลกระทบ 

1 การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน 

SWOT 
Analysis 

จุดแข็ง (S) : มีตนทุนทางทรัพยากรทองถ่ินท่ี
หลากหลาย เชน วัตถุดิบการเกษตร อาหารทะเล 
สินคาแปรรูปพ้ืนถ่ิน และมีกลุมอาชีพเดิม 

จุดออน (W) : กลุมอาชีพขาดทักษะการบริหารจดัการ
ธุรกิจ การตลาดดิจิทัล การออกแบบบรรจภุัณฑ และ
การยกระดับมาตรฐานสินคา  

โอกาส (O) : นโยบายรัฐสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
พฤติกรรมผูบรโิภคนิยมสั่งซื้อสินคาทางออนไลน และ
กระแสตลาดสุขภาพ/สินคาอัตลักษณทองถ่ิน 

อุปสรรค (T) : ความผันผวนของราคาสินคาเกษตร
และคาครองชีพท่ีสูงข้ึน ทำใหตนทุนการผลติของกลุม
อาชีพเพ่ิมสูงข้ึน 

เชิงบวก : เกิดโอกาส
ขยายตลาดใหม ๆ ใหกับ
สินคา OTOP และกลุม
อาชีพ นำไปสูการสราง
รายไดเพ่ิมใหแกครัวเรือน 

เชิงลบ : หากกลุมอาชีพ
ปรับตัวเขาสูระบบดิจิทัล
และการแขงขันไมทัน 
อาจเกิดภาวะหยุดชะงัก 
ชุมชนยังคงพ่ึงพาตนเอง
ไดนอย และเสี่ยงตอการ
ตกเกณฑความยากจน 

2 การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคณุภาพ 

SWOT 
Analysis 

จุดแข็ง (S) : มีโครงสรางพ้ืนฐานทางสังคมเดิม เชน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ชมรมผูสูงอาย ุและภูมปิญญา
ทองถ่ินท่ีพรอมไดรับการถายทอด 

จุดออน (W) : ทองถ่ินกำลังเขาสู “สังคมสูงวัยอยาง
สมบูรณ” (Aged Society) ทำใหภาระคาใชจายดาน
สวัสดิการสูงข้ึน ในขณะท่ีเด็กและเยาวชนเริ่มขาด
ความสนใจในสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 

โอกาส (O) : เทคโนโลยีสารสนเทศชวยใหเกิดการ
เรียนรูตลอดชีวิต (Online Learning) และนโยบายรัฐ
ใหความสำคญักับการดูแลกลุมเปราะบางอยางตรงจุด 

อุปสรรค (T) : การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
เทคโนโลยีท่ีรวดเร็ว อาจนำมาซึ่งปญหายาเสพตดิ 
อาชญากรรมไซเบอร และการสูญหายของวัฒนธรรม
ประเพณดีั้งเดมิ 

 

 

เชิงบวก : ประชาชนทุก
กลุมวัยไดรับสวัสดิการ 
ครอบคลมุท้ังสุขภาวะทาง
กาย จิตใจ และการไดรับ
การคุมครองทางสังคม 

เชิงลบ : ภาระงบประมาณ
สวัสดิการของ อบต.  
เพ่ิมสูงข้ึน หากไมมีระบบ
การดูแลเชิงปองกันท่ีดี  
จะสงผลตอเสถียรภาพทาง
การเงินของทองถ่ินใน
ระยะยาว 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ทองถิ่น 
หลักการ
วิเคราะห 

ผลการวิเคราะห ผลกระทบ 

3 การพัฒนาสงเสริม
การทองเท่ียว 

SWOT 
Analysis 

จุดแข็ง (S) : มีแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติและ 
จุดเช็คอินท่ีมีช่ือเสียงระดับประเทศ (เชน ภูเขาหญา, 
น้ำตกหงาว) 

จุดออน (W) : สิ่งอำนวยความสะดวกในแหลง
ทองเท่ียวบางจุดยังไมเพียงพอ หองน้ำสาธารณะขาด
การบำรุงรักษาตอเน่ือง และยังขาดการรอยเรียง
เสนทางทองเท่ียวเชิงอนุรักษอยางเปนระบบ 

โอกาส (O) : เทรนดการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติ/ 
เชิงอนุรักษ (Ecotourism) และการทองเท่ียวเมืองรอง
กำลังไดรับความนิยมจากนักทองเท่ียวท้ังไทยและ
ตางชาติ 

อุปสรรค (T) : ความเสี่ยงจากสภาพภูมิอากาศผันผวน 
(ฤดูฝนยาวนานในภาคใต) สงผลตอฤดูกาลทองเท่ียว 
และความเสีย่งจากการเสื่อมโทรมของ
ทรัพยากรธรรมชาติเน่ืองจากการทองเท่ียวเกินขีด
ความสามารถ (Over-tourism) 

เชิงบวก : ดึงดูด
นักทองเท่ียว กระตุน
การเงินหมุนเวียนใน 
ระบบเศรษฐกิจทองถ่ิน 
สรางงานสรางอาชีพใหแก
คนในพ้ืนท่ี 

เชิงลบ : ปริมาณขยะและ
มลพิษในแหลงทองเท่ียว
เพ่ิมข้ึน หากไรการบรหิาร
จัดการเชิงอนุรักษ  
จะกระทบตอภาพลักษณ
และทรัพยากรธรรมชาติ
อยางถาวร 

4 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

SWOT 
Analysis 

จุดแข็ง (S) : พ้ืนท่ีเปยมดวยความอุดมสมบูรณของ 
ปาไม ปาชายเลน และแหลงน้ำธรรมชาติ ประชาชน 
มีความผูกพันกับธรรมชาต ิ

จุดออน (W) : ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนเพ่ิมข้ึน
ตอเน่ือง ขาดระบบคดัแยกขยะตั้งแตตนทางท่ีเขมแข็ง 
และขอจำกัดดานงบประมาณ/เทคโนโลยีในการกำจดั
ขยะสุขาภบิาล 

โอกาส (O) : กฎหมายและนโยบายระดับชาติมุงสู 
Carbon Neutrality / BCG Model มีทุนสนับสนุน
และภาคีเครือขายอนุรักษสิ่งแวดลอมพรอมรวมมือ 

อุปสรรค (T ): ปญหาภาวะโลกรอน (Climate 
Change) สงผลใหเกิดภัยธรรมชาติ ความแหงแลงใน
บางชวงฤดู 

เชิงบวก : ชุมชนมีความ
ปลอดภัยจากภัยพิบัติ  
มีระบบนิเวศอุดมสมบูรณ 
และมสีภาพแวดลอมท่ี
สงเสริมคณุภาพชีวิตท่ีด ี

เชิงลบ : เกิดความเสี่ยง
ตอมลพิษทางน้ำและ
สิ่งแวดลอม และอาจ 
เกิดความเสียหายตอ
ทรัพยสิน/ชีวิตของ
ประชาชนหากเกิดภัย
ธรรมชาตริุนแรง 

5 การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

SWOT 
Analysis 

จุดแข็ง (S) : โครงขายคมนาคมหลักเช่ือมโยงไดดี 
สามารถสัญจรเขาถึงพ้ืนท่ีหมูบานตาง  ๆ ไดสะดวก 

จุดออน (W) : เสนทางสายรอง ทางการเกษตร และ
ระบบระบายน้ำในจดุเสีย่งภัยยังชำรุดทรดุโทรม  
ขาดระบบไฟฟาสองสวางในพ้ืนท่ีหางไกล และปญหา
ท่ีดินสาธารณประโยชนยังขาดการสำรวจรังวัดท่ี
ชัดเจนในบางจุด 

 

เชิงบวก : ประชาชน
เดินทางขนสงผลผลิตได
สะดวก ปลอดภัย มีน้ำ
สะอาดและไฟฟาใชอยาง
ท่ัวถึง ปญหาน้ำทวมขัง
ลดลง 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ทองถิ่น 
หลักการ
วิเคราะห 

ผลการวิเคราะห ผลกระทบ 

โอกาส (O) : การไดรับการสนับสนุนงบประมาณ
อุดหนุนเฉพาะกิจจากรัฐบาล และความกาวหนาของ
เทคโนโลยีพลังงานสะอาด (เชน ไฟฟาโซลารเซลล
สาธารณะ) 

อุปสรรค (T) : ระเบียบขอกฎหมายเก่ียวกับการใช
ประโยชนในพ้ืนท่ีปาไม/พ้ืนท่ีอนุรกัษ ทำใหโครงการ
กอสรางโครงสรางพ้ืนฐานบางแหงลาชา หรือไม
สามารถดำเนินการได 

เชิงลบ : ขอจำกัดดาน
งบประมาณและพ้ืนท่ีปา 
อาจทำใหการตอบสนอง
ความตองการดาน
โครงสรางพ้ืนฐานของ
ประชาชนไมทันทวงที 
กอใหเกิดขอรองเรียน 

6 การพัฒนา
ประชาธิปไตยและ
สงเสริมการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

SWOT 
Analysis 

จุดแข็ง (S) : บุคลากรมีความตั้งใจในการใหบริการ  
มีชองทางการรับเรื่องรองเรียนท่ีหลากหลาย 

จุดออน (W) : การนำระบบดิจิทัลมาใชในการใหบริการ 
(E-Service) และกระบวนการประชาคมบางหมูบานยัง
ขาดการมสีวนรวมของกลุมคนรุนใหม 

โอกาส (O) : เกณฑการประเมินประสิทธิภาพองคกร 
(LPA) และการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส (ITA) 
เปนกลไกเรงรดัให อบต. ตองยกระดับความโปรงใสและ
การบริการ 

อุปสรรค (T) : ความคาดหวังของประชาชนตอการ
บริการท่ีรวดเร็วและทันสมัยผานชองทางดิจิทัลมีสูงข้ึน
เรื่อย ๆ ในขณะท่ีระเบียบการเบิกจายงบประมาณมี
ความซับซอน 

เชิงบวก : อบต. ไดรับ
ความไววางใจจาก
ประชาชน (Trust)  
การบริหารงานมีความ
โปรงใส ประชาชนไดรับ
ความพึงพอใจในการรับ
บริการ 

เชิงลบ : หากไมยกระดบั
ประสิทธิภาพการทำงาน
ดวยเทคโนโลยี อาจทำให
องคกรขาดความคลองตัว 
โครงการลาชา และไดรับ
คะแนนประเมิน 
ITA/LPA ลดลง 
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2.7  สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาทองถ่ิน 
ตารางท่ี 2.7 ภาพรวมประเด็นการพัฒนาทองถ่ิน 

ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ทองถิ่น 
จุดมุงหมายการพัฒนาทองถิ่น 

(Goals) 
ความคาดหวัง (Expect) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

1 การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน 

1. กลุมอาชีพในตำบลมีความ
เขมแข็งและพ่ึงพาตนเองได 

1. ประชาชนและกลุมอาชีพมี
รายไดเพ่ิมข้ึนอยางมั่นคง พ่ึงพา
ตนเองไดตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลัง 

2. ผลิตภัณฑชุมชนมคีุณภาพ 
ไดมาตรฐาน และมีชองทาง
การตลาดขยายตัว 

2. สินคา OTOP และผลติภณัฑ
ชุมชนมีมาตรฐาน ยอดขายเติบโต
ข้ึนท้ังตลาดหนารานและออนไลน 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคล ั

3. ครัวเรือนในตำบลมีรายได
มั่นคง พนเกณฑความยากจน 

3. ครัวเรือนยากจนเปาหมาย
ลดลงจนหมดไป คุณภาพชีวิตทาง
เศรษฐกิจของคนในตำบลดีข้ึน 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคล ั

2 การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคณุภาพ 

1. ประชาชนทุกวัยไดรับการ
พัฒนาทักษะและการเรียนรูตลอด
ชีวิต 

1. ประชาชนไดรับสวัสดิการและ
การคุมครองทางสังคมอยางเทาเทียม
และท่ัวถึง โดยเฉพาะเด็ก ผูสูงอายุ 
 ผูพิการ และผูดอยโอกาส 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

2. กลุมเปราะบางไดรับการดูแล
คุณภาพชีวิตอยางท่ัวถึง 100% 

2. กลุมเปราะบางไดรับสวัสดิการ
และการคุมครองทางสังคมครบถวน 
100% ไมมีใครถูกท้ิงไวขางหลัง  
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและพ่ึงพาตนเอง
ไดตามศักยภาพ 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

3. ชุมชนมีความสงบเรียบรอย 
ปลอดภัยจากยาเสพตดิและ
อาชญากรรม 

3. ชุมชนมีความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพยสิน ปญหายาเสพติดและ
อาชญากรรมลดลง 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคล ั

4. วัฒนธรรม ประเพณี และภมูิ
ปญญาทองถ่ินไดรับการสืบทอด 

4. เอกลักษณ วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน
ไดรับการอนุรักษไมใหสญูหาย 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคล ั

5. ประชาชนมีสุขภาวะท่ีดีท้ัง
กายและจติใจ 

5. ประชาชนทุกชวงวัยมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจติท่ีดี ลดอัตราการ
เจ็บปวยดวยโรคเรื้อรัง 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคล ั

3 การพัฒนาสงเสริมการ
ทองเท่ียว 

1. แหลงทองเท่ียวในตำบลห
งาวมีมาตรฐาน รองรับ
นักทองเท่ียว 

1. แหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ี  
(เชน ภูเขาหญา, น้ำตกหงาว) 
 มีภูมิทัศนสวยงาม สิ่งอำนวยความ
สะดวกครบครัน และไดมาตรฐาน
ความปลอดภัย 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

2. การทองเท่ียวเติบโตอยาง
ยั่งยืน เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

2. มีจำนวนนักทองเท่ียวและ
รายไดจากการทองเท่ียวหมุนเวียน
เขาสูชุมชนมากข้ึน เกิดการ
ทองเท่ียวเชิงอนุรักษท่ีชุมชนมีสวน
รวมและไมสงผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอม 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ทองถิ่น 
จุดมุงหมายการพัฒนาทองถิ่น 

(Goals) 
ความคาดหวัง (Expect) 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

4 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

1. ระบบนิเวศปาไมและชายฝง
ไดรับการฟนฟูสมบูรณ 

1. พ้ืนท่ีสีเขียว ปาไม และ
ทรัพยากรธรรมชาติในตำบลอุดม
สมบูรณและไดรับการปกปอง 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคล ั

  2. ปริมาณขยะมลูฝอยลดลง  
มีระบบการคัดแยกและการกำจดั
ขยะท่ีถูกสุขาภิบาล ชุมชนสะอาด 
นาอยู 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

3. ชุมชนมีสวนรวมในการ
ปกปองและดูแลสิ่งแวดลอม
ทองถ่ิน 

3. ประชาชนเกิดความตระหนักรู
และเขามามสีวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาตริวมกับ อบต. 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคล ั

5 การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

1. การเดินทางและคมนาคม
สะดวก ปลอดภัย ปญหาน้ำทวม
ขังลดลง 

1. เสนทางคมนาคม ถนน คลอง
สงน้ำ และระบบระบายน้ำมีสภาพ
สมบูรณ เดินทางปลอดภยั และ
แกปญหาน้ำทวมขังไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

2. ประชาชนเขาถึงระบบ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง 

2. ประชาชนทุกครัวเรือนมีน้ำ
สะอาดใชอุปโภคบริโภคอยาง
เพียงพอตลอดป และมไีฟฟาสอง
สวางท่ัวถึง 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

3. ท่ีดินสาธารณประโยชนไดรับ
การปกปองและจดัการอยางมี
ระบบ 

3. แนวเขตท่ีดิน
สาธารณประโยชนมีความชัดเจน 
ปองกันการบุกรุกและใชประโยชน
รวมกันอยางคุมคา 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

6 การพัฒนา
ประชาธิปไตยและ
สงเสริมการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

1. ประชาชนมีสวนรวมในการ
ตัดสินใจและรวมพัฒนาทองถ่ิน 

1. ประชาชนเขามามสีวนรวมใน
การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและ
การตัดสินใจในระดับประชาคม
อยางแทจริง 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

2. อบต.หงาว เปนองคกร
โปรงใส มีธรรมาภิบาล ระดับ A 
ข้ึนไป 

2. อบต.หงาว เปนหนวยงานท่ี
บริหารงานดวยความโปรงใส 
ตรวจสอบได และผานการประเมนิ 
ITA/LPA ในระดับสูง 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 

3. ประชาชนไดรับบริการท่ี
สะดวก รวดเร็ว และพึงพอใจ 

3. ประชาชนไดรับบริการ
สาธารณะท่ีสะดวกรวดเร็ว นำ
เทคโนโลยีมาใช และมีความพึง
พอใจสูง 

สำนักปลดั อบต. 
กองชาง 
กองคลั 
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สวนที่ 3  

การนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏบิัติ 
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3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว ไดนำประเด็นการพัฒนาทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ โดยจัดทำโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

ท่ีมีความเชื่อมโยงและสอดคลองกับประเด็นการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประเด็นการพัฒนาทองถ่ินในระดับจังหวัด ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 20 ป เพ่ือใหการพัฒนาเปนไปในทิศทางเดียวกันอยางเปนระบบ 
ตารางท่ี 3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท. 

ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท.ใน

ระดับจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนา
จังหวัด 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 
จำนวน
โครงการ 

1 การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 3 : การพัฒนา
สังคมและสงเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

 

 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 3 : ยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
ทุนมนุษยสูเมือง
สุขภาพนาอยูและ
ปลอดภัย 

 

 

เปาหมายท่ี 1 :  ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกท่ี  

เปาหมายท่ี 2 : ยุติความหิวโหย บรรลคุวามมั่นคง
ทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และสงเสริม
เกษตร กรรมท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 8 : สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ 
ท่ีตอเน่ือง ครอบคลุม และยั่งยืน การจางงานเต็มท่ี 
และมผีลติภาพ และการมีงานท่ีสมควรสำหรับทุกคน  

เปาหมายท่ี 10 : ลดความไมเสมอภาคภายในและ
ระหวางประเทศ  

เปาหมายท่ี 12 : สรางหลักประกันใหมีแบบแผน 
การผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน  

มิติ 1 : มิติภาคการผลิตและบริการ
เปาหมาย (สรางความมั่งค่ัง) 
หมุดหมายท่ี 1 : ไทยเปนประเทศ 
ช้ันนำดานสินคาเกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลคาสูง 

มิติ 2 : มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
(ลดความเหลื่อมล้ำ) 
หมุดหมายท่ี 7 : ไทยมีวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดยอมท่ีเขมแข็ง 
มีศักยภาพสูง และสามารถแขงขันได 
หมุดหมายท่ี 9 : ไทยมีความยากจน
ขามรุนลดลง และมีความคุมครอง
ทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม 
 
 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
2 : ยุทธศาสตร
ดานการสราง
ความสามารถ 
ในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
4 : ยุทธศาสตร
ดานการสราง
โอกาสและ 
ความเสมอภาค
ทางสังคม 

2 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท. 

ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท.ใน

ระดับจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนา
จังหวัด 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 
จำนวน
โครงการ 

2 การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคณุภาพ 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 3 : การพัฒนา
สังคมและสงเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 4 : การจัด
ระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบ
เรียบรอย 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 7 : การอนุรักษ
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 3 : ยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
ทุนมนุษยสูเมือง
สุขภาพนาอยูและ
ปลอดภัย 

 

เปาหมายท่ี 3 : สรางหลักประกันวาคนมีชีวิต 
ท่ีมีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคน 
ในทุกวัย  

เปาหมายท่ี 4 : สรางหลักประกันวาทุกคน 
มีการศึกษาท่ีมีคณุภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต  

เปาหมายท่ี 5 : บรรลุความเสมอภาคระหวางเพศ
และใหอำนาจของผูหญิงและเด็กหญิงทุกคน  

เปาหมายท่ี 10 : ลดความไมเสมอภาคภายในและ
ระหวางประเทศ  

เปาหมายท่ี 16 : สงเสริมสังคมท่ีสงบสุขและ
ครอบคลมุ เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ใหทุกคนเขาถึง
ความยุติธรรม และสรางสถาบันท่ีมีประสิทธิผล 
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ  

มิติ 1 : มิติภาคการผลิตและบริการ
เปาหมาย (สรางความมั่งค่ัง) 
หมุดหมายท่ี 2 : ไทยเปนจุดหมาย

ของการทองเท่ียวท่ีเนนคุณภาพและ

ความยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี 4 : ไทยเปนศูนยกลาง

ทางการแพทยและสุขภาพมลูคาสงู 

มิติ 2 : มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม (ลด
ความเหลื่อมล้ำ) 
หมุดหมายท่ี 8 : ไทยมีพ้ืนท่ีและ

เมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภยั 

เติบโตไดอยางยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี 9 : ไทยมีความยากจน

ขามรุนลดลง และมีความคุมครอง

ทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม 

มิติ 4 : มิติปจจัยผลักดันการพลิก
โฉมประเทศ (โครงสรางพ้ืนฐาน/
ภาครัฐ) 
หมุดหมายท่ี 12 : ไทยมีกำลังคน

สมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเน่ือง 

ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
1 : ยุทธศาสตร
ดานความมั่นคง 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
3 : ยุทธศาสตร
ดานการพัฒนา
และเสรมิสราง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
4 : ยุทธศาสตร
ดานการสราง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท. 

ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท.ใน

ระดับจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนา
จังหวัด 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 
จำนวน
โครงการ 

3 การพัฒนาสงเสริม
การทองเท่ียว 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 5 : การสงเสริม
การคา การลงทุน 
และการทองเท่ียว 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 1 : ยกระดับ 
การทองเท่ียว 
เชิงสุขภาวะ  
การทองเท่ียว 
ระดับนานาชาติ 
และการพัฒนา
ชุมชนสรางสรรค 
สูสากลอยางยั่งยืน 

เปาหมายท่ี 8 : สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ 

ท่ีตอเน่ือง ครอบคลุม และยั่งยืน การจางงานเต็มท่ี 
และมผีลติภาพ และการมีงานท่ีสมควรสำหรับทุกคน  

เปาหมายท่ี 11 : ทำใหเมืองและการตั้งถ่ินฐาน 
ของมนุษยมีความปลอดภัย ท่ัวถึง พรอมรับ 
การเปลีย่นแปลงและยั่งยืน  

เปาหมายท่ี 12 : สรางหลักประกันใหมีแบบแผน 
การผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 14 : อนุรักษและใชประโยชนจาก
มหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน  

เปาหมายท่ี 15 : ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการ 
ใชระบบนิเวศบนบกอยางยั่งยืน จดัการปาไมอยาง
ยั่งยืน ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุด 
การเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟนสภาพกลับมาใหม 
และหยดุการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ  

 

 

 

 

มิติ 1 : มิติภาคการผลิตและบริการ
เปาหมาย (สรางความมั่งค่ัง) 
หมุดหมายท่ี 2 : ไทยเปนจุดหมาย

ของการทองเท่ียวท่ีเนนคุณภาพและ

ความยั่งยืน 

มิติ 3 : มิติความย่ังยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (รักษโลก) 
หมุดหมายท่ี 10 : ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
2 : ยุทธศาสตร
ดานการสราง
ความสามารถใน
การแขงขัน 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
5 : ยุทธศาสตร
ดานการสราง 
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิต 
ท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท. 

ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท.ใน

ระดับจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนา
จังหวัด 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 
จำนวน
โครงการ 

4 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 6 : การอนุรักษ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 4 : บริหาร
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
อยางสมดลุสูเมือง
คารบอนต่ำท่ียั่งยืน 

เปาหมายท่ี 6 : สรางหลักประกันเรื่องน้ำและ 
การสุขาภิบาลใหมีการจดัการอยางยั่งยืน  
และมสีภาพพรอมใชสำหรับทุกคน  

เปาหมายท่ี 11 : ทำใหเมืองและการตั้งถ่ินฐาน 
ของมนุษยมีความปลอดภัย ท่ัวถึง พรอมรับ 
การเปลีย่นแปลงและยั่งยืน  

เปาหมายท่ี 12 : สรางหลักประกันใหมีแบบแผน 
การผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 13 : ปฏิบัติการอยางเรงดวนเพ่ือตอสู
กับการเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศและผลกระทบ
ท่ีเกิดข้ึน  

เปาหมายท่ี 14 : อนุรักษและใชประโยชนจาก
มหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  

เปาหมายท่ี 15 : ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการ 
ใชระบบนิเวศบนบกอยางยั่งยืน จดัการปาไมอยาง
ยั่งยืน ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุด 
การเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟนสภาพกลับมาใหม 
และหยดุการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ  

เปาหมายท่ี 17 : เสริมความเขมแข็งใหแกกลไกการ
ดำเนินงานและฟนฟูสภาพหุนสวนความรวมมือ
ระดับโลกสำหรับการพัฒนาท่ียั่งยนื  

มิติ 2 : มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม (ลด
ความเหลื่อมล้ำ) 
หมุดหมายท่ี 8 : ไทยมีพ้ืนท่ีและ

เมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภยั 

เติบโตไดอยางยั่งยืน 

มิติ 3 : มิติความย่ังยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (รักษโลก) 
หมุดหมายท่ี 10 : ไทยมีเศรษฐกิจ

หมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 

หมุดหมายท่ี 11 : ไทยสามารถลด

ความเสีย่งและผลกระทบจากภัย

ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภมูิอากาศ 

 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
5 : ยุทธศาสตร
ดานการสรางการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท. 

ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท.ใน

ระดับจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนา
จังหวัด 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 
จำนวน
โครงการ 

5 การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 2 : การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 3 : ยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
ทุนมนุษยสูเมือง
สุขภาพนาอยูและ
ปลอดภัย 

เปาหมายท่ี 6 : สรางหลักประกันเรื่องน้ำและ 
การสุขาภิบาลใหมีการจดัการอยางยั่งยืน และ 
มีสภาพพรอมใชสำหรบัทุกคน  

เปาหมายท่ี 7 : สรางหลักประกันวาทุกคนเขาถึง
พลังงานสมัยใหมในราคาท่ีสามารถซื้อหาได  
เช่ือถือได และยั่งยืน  

เปาหมายท่ี 9 : สรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมี 
ความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 
ท่ีครอบคลุมและยั่งยืน และสงเสรมินวัตกรรม  

เปาหมายท่ี 11 : ทำใหเมืองและการตั้งถ่ินฐาน 
ของมนุษยมีความปลอดภัย ท่ัวถึง พรอมรับ 
การเปลีย่นแปลงและยั่งยืน  

มิติ 1 : มิติภาคการผลิตและบริการ
เปาหมาย (สรางความมั่งค่ัง) 
หมุดหมายท่ี 5 : ไทยเปนประตู

การคาการลงทุนและยุทธศาสตร

ทางโลจิสติกสท่ีสำคัญของภูมิภาค 

มิติ 2 : มิติโอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
(ลดความเหลื่อมล้ำ) 
หมุดหมายท่ี 8 : ไทยมีพ้ืนท่ีและเมือง

อัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย เติบโต 

ไดอยางยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี 9 : ไทยมีความยากจน

ขามรุนลดลง และมีความคุมครอง

ทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
1 : ยุทธศาสตร
ดานความมั่นคง 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
2 : ยุทธศาสตร
ดานการสราง
ความสามารถใน
การแขงขัน  

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
4 : ยุทธศาสตร
ดานการสราง
โอกาสและ 
ความเสมอภาค
ทางสังคม 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
5 : ยุทธศาสตร
ดานการสราง 
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิต 
ท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท. 

ประเด็นการพัฒนา
ทองถิ่นของ อปท.ใน

ระดับจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนา
จังหวัด 

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 
จำนวน
โครงการ 

6 การพัฒนา
ประชาธิปไตยและ
สงเสริมการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีด ี

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 1 : การพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจดัการ 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 3 : ยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
ทุนมนุษยสูเมือง
สุขภาพนาอยูและ
ปลอดภัย 

เปาหมายท่ี 16 : สงเสริมสังคมท่ีสงบสุขและ
ครอบคลมุ เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ใหทุกคนเขาถึง
ความยุติธรรม และสรางสถาบันท่ีมีประสิทธิผล 
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ  

เปาหมายท่ี 17 : เสริมความเขมแข็งใหแกกลไก 
การดำเนินงานและฟนฟูสภาพหุนสวนความรวมมือ
ระดับโลกสำหรับการพัฒนาท่ียั่งยนื  

มิติ 4 : มิติปจจัยผลักดันการพลิก
โฉมประเทศ (โครงสรางพ้ืนฐาน/
ภาครัฐ) 
หมุดหมายท่ี 13 : ไทยมีภาครัฐ 
ท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทยประชาชน 

ยุทธศาสตรชาติท่ี 
6 : ยุทธศาสตร
ดานการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
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3.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
แบบ ผ.01 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 

องคการบริหารสวนตำบลหงาว 
ประเด็นการพัฒนาทองถิ่น ป 2571 ป 2572 ป 2573 ป 2574 ป 2575 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 
2  100,000  2  100,000  2  100,000  2  100,000  2  100,000  

2. การพัฒนาคนและสังคมท่ีมคีุณภาพ 
 

35  15,942,500  35  16,452,500  36  17,667,500  35  18,477,500  35  19,292,500  

3. การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 
 

2  18,400,000  0  -    1  70,000,000  0  -    0  -    

4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

3  5,350,000  2  2,612,000  1  50,000  1  50,000  1  50,000  

5. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 

16  27,834,400  7  5,273,400  4  1,557,400  2  134,400  2  134,400  

6. การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริม
การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

7  340,000  6  270,000  6  270,000  6  270,000  6  270,000  

รวมท้ังสิ้น 65  67,966,900  52 24,707,900 50 89,644,900 46 19,031,900 46 19,846,900 

 

  



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 76 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 1 : การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนา
อาชีพตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือสงเสริมการดำเนินการ
ตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กลุมเกษตรกร ในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว เขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา 50 
คนตอป 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดใชหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในการดำเนิน
ชีวิต 

สำนักปลดั 
อบต. 

2 โครงการดานการ
พัฒนาสตร ี

เพ่ือใหกลุมสตรีมคีวามรู
และทักษะสามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเอง
ได 

กลุมสตรีในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว เขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา 50 
คนตอป 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กลุมสตรมีีความรูและ
ทักษะ สามารถประกอบ
อาชีพเลี้ยงตนได 

สำนักปลดั 
อบต. 

 รวม   100,000 100,000 100,000 100,000 100,000   

 

  



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 77 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

1 โครงการจดังานวัน
เด็กแหงชาต ิ

1) เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนใหเด็กและ
เยาวชนไดมีความรูความ
เขาใจเก่ียวกับบทบาท 
สิทธิหนาท่ีของตนเอง และ
รูจักเคารพสิทธิของผูอ่ืน 
2) เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนใหเด็กและ
เยาวชนมีระเบียบวินัย รูจัก
การใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน มีความสามัคคี 
มีความรับผิดชอบและมี
ความซื่อสัตยสุจริต 
3) เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนใหเด็กและ
เยาวชนกลาแสดงออก 
กลาคิด กลาทำ ในทาง
สรางสรรคและเปน
ประโยชนตอตนเองและ
สังคม 

เด็กและเยาวชน 
รวมถึงผูเขารวม
กิจกรรมฯ ในเขต
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว จำนวนไม
นอยกวา 800 คน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1) เด็กไดรับการสงเสริม
และสนับสนุน ใหความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
บทบาท สิทธิ หนาท่ีของ
ตนเอง และรูจักเคารพใน
สิทธิของผูอ่ืน 
2) เด็กมีระเบียบวินัย รูจัก
การใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน มีความสามัคคี 
มีความรับผิดชอบและ
ความซื่อสัตยสุจริต 
3) เด็กกลาแสดงออก  
กลาคิด กลาทำ ในทาง
สรางสรรคและเปน
ประโยชนตอตนเองและ
สังคม 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 78 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการการพัฒนา
ครูและผูดูแลเด็ก
ของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กมสัยิดอัลฟาอีซีน 

1) เพ่ือพัฒนาความรู 
ทักษะ และเทคนิคการสอน
ของครูและผูดูแลเด็กใน
การจัดการเรยีนรูและดูแล
เด็กปฐมวัยอยางมี
ประสิทธิภาพ 
2) เพ่ือสงเสริมศักยภาพ
ของบุคลากรในการสงเสริม
พัฒนาการท้ัง 4 ดาน 
(รางกาย อารมณ สังคม 
และสติปญญา) ของเด็กใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ครูและผูดูแลเด็ก
ประจำศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กมสัยิดอัลฟาอีซีน 
ทุกทาน เขารวมการ
อบรม/พัฒนาศักยภาพ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1) ครูและผูดูแลเด็ก
ไดรับการพัฒนาทักษะ
ความรู ความสามารถ 
และเทคนิคการสอนท่ี
ทันสมัย เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัย 
2) เด็กปฐมวัยในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กมัสยิด
อัลฟาอีซีนไดรับการดูแล
และสงเสรมิพัฒนาการ
อยางถูกตอง เหมาะสม
ตามวัย ครอบคลุมท้ัง
ดานรางกาย อารมณ 
สังคม และสติปญญา 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 79 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปลูกฝง
ความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
และความเปน
พลเมืองดีของเด็ก
ปฐมวัย 

1) เพ่ือปลูกฝงความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย 
ใหแกเด็กปฐมวัยอยาง
เหมาะสมกับชวงวัย 
2) เพ่ือสงเสริมใหเด็กมี
คุณลักษณะของการเปน
พลเมืองดี เคารพกติกา 
และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยาง
เหมาะสม 
3) เพ่ือสรางเจตคติท่ีดีและ
ความภาคภูมิใจในความ
เปนไทยใหแกเด็กปฐมวัย 

1) เด็กปฐมวัยทุกคนเขา
รวมกิจกรรมปลูกฝง
คานิยมพ้ืนฐานของ
สังคมไทย 
2) มีการจัดกิจกรรม
สงเสริมความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย 
และความเปนพลเมืองดี
อยางตอเน่ืองตลอดป
การศึกษา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1) เด็กปฐมวัยมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และ
เปนพลเมืองด ี
2) เด็กมีพฤติกรรมท่ี
เหมาะสม เคารพกติกา 
และอยูรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสุข 
3) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
บรรยากาศการเรียนรูท่ี
สงเสริมคานิยมท่ีดีของ
สังคมไทย 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 80 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

4 โครงการบริหาร
สถานศึกษา (ศูนย
พัฒนาเด็กเล็กมัสยิด
อัลฟาอีซีน)   

เพ่ือสนับสนุนคาใชจาย
สถานศึกษาของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมัสยิดอัลฟาอีซีน 

เพ่ือสนับสนุนคาใชจาย
สถานศึกษาของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กมัสยิด
อัลฟาอีซีน ไดแก 
1) คาจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว)  
2) คาเครื่องแบบ
นักเรียน  
3) คาหนังสือเรียน 
4) คากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรยีน  

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 เด็กนักเรยีนของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กมัสยิด
อัลฟาอีซีนไดรับ
การศึกษาท่ีไดมาตรฐาน 

สำนักปลดั 
อบต. 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
ระดับปฐมวัย 

นักเรียน ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กมสัยิดอัลฟาอีซีนได
รับประทานอาหารกลางวัน
ครบทุกมื้อ 

นักเรียน  
-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
มัสยดิอัลฟาอีซีน 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 นักเรียนทุกคนได
รับประทานอาหาร
กลางวันครบทุกมื้อ 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 81 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

6 โครงการเงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
ระดับประถมศึกษา 

เพ่ืออุดหนุนงบประมาณ
คาอาหารกลางวันแกเด็ก
นักเรียน 

นักเรียน  
-โรงเรียนบานทาฉาง 
-โรงเรียนบานหาด
ทรายดำ 
-โรงเรียนบานหาด
ทรายดำ (สาขาหนา
นอก) 

2,000,000 2,000,000 2,200,000 2,400,000 2,500,000 นักเรียนทุกคนได
รับประทานอาหาร
กลางวันครบทุกมื้อ 

สำนักปลดั 
อบต. 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุน
อาหารเสริม (นม) 

เพ่ืออุดหนุนงบประมาณ
สำหรับสนับสนุนอาหาร
เสรมิ (นม) ใหแกเด็ก
นักเรียน 

นักเรียน  
-โรงเรียนบานทาฉาง 
-โรงเรียนบานหาด
ทรายดำ 
-โรงเรียนบานหาด
ทรายดำ (สาขาหนา
นอก) 
-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
มัสยดิอัลฟาอีซีน 

1,000,000 1,000,000 1,200,000 1,400,000 1,500,000 นักเรียนไดรับสนับสนุน
อาหารเสริม (นม) ครบ
ทุกคน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 82 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนา
สนามเด็กเลนให
ปลอดภัยและ
เหมาะสมตามวัย
ของเด็กปฐมวัย 

1) เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
สนามเด็กเลนใหมีความ
ปลอดภัยและเหมาะสมกับ
วัยของเด็กปฐมวัย 
2) เพ่ือสงเสริมการเลนและ
การเคลื่อนไหวท่ีชวย
พัฒนากลามเน้ือและความ
แข็งแรงของเด็ก 
3) เพ่ือสรางสภาพแวดลอม
การเลนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
และความสุขของเด็ก
ปฐมวัย 

1) พัฒนาและปรับปรุง
สนามเด็กเลนตามแผน
ท่ีกำหนด 
2) เด็กปฐมวัยทุกคนได
ใชสนามเด็กเลนท่ี
ปลอดภัยและเหมาะสม
ตามวัย 

    100,000     1) สนามเด็กเลนมีความ
ปลอดภัย ไดมาตรฐาน 
และพรอมใชงาน 
2) เด็กมีพัฒนาการดาน
รางกายแข็งแรง 
กลามเน้ือพัฒนา
เหมาะสม 
3) เด็กมีความสุข 
สนุกสนาน และกลา
แสดงออกในการเลน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 83 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกซอม
แผนปองกันและ
ระงับอัคคีภัยในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

1) เพ่ือเตรียมความพรอม
ในการปองกันและรับมือ
เหตุอัคคีภยัในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 
2) เพ่ือใหครูและบุคลากรมี
ความรูและทักษะในการ
จัดการสถานการณฉุกเฉิน 
3) เพ่ือใหเด็กปฐมวัยเรยีนรู
การปฏิบัตตินเมื่อเกิดเหตุ
อัคคีภัยตามวัย 
4) เพ่ือสรางระบบและ
มาตรการดานความ
ปลอดภัยท่ีชัดเจนใน
สถานศึกษา 
5) เพ่ือลดความเสี่ยงและ
ความสญูเสยีจากอัคคีภยั 

1) ครู ผูดูแลเด็ก และ
บุคลากรทุกคนเขารวม
การฝกซอมแผน
อัคคีภัย 
2) เด็กปฐมวัยเขารวม
กิจกรรมฝกซอมอพยพ
หนีไฟตามความ
เหมาะสมของวัย 
3) จัดการฝกซอมแผน
อัคคีภัยอยางนอยปละ 
1 ครั้ง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1) เด็ก ครู และบุคลากร
มีความพรอมในการ
รับมือเหตุอัคคีภัย 
2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
ระบบความปลอดภัยท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
3) ลดความเสี่ยงและ
ความสญูเสยีจากเหตุ
อัคคีภัย 
4) สถานศึกษามี
สภาพแวดลอมท่ี
ปลอดภัยและได
มาตรฐาน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 84 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกซอมแผน
ปองกันและรับมือ
เหตุบุคคลภายนอก
บุกรุกในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

1) เพ่ือเตรียมความพรอม
ในการปองกันและรับมือ
เหตุบุคคลภายนอกบุกรุก
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
2) เพ่ือใหครูและบุคลากรมี
ความรูและทักษะในการ
จัดการสถานการณฉุกเฉิน
อยางเหมาะสม 
3) เพ่ือใหเด็กปฐมวัยเรยีนรู
การปฏิบัตตินเมื่อเกิดเหตุ
ฉุกเฉินตามวัย 
4) เพ่ือสรางระบบและ
มาตรการควบคุมความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
5) เพ่ือลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากเหตุการณท่ี
อาจเกิดข้ึน 

1) ครู ผูดูแลเด็ก และ
บุคลากรทุกคนเขารวม
การฝกซอมแผน
อัคคีภัย 
2) เด็กปฐมวัยเขารวม
กิจกรรมฝกซอมอพยพ
หนีไฟตามความ
เหมาะสมของวัย 
3) จัดการฝกซอมแผน
อัคคีภัยอยางนอยปละ 
1 ครั้ง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1) เด็ก ครู และบุคลากร
มีความพรอมในการ
รับมือเหตุฉุกเฉิน 
2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
ระบบความปลอดภัย
และการควบคุม
บุคคลภายนอกท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
3) ลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากเหตุบุกรุก
หรือเหตไุมพึงประสงค 
4) สถานศึกษามี
สภาพแวดลอมท่ี
ปลอดภัยและได
มาตรฐาน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 85 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

11 โครงการสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุและ
ผูดอยโอกาสใน
ชุมชน 

เพ่ือสงเสริมสุขภาพกาย
และใจของผูสูงอายุ 
ผูดอยโอกาส ลดภาวะ
ซึมเศราและโรคเรื้อรัง 
ยกระดับคุณภาพชีวิต 

ผูสูงอายุและ
ผูดอยโอกาสในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว เขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา 
100 คนตอป 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผูสูงอายุและ
ผูดอยโอกาสในพ้ืนท่ีมี
สุขภาพกายและจติใจท่ี
ดีข้ึน ลดภาวะซึมเศรา
และการเจ็บปวยเรื้อรัง 
ไดรับการดูแลท่ัวถึง 
และมีคณุภาพชีวิตท่ีดี
ข้ึน 

สำนักปลดั 
อบต. 

12 โครงการพัฒนา
ศักยภาพเด็กและ
เยาวชนตำบลหงาว 

เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
ทักษะวิชาการ คุณธรรม
จริยธรรม และปองกัน
พฤติกรรมเสี่ยง ยาเสพตดิ
ในเด็กและเยาวชน 

เด็กและเยาวชน อายุ 6 
- 18 ป ในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว เขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา 
100 คนตอป 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กและเยาวชนในตำบล
มีทักษะชีวิตและทักษะ
วิชาการท่ีดีข้ึน มี
คุณธรรมจริยธรรม 
หางไกลยาเสพติดและ
พฤติกรรมเสี่ยง เติบโต
เปนกำลังสำคัญในการ
พัฒนาชุมชนตอไป 

สำนักปลดั 
อบต. 

13 
 
 
 

โครงการเงินอุดหนุน
การสงเคราะหเบ้ีย
ยังชีพผูสูงอายุ 

เพ่ือใหการสงเคราะหแก
ผูสูงอาย ุ

ผูสูงอายุ ท่ีมีอายุครบ 
60 ป ในพ้ืนท่ีองคการ
บริหารสวนตำบลหงาว 

8,000,000 8,500,000 9,000,000 9,500,000 10,000,000 ผูสูงอายุมรีายไดในการ
ดูแลตนเอง 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 86 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

14 โครงการเงินอุดหนุน
การสงเคราะหเบ้ีย
ยังชีพความพิการ 

เพ่ือใหการสงเคราะหแกผู
พิการ 

ผูพิการ ในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว 

2,000,000 2,000,000 2,200,000 2,200,000 2,300,000 ผูพิการมรีายไดในการ
ดูแลตนเอง 

สำนักปลดั 
อบต. 

15 โครงการเงินอุดหนุน
การสงเคราะหเบ้ีย
ยังชีพผูปวยเอดส 

เพ่ือใหการสงเคราะหแก
ผูปวยเอดส 

ผูปวยเอดส ในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว 

50,000 50,000 55,000 55,000 60,000 ผูปวยเอดสมรีายไดใน
การดูแลตนเอง 

สำนักปลดั 
อบต. 

16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุน
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับ
ทองถ่ิน 

1) เพ่ือสนับสนุน
งบประมาณสมทบและ
บริหารจดัการกองทุน
หลักประกันสุขภาพใน
ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีใหมี
ความเขมแข็งและยั่งยืน 
2) เพ่ือสงเสริมการจัด
กิจกรรมสรางเสรมิสุขภาพ 
การปองกันโรค และการ
ฟนฟูสมรรถภาพแก
ประชาชนทุกกลุมวัยใน
พ้ืนท่ี 

สนับสนุนงบประมาณ
สมทบเขากองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ระดับทองถ่ินตำบล 
หงาว จำนวน 1 กองทุน 
(ตามสดัสวนท่ีกฎหมาย
กำหนด) 

150,000 160,000 170,000 180,000 190,000 1) กองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับทองถ่ินมี
งบประมาณเพียงพอ
และตอเน่ืองในการ
ขับเคลื่อนงานดาน
สาธารณสุขในระดับ
พ้ืนท่ี 
2) เกิดความรวมมือและ
การมีสวนรวมของภาค
ประชาชน กลุมองคกร 
และหนวยบริการ
สาธารณสุขในการแกไข
ปญหาสุขภาพของชุมชน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 87 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

17 โครงการฝกอบรม
อาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน  
(อปพร.)  

1) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพกำลัง
พลฝายพลเรือนสำหรับการ
ชวยเหลืองานภาครัฐใน
ดานการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยัตาง ๆ  
2) เพ่ือบรรเทาและลด
ความสญูเสยีและ
ประสบการณในเรื่องกรณี
เกิดภัยพิบัติหรือสาธารภัย
ตาง ๆ  
3) เพ่ือตอบสนองนโยบาย
กระทรวงมหาดไทยในการ
พัฒนาศักยภาพเครือขาย 
อปพร. อยางตอเน่ือง 
4) เพ่ือใหสมาชิก อปพร.  
มีความรูความเขาใจอำนาจ
หนาท่ีและภารกิจเก่ียวกับ
งาน อปพร.  

ฝกอบรมสมาชิก
อาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือนองคการ
บริหารสวนตำบลหงาว 
จำนวน 40 คน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1) มีสมาชิก อปพร. ท่ี
ผานการฝกอบรม
หลักสตูรทบทวนตาม
จำนวนเปาหมายของการ
ฝกประจำปท่ีสามารถเปน
กำลังในการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
รวมท้ังชวยเหลือ
ผูประสบภยัไดอยาง
ถูกตอง รวดเร็ว  
2) มีกองกำลังประชาชนท่ี
อาสาสมัครเขารวมแกไข
ปญหาท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีได
ทันทีเมื่อมีเหตเุกิดข้ึน  
3) มีระบบปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยัท่ี
มั่นคงและถาวรยิ่งข้ึน  
4) ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินเพ่ิมมากข้ึน  

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 88 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

18 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปองกันและ
บรรเทาความ
เดือดรอนของ
ประชาชนจาก 
สาธารณภัยตาง ๆ 

1) เพ่ือเตรียมความพรอม
ในการปองกัน รับมือ และ
บรรเทาสาธารณภยัตาง ๆ 
(เชน อุทกภัย วาตภัย 
อัคคีภัย ภัยแลง ฯลฯ) ท่ี
อาจเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี 
2) เพ่ือใหการชวยเหลือ
และเยยีวยาผูประสบภยั
เปนไปดวยความรวดเร็ว 
ท่ัวถึง และมีประสิทธิภาพ 
3) เพ่ือเสริมสรางศักยภาพ
และความตระหนักรูของ
ประชาชนในการปองกัน
และปฏิบัติตนเมื่อเกิด 
สาธารณภัย 

ใหการชวยเหลือ 
บรรเทาความเดือดรอน 
หรือแจกจายสิ่งของ
อุปโภคบรโิภคแกผู
ประสบสาธารณภัยใน
พ้ืนท่ีไดครอบคลุม
ท้ังหมด ของผูไดรับ
ความเดือดรอนท่ียื่น
ขอรับการชวยเหลือ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1) ประชาชนไดรับการ
บรรเทาความเดือดรอน
และไดรับการชวยเหลือ
เมื่อเกิดสาธารณภยั
อยางทันทวงที 
2) ลดความเสี่ยงและ
ความสญูเสยีท้ังตอชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
3) ประชาชนมีความรูสึก
มั่นคง ปลอดภัย และมี
ความพึงพอใจตอการ
ใหบริการชวยเหลือของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 89 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

19 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดักิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว เน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

1) เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
และถวายเปนพระราชกุศล
แดพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
2) เพ่ือใหประชาชนใน
พ้ืนท่ีตำบลหงาวได
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและสำนึกในพระ
มหากรณุาธิคณุตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 

ประชาชนเขารวม
กิจกรรม ไมนอยกวา 
50 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1) ประชาชนในตำบล 
หงาวไดรวมใจกันแสดง
ความจงรักภักดีและรวม
กิจกรรมเฉลมิพระ
เกียรตเิน่ืองในโอกาส
มหามงคลอยางพรอม
เพรียงกัน 
2) ประชาชนเกิดความ
สามัคคี สมานฉันท และ
มีสวนรวมในการทำ
กิจกรรม
สาธารณประโยชนหรือ
จิตอาสารวมกัน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 90 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดักิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินี เน่ือง
ในโอกาสวันเฉลมิ
พระชนมพรรษา 

1) เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
และถวายเปนพระราชกุศล
แดสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินี เน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 
2) เพ่ือใหประชาชนใน
พ้ืนท่ีตำบลหงาวได
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและสำนึกในพระ
มหากรณุาธิคณุตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 

ประชาชนเขารวม
กิจกรรม ไมนอยกวา 50 
คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1) ประชาชนในตำบล 
หงาวไดรวมใจกันแสดง
ความจงรักภักดีและรวม
กิจกรรมเฉลมิพระเกียรติ
เน่ืองในโอกาสมหามงคล
อยางพรอมเพรียงกัน 
2) ประชาชนเกิดความ
สามัคคี สมานฉันท และมี
สวนรวมในการทำ
กิจกรรม
สาธารณประโยชนหรือจิต
อาสารวมกัน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 91 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดังานวัน 
อีดิ้ลฟตร ิ 

1) เพ่ือใหราษฎรชาวมุสลิม
เกิดความรูตามหลักศาสนา
อิสลาม 
2) เพ่ือใหราษฎรชาวมุสลิม
ไดตระหนักและเห็นคุณคา
ความสำคญัของเดือน
รอมฎอน 
3) เพ่ือใหราษฎรชาวมุสลิม
ปฏิบัติตนในเดือนรอมฎอน
อยางถูกตองตามหลัก
ศาสนาอิสลาม 

ราษฎรท่ีนับถือศาสนา
อิสลามในพ้ืนท่ีองคการ
บริหารสวนตำบลหงาว 
เขารวมกิจกรรมไมนอย
กวา จำนวน 300 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1) ราษฎรชาวมุสลิมเกิด
ความรูตามหลักศาสนา
อิสลาม 
2) ราษฎรชาวมุสลิมมี
ความตระหนักและเห็น
คุณคาความสำคญัของ
เดือนรอมฎอน 
3) ราษฎรชาวมุสลิมได
ปฏิบัติตามหลักศาสนา
อิสลามในเดือนรอมฎอน
อยางถูกตอง 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 92 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดักิจกรรม
ทางศาสนาพุทธ 

1) เพ่ือสืบสานวันสำคญั
ทางพุทธศาสนา อนุรักษ
วัฒนธรรมและประเพณี
ของชาวพุทธใหมีความ
มั่นคงสืบไป 
2) เพ่ือเสริมสรางคณุธรรม
จริยธรรมใหเกิดความรัก 
ความสามัคคี  
3) เพ่ือสงเสริมให
พุทธศาสนิกชนนำ
หลักธรรมทางศาสนามา
ประพฤติปฏบัิติใน
ชีวิตประจำวัน 

ประชาชน หนวยงาน
ของรัฐ และเอกชน 
รวมถึงผูเขารวม
กิจกรรมฯ ในเขต
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว เขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา 
จำนวน 100 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1) ประชาชนรวมสืบสาน
วันสำคัญทางพุทธศาสนา 
อนุรักษวัฒนธรรมและ
ประเพณีของชาวพุทธใหมี
ความมั่นคงสืบไป 
2) ประชาชนมีคุณธรรม
จริยธรรม มีความรัก และ
ความสามัคคีในหมูคณะ 
3) ประชาชนนำหลักธรรม
ทางศาสนามาประพฤติ
ปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 93 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

23 โครงการจดักิจกรรม
แขงขันกีฬาหรือ
สนับสนุนการ
แขงขันของนักเรียน 
เยาวชนหรือ
ประชาชน 

1) เพ่ือสงเสริมใหเด็ก 
เยาวชนและประชาชน ไดมี
การออกกำลังกายและเลน
กีฬา  
2) เพ่ือเสริมสรางทักษะ
ทางการกีฬา 
3) เพ่ือพัฒนากีฬาเพ่ือ
ความเปนเลิศและการ
พัฒนาเพ่ือยกระดับการ
กีฬา 
4) เพ่ือใหเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพ 
พลานามัยแข็งแรงหางไกล
โรค  
5) เพ่ือใหเกิดความรัก
สมัครสมานสามคัคีใน
ชุมชน  
6) เพ่ือใหเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนหางไกลยาเสพ
ติด  

นักเรียน เยาวชนหรือ
ประชาชน จำนวน 400 
คนตอป 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 1) เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน ไดออกกำลัง
กายและเลนกีฬา  
2) เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน มีทักษะ
ทางการกีฬา 
3) เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน มีการพัฒนา
ดานกีฬาท่ีดีข้ึน 
4) เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพ 
พลานามัยแข็งแรง
หางไกลโรค  
5) เกิดความรักสมัคร
สมานสามัคคีในชุมชน  
6) เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนหางไกลยา
เสพติด  

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 94 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

24 โครงการจดัซื้อ
ทรายอะเบทในการ
ปองกันและควบคุม
โรคไขเลือดออก 

1) เพ่ือกำจัดลูกน้ำยุงลาย 
2) เพ่ือปองกันการเกิดโรค
ไขเลือดออก 

จัดซื้อทรายอะเบท 
จำนวน 20 ถังตอป 

86,000 86,000 86,000 86,000 86,000 1) ผูปวยดวยโรค
ไขเลือดออกลดลง 
2) ไมมีผูปวยตายโดยโรค
ไขเลือดออก 
3) ลูกน้ำยุงลายไดถูกกำจัด 

สำนักปลดั 
อบต. 

25 โครงการรณรงค
ปองกันและควบคุม
โรคไขเลือดออก  

1) เพ่ือกำจัดลูกน้ำยุงลาย 
2) เพ่ือปองกันการเกิดโรค
ไขเลือดออก 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว จำนวน 
3,000 หลังคาเรือนตอป 

36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 1) อัตราปวยดวยโรค
ไขเลือดออกลดลง  
2) ประชาชนมีความรู
ความเขาใจ ในเรื่องการ
ปองกันและควบคุมโรค
ไขเลือดออก  
3) ประชาชนมีการกำจัด
แหลงเพาะพันธุยุงลายและ
ลูกน้ำยุงลายอยางถูกวิธี  
4) ประชาชนเกิด
พฤติกรรมในการทำลาย
แหลงเพาะพันธยุงลาย
อยางตอเน่ืองสม่ำเสมอ 
5) ไมมีแหลงเพาะพันธุ
ลูกน้ำ 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 95 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

26 โครงการจดัซื้อ
สารเคมีกำจดั
ยุงกนปลองตัวแก 

1) มีสารเคมีเพียงพอใน
การกำจัดยุงกนปลองตัวแก 
2) เพ่ือปองกันการเกิดโรค
มาลาเรีย 

จัดซื้อสารเคมีกำจัด
ยุงกนปลองตัวแก 
จำนวน 12 ลิตรตอป 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ไมพบผูติดเช้ือหรือผูปวย
ดวยโรคมาลาเรยีในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว 

สำนักปลดั 
อบต. 

27 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการรณรงค
ปองกันและควบคุม
โรคมาลาเรีย 

1) เพ่ือกำจัดยุงกนปลองตัว
แก 
2) เพ่ือปองกันการเกิดโรค
มาลาเรีย 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว จำนวน 
3,000 หลังคาเรือนตอป 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ไมพบผูติดเช้ือหรือผูปวย
ดวยโรคมาลาเรยีในพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 96 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

28 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรม
เยาวชนใหความรูคู
คุณธรรม จรยิธรรม 
หางไกลยาเสพติด 

1) เพ่ือใหเด็กเยาวชนและ
แกนนำสุขภาพไดมีความรู 
ความเขาใจ ปญหาของยา
เสพติด  
2) เพ่ือใหเด็กเยาวชนและ
แกนนำสุขภาพทราบถึงโทษ
และพิษภัยของยาเสพตดิ 
3) เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ทักษะทางความคิด สราง
ภูมิคุมกันทางดานรางกาย 
จิตใจ ใหกับเยาวชนและ
แกนนำสุขภาพ ไมตกเปน
ทาสของยาเสพตดิ  
4) เพ่ือสนับสนุนการปองกัน
ยาเสพตดิตามนโยบายของ
รัฐบาล  

เยาวชนในพ้ืนท่ีองคการ
บริหารสวนตำบลหงาว 
จำนวน 50 คนตอป 

18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 1) รอยละ 80 เยาวชนได
มีความรู รับทราบถึง
ปญหาและพิษภัยของยา
เสพติด 
2) สามารถพัฒนา
คุณภาพชีวิต ทักษะทาง
ความคิด ไมตกเปนทาส
ของยาเสพติด  
3) สงเสริมกิจกรรมตาม
นโยบายของรัฐบาลและ
สามารถแกไขปญหายา
เสพติดในชุมชนได 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 97 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

29 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรม
ฟนฟูอาสาสมัครผู
ปฏิบัติการแพทย
ฉุกเฉินข้ันพ้ืนฐาน 

1) เพ่ือใหอาสาสมัครผู
ปฏิบัติการแพทยฉุกเฉินข้ัน
พ้ืนฐาน สามารถประเมิน
สถานะการณและประเมิน
สภาพผูปวยไดอยางถูกตอง 
2) เพ่ือใหอาสาสมัครผู
ปฏิบัติการแพทยฉุกเฉินข้ัน
พ้ืนฐาน สามารถปฏิบัติการ
ปฐมพยาบาล การ
เคลื่อนยายผูปวยและการ
ชวยฟนคืนชีพไดอยาง
ถูกตอง 
3) เพ่ือลดอัตราการพิการ
และการตาย จากอุบัติเหตุ
และการเจ็บปวยฉุกเฉิน 

อาสาสมัครผูปฏิบัติ
การแพทยฉุกเฉินข้ัน
พ้ืนฐาน จำนวน 16 คน
ตอป 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 1) ประชาชนในพ้ืนท่ีไดรับ
การชวยเหลือดานการ
พยาบาลอยางทันทวงที 
2) ประชาชนในพ้ืนท่ีไดรับ
การชวยเหลือดานการ
พยาบาลท่ีถูกตอง 
3) ผูพิการและผูเสียชีวิต
จากอุบัติเหตุและปวย
ฉุกเฉินลดลง 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 98 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการรณรงคฉีด
วัคซีนปองกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัข
บา 

1) เพ่ือใหสุนัขและแมว
ไดรับการฉีดวัคซีนปองกัน
โรคพิษสุนัขบา 
2) เพ่ือใหประชาชนมี
ความรู ความเขาใจ ในการ
ดูแลสตัวเลี้ยงท่ีถูกตอง 
3) เพ่ือปองกันและควบคุม
การแพรระบาดของโรคพิษ
สุนัขบา 
4) เพ่ือใหเขตองคการ
บริหารสวนตำบลหงาว
ปลอดโรคพิษสุนัขบา 
5) เพ่ือสนองพระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร. สมเด็จ
พระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ อัครราช
กุมารี ภายใตโครงการสตัว
ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา 

สุนัขและแมว จำนวน 
1,000 ตัวตอป 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1) ไมมีผูปวยดวยโรคพิษ
สุนัขบา 
2) ไมมีผูปวยตายดวยโรค
พิษสุนัขบา 
3) ไดรับความรวมมือของ
ชุมชนในการปองกันโรค
พิษสุนัขบา 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 99 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 
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โครงการอบรมให
ความรูเรื่องการ
คลอดกอนกำหนด 

1) เพ่ือใหหญิงวัยเจริญ
พันธุและหญิงตั้งครรภ มี
ความรูความเขาใจท่ีถูกตอง
ในการการดูแลสุขภาพของ
ตนเอง ท้ังกอนการตั้งครรภ 
ในขณะตั้งครรภ และหลัง
คลอด 
2) เพ่ือใหหญิงวัยเจริญ
พันธุและหญิงตั้งครรภ 
สามารถปฏิบัตติัวในการ
ดูแลสุขภาพของตนเองได
อยางถูกตองและเหมาะสม 
3) เพ่ือเปนการปองกันและ
ลดภาวะคลอดกอนกำหนด
หรือแทงในกลุมหญิง
ตั้งครรภ 

สตรี จำนวน 30 คนตอ
ป 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1) หญิงวัยเจริญพันธมี
ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการดูแลตนเอง
กอนการตั้งครรภ 
2) หญิงตั้งครรภมีความรู
ความเขาใจเก่ียวกับการ
ดูแลตนเองขณะตั้งครรภ
และการปองกันภาวะ
คลอดกอนกำหนด 
3) ภาวะคลอดกอน
กำหนดในหญิงตั้งครรภ
ลดลง 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 100 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 
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โครงการอบรมให
ความรูเรื่องเอดส
และโรคตดิตอทาง
เพศสัมพันธ 

1) เพ่ือใหผูเขารวมอบรม
เปนแกนนำเผยแพรความรู
เรื่องเอดสและโรคทาง
เพศสัมพันธในโรงเรียนและ
ชุมชน  
2) เพ่ือลดพฤตกิรรมเสีย่ง
และสถานการณการมี
เพศสัมพันธในกลุมเยาวชน  
3) เพ่ือทำใหกลุมผูติดเช้ือ
เฮชไอวีและโรคเพศสัมพันธ
ในกลุมเยาวชนลดลง 
4) เพ่ือใหผูเขารวมอบรมจัด
กิจกรรมการรณรงคเผยแพร
ความรูเรื่องเอดสและ
พฤติกรรมเสี่ยงการมี
เพศสัมพันธในโรงเรียนเพ่ิม
มากข้ึน 

ประชาชน จำนวน 60 
คนตอป 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1) เพ่ือใหผูเขารวมอบรม
เปนแกนนำเผยแพร
ความรูเรื่องเอดสและ
โรคตดิตอทางเพศสมัพันธ
ในโรงเรียนและชุมชน  
2) เพ่ือลดพฤตกิรรมเสีย่ง
และสถานการณการมี
เพศสัมพันธในกลุม
เยาวชน  
3) เพ่ือทำใหกลุมผูติดเช้ือ
เฮชไอวีและโรค
เพศสัมพันธในกลุม
เยาวชนลดลง 
4) เพ่ือใหผูเขารวมอบรม
มีการรณรงคเผยแพร
ความรูเรื่องเอดสและ
พฤติกรรมเสี่ยงการมี
เพศสัมพันธในโรงเรียน 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 101 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 
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โครงการอบรมให
ความรูเชิง
ปฏิบัติการ การ
ปองกันการเสียชีวิต
จากการจมน้ำ 

1) เพ่ือใหผูท่ีเขารับการ
อบรมมีความรูและทักษะ
ในการปฐมพยาบาล
เบ้ืองตนท่ีถูกตอง 
2) เพ่ือใหผูท่ีเขารับการ
อบรมสามารถใหการชวย
ฟนคืนชีพไดถูกตอง 
3) เพ่ือใหผูเขารับการ
อบรมมีความรูและทักษะ 
ในการชวยเหลือตนเอง
สามารถเอาชีวิตรอดจาก
การจมน้ำ 
4) เพ่ือใหผูเขารับอบรมมี
ความรูการใชเสื้อชูชีพ เสื้อ
พยุงตัวและอุปกรณชวย
ลอยน้ำอยางงาย 

ประชาชน จำนวน 60 
คนตอป 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1) ไดรูถึงวิธีปฏิบัติเพ่ือเอา
ชีวิตรอดเมื่ออยูใน
สถานการณอันตรายในน้ำ 
2) ไดรูถึงวิธีการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตนในการ
ชวยชีวิตคนจมน้ำ 
3) ผูเขารับการอบรมมี
ความรูการใชเสื้อชูชีพ 
เสื้อพยุงตัวและอุปกรณ
ชวยลอยน้ำอยางงาย 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 102 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

34 โครงการอบรมให
ความรูและรณรงค
การคัดแยกขยะตน
ทาง 

1) เพ่ือใหกลุมเปาหมาย มี
ความรู ความเขาใจเรื่อง 
ปญหาขยะมูลฝอย  
2) เพ่ือใหกลุมเปาหมายมี
ความรูความเขาใจเรื่อง 
การคัดแยกขยะมลูฝอย 
3) เพ่ือใหเกิดกระบวนการ
การมีสวนรวมของชุมชนใน
การคัดแยกขยะใน
ครัวเรือนกอนท้ิงลงถังขยะ 
4) เพ่ือใหประชาชนใน
ชุมชนมีการนำขยะมลูฝอย
มาใชประโยชน 
5) เพ่ือใหประชาชนมีวัสดุ 
อุปกรณ ในการคดัแยกขยะ
มูลฝอยในครัวเรือนและ
ชุมชนอยางเหมาะสม ถูก
สุขลักษณะ โดยเฉพาะการ
คัดแยกขยะท่ีตนทางหรือ
การลดปริมาณขยะ  

ประชาชน จำนวน 60 
คนตอป 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 1) ประชาชนในชุมชนมี
ความรูความเขาใจในการ
การคัดแยกขยะจาก
แหลงกำเนิด 
2) ปริมาณขยะมูลฝอยใน
ชุมชนลดลง และลดภาวะ
โลกรอนได 
3) ประชาชนในพ้ืนท่ี
ชุมชน มีจิตสำนึกและ
ตระหนักในการคัดแยก
ขยะจากแหลงกำเนิด  
4) ประชาชนมีการนำขยะ
มูลฝอยกลับมาใช
ประโยชนไดอยางถูกตอง
เหมาะสม 
5) ชุมชน/หมูบานมีถัง
ขยะอินทรีย หรือขยะ
เปยกครัวเรือนเปน
ตนแบบ  

สำนักปลดั 
อบต. 
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 2 : การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

35 โครงการอบรมให
ความรูเรื่องอันตราย
จากบุหรี่และบุหรี่
ไฟฟา 

1) เพ่ือใหประชาชนมี
ความรูถึง โทษ พิษ ภัย 
จากบุหรี่และบุหรี่ไฟฟา 
2) เพ่ือลดการสูบบุหรีร่าย
ใหม 
3) เพ่ือรณรงค และขยาย
ผลสูการ ลด ละ เลิกการ
สูบหรี ่
4) เพ่ือสรางจิตสำนึก
รับผิดชอบดานสุขภาพของ
ตนเองและครอบครัว 

ประชาชน จำนวน 60 
คนตอป 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1) ประชาชนมีความรูถึง 
โทษ พิษ ภัย จากบุหรี่
และบุหรี่ไฟฟา  
2) ไมมีอัตราการการสูบ
บุหรี่รายใหม  
3) ผูสูบบุหรีม่ีการ ลด ละ 
เลิกการสูบหรี ่
4) ผูเลิกการสูบบุหรี่มี
สุขภาพดี ประหยดั
คาใชจายและเปน
แบบอยางท่ีดีแกสังคมใน
ชุมชน 

สำนักปลดั 
อบต. 

36 โครงการอุดหนุน
พัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐาน 

เพ่ือสนับสนุนและ
เสรมิสรางความเขมแข็งใน
การดำเนินงานสาธารณสุข
มูลฐานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมูบาน 
(อสม.)  

อุดหนุนงบประมาณ
ดำเนินงานสาธารณสุข
มูลฐานแกศูนย
สาธารณสุขมูลฐาน
ชุมชน (ศสมช.) / ชมรม 
อสม. จำนวน 5 หมูบาน 

37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 ศูนยสาธารณสุขมลูฐาน
ชุมชน และกลุม อสม. มี
ศักยภาพและงบประมาณ
ในการขับเคลื่อนกิจกรรม
ดูแลสุขภาพประชาชน
อยางตอเน่ือง 

สำนักปลดั 
อบต. 

 รวม    15,942,500   16,452,500   17,667,500   18,477,500   19,292,500    
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 3 : การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน
เพ่ือสงเสริมการ
ทองเท่ียวภูเขาหญา 
หมูท่ี 1 ตำบลหงาว 
อำเภอเมืองระนอง 
จังหวัดระนอง 

1) เพ่ือกอสรางอาคาร
บริการนักทองเท่ียว
สำหรับใชเปน
ศูนยกลางในการ
ตอนรับและอำนวย
ความสะดวกแกผูมา
เยือน 
2) เพ่ือจัดใหมีระบบ
ประปาหมูบานท่ีมี
ประสิทธิภาพ สามารถ
ผลิตและกระจายน้ำ
อุปโภคบรโิภคท่ีสะอาด 
ปลอดภัย ไดมาตรฐาน   
3) เพ่ือกอสรางอาคาร
หองน้ำสาธารณะท่ีได
มาตรฐาน เพียงพอตอ
การรองรับ
นักทองเท่ียวและ
ประชาชนท่ัวไป 

1) กอสรางอาคารบริการ
นักทองเท่ียว บริเวณแหลง
ทองเท่ียวภูเขาหญา ขนาด 
2 ช้ัน ซึ่งมีพ้ืนท่ีใชสอยไม
นอยกวา 371 ตารางเมตร  
ตามแบบท่ี อบต.หงาว 
กำหนด 
2) กอสรางระบบประปา
หมูบาน บริเวณแหลง
ทองเท่ียวภูเขาหญา ขุด
เจาะบอบาดาล ขนาด 4 น้ิว 
จำนวน 1 บอ ตามแบบท่ี 
อบต. หงาวกำหนด 
3) กอสรางอาคารหองน้ำ
สาธารณะ บรเิวณแหลง
ทองเท่ียวภูเขาหญา ขนาด
พ้ืนท่ีกวาง 4.00 เมตร ยาว 
15.50 เมตร ตามแบบท่ี 
อบต.หงาว กำหนด 

8,400,000     1) มีสถานท่ีและระบบ
การจัดการบริการ
นักทองเท่ียวท่ีเปน
สัดสวน ปลอดภยั และมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
2) ปริมาณน้ำและแรงดัน
น้ำในระบบประปา
เพียงพอตอการใหบริการ
แกนักทองเท่ียวและ
ชุมชนตลอดท้ังป  
3) นักทองเท่ียวทุกกลุม 
รวมถึงผูสูงอายุ สตรมีี
ครรภ และผูพิการ 
สามารถเขาถึงและใช
บริการหองน้ำสาธารณะ 
ไดอยางสะดวก ปลอดภัย 
และเทาเทียม 

กองชาง/
จังหวัด
ระนอง 
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 3 : การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาพ้ืนท่ี
และปรับปรุงภูมิ
ทัศนบริเวณชุมชน 
หงาว ตำบลหงาว 
อำเภอเมืองระนอง 
จังหวัดระนอง 

1) เพ่ือสงเสริมเปน
สถานท่ีรองรับการ
ทองเท่ียวในพ้ืนท่ี
ตำบลหงาว 
2) เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน
และสิ่งแวดลอมโดยรอบ
ใหสะอาดและสวยงาม 
3) เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
4) เพ่ือสงเสริมอาชีพ
และเศรษฐกิจกิจชุมชน 

พัฒนาพ้ืนท่ีและปรับปรุง
ภูมิทัศนบรเิวณชุมชนหงาว 
ตำบลหงาว อำเภอเมือง
ระนอง จังหวัดระนอง 
บริเวณ หมูท่ี 1 ตามแบบท่ี 
สำนักงานโยธาธิการและผัง
เมืองจังหวัดระนองกำหนด 

  70,000,000   1) มีการสงเสริมเปน
สถานท่ีรองรับการ
ทองเท่ียวในพ้ืนท่ีตำบล 
หงาว 
2) มีการปรับปรุงภมูิทัศน
และสิ่งแวดลอมโดยรอบ
ใหสะอาดและสวยงาม 
3) มีการสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
4) มีการสงเสริมอาชีพ
และเศรษฐกิจกิจชุมชน 

กองชาง/ 
สำนักงาน
โยธาธิการ

และผังเมือง
จังหวัด
ระนอง 
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 3 : การพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

3 โครงการจดัซื้อ
พรอมติดตั้งเสาไฟ
ถนนพลังงาน
แสงอาทิตย ตาม
บัญชีนวัตกรรมไทย 
จำนวน 144 ชุด 
บริเวณถนนหงาว-
บานลาง หมูท่ี 1 
และ หมูท่ี 2 
เช่ือมตอกับ หมูท่ี 4 
และซอยมิตรภาพ 
หมูท่ี 3 

เพ่ือเพ่ิมไฟฟาให
ประชาชนไดรับความ
ปลอดภัยในการเดินทาง
ในชีวิตและทรัพยสิน
บริเวณถนนหงาว-บาน
ลาง 

จัดซื้อพรอมตดิตั้งเสาไฟ
ถนนพลังงานแสงอาทิตย 
ตามบัญชีนวัตกรรมไทย 
จำนวน 144 ชุด ตามแบบ
ท่ี อบต.หงาวกำหนด 

10,000,000     ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการเดินทาง
ในชีวิตและทรัพยสิน
บริเวณถนนหงาว-บาน
ลาง 

กองชาง 

 รวม   18,400,000 - 70,000,000 - -   
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 4 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

1 โครงการจดัซื้อท่ีดิน 
(สถานท่ีกำจัดขยะ
มูลฝอย) หมูท่ี 3 

เพ่ือใหมีสถานท่ีในการ
กำจัดขยะมลูฝอย 

จัดซื้อท่ีดินเพ่ือทำเปน
สถานท่ีกำจัดขยะมูลฝอย 
หมูท่ี 3 

 1,000,000      มีสถานท่ีสำหรับกำจดั
ขยะมูลฝอยเปนหลัก
แหลงมากข้ึน 

สำนักปลดั 
อบต. 

2 โครงการจดัซื้อ
รถบรรทุกขยะ 
ขนาด 6 ตัน 6 ลอ 
ปริมาตรกระบอกสูบ
ไมต่ำกวา 6,000 ซีซี 
หรือกำลังเครื่องยนต
สูงสุดไมตำ่กวา 170 
กิโลวัตต แบบอัด
ทาย 

เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุกขยะ 
ขนาด 6 ตัน 6 ลอ 
ปริมาตรกระบอกสูบไม
ต่ำกวา 6,000 ซีซี หรือ
กำลังเครื่องยนตสูงสดุไม
ต่ำกวา 170 กิโลวัตต 
แบบอัดทาย จำนวน 1 
คัน 

รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 
ตัน 6 ลอ ปริมาตร
กระบอกสูบไมตำ่กวา 
6,000 ซีซี หรือกำลัง
เครื่องยนตสูงสุดไมตำ่
กวา 170 กิโลวัตต แบบ
อัดทาย จำนวน 1 คัน 

  2,562,000     รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 
ตัน 6 ลอ ปริมาตร
กระบอกสูบไมตำ่กวา 
6,000 ซีซี หรือกำลัง
เครื่องยนตสูงสุดไมตำ่
กวา 170 กิโลวัตต แบบ
อัดทาย จำนวน 1 คัน 

สำนักปลดั 
อบต. 

3 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดัซื้อ
รถบรรทุกขยะ
พลังงานไฟฟา 
(BEV) แบบอัดทาย 
ขนาด 6 ลอ 3 ตัน 

เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุกขยะ
พลังงานไฟฟา (BEV) 
แบบอัดทาย ขนาด 6 ลอ 
3 ตัน จำนวน 1 คัน 

รถบรรทุกขยะพลังงาน
ไฟฟา (BEV) แบบอัด
ทาย ขนาด 6 ลอ 3 ตัน 
จำนวน 1 คัน 

 4,300,000      รถบรรทุกขยะพลังงาน
ไฟฟา (BEV) แบบอัด
ทาย ขนาด 6 ลอ 3 ตัน 
จำนวน 1 คัน 

สำนักปลดั 
อบต. 
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 4 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

4 โครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชดำรสิมเดจ็
พระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.)  

1) เพ่ือสนองแนว
พระราชดำริและสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
2) เพ่ือเปนแนวทางใน
การสำรวจและเก็บ
รวบรวมขอมลูช่ือพรรณ
ไม พันธุผักพ้ืนบานและ
สมุนไพรพรอมสรรพคุณ 
3) เพ่ือปลูกจิตสำนึกใน
การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมโดยให
ประชาชนรวมคดิรวม
ปฏิบัติท่ีนำผลประโยชน
มาสูชุมชน 

ภาคีเครือขาย องคการ
บริหารสวนตำบลหงาว 
จำนวน 40 ราย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1) ไดสนองแนว
พระราชดำริและสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
2) มีแนวทางในการ
สำรวจและเก็บรวบรวม
ขอมูลช่ือพรรณไม พันธุ
ผักพ้ืนบานและสมุนไพร
พรอมสรรพคณุ 
3) ปลูกจิตสำนึกในการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมโดยให
ประชาชนรวมคดิ รวม
ปฏิบัติท่ีนำผลประโยชน
มาสูชุมชน 

สำนักปลดั 
อบต. 

 รวม    5,350,000   2,612,000   50,000   50,000   50,000    
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

1 โครงการกอสราง 
ปรับปรุง ซอมแซม 
พัฒนาสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ถนน
ซอยหวัถนน หมูท่ี 3 
ตำบลหงาว อำเภอ
เมืองระนอง จังหวัด
ระนอง 

เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมท่ี
สะดวกและปลอดภยั 

กอสรางถนนแอสฟลทติก 
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กวาง 5 เมตร ยาว 1,525 
เมตร หนา 0.05 เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีรวมกันไมนอยกวา 
7,625 ตารางเมตร ตาม
แบบท่ี อบต.หงาวกำหนด 

7,500,000     ประชาชนมีเสนทางการ
คมนาคมท่ีสะดวกและ
ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

กองชาง 

2 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยกาหยูเผา 
หมูท่ี 2 

เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมท่ี
สะดวกและปลอดภยั 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 3.50 เมตร ยาว 
190 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีรวมกันไมนอย
กวา 665 ตารางเมตร ตาม
แบบท่ีอบต.หงาวกำหนด   

500,000     ประชาชนมีเสนทางการ
คมนาคมท่ีสะดวกและ
ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

กองชาง 

3 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอย 14 โคง 
แยก 3 หมูท่ี 3 

เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมท่ี
สะดวกและปลอดภยั 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 4 เมตร ยาว 
167 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีรวมกันไมนอย
กวา 668 ตารางเมตร ตาม
แบบท่ีอบต.หงาวกำหนด 

500,000     ประชาชนมีเสนทางการ
คมนาคมท่ีสะดวกและ
ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

กองชาง 
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

4 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยเตาถาน 
ทาตนสน หมูท่ี 3  

เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมท่ี
สะดวกและปลอดภยั 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 4 เมตร ยาว 
167 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีรวมกันไมนอย
กวา 668 ตารางเมตร ตาม
แบบท่ีอบต.หงาวกำหนด 

500,000     ประชาชนมีเสนทางการ
คมนาคมท่ีสะดวกและ
ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

กองชาง 

5 โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยพัฒนา 4 
แยก 2 หมูท่ี 3 

เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมท่ี
สะดวกและปลอดภยั 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 4 เมตร ยาว 
165 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีรวมกันไมนอย
กวา 660 ตารางเมตร ตาม
แบบท่ีอบต.หงาวกำหนด 

 500,000    ประชาชนมีเสนทางการ
คมนาคมท่ีสะดวกและ
ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

กองชาง 

6 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสราง
ทางเดินเทา บริเวณ
เกาะยิว หมูท่ี 3 

เพ่ือใหประชาชนมี
เสนทางการคมนาคมท่ี
สะดวกและปลอดภยั 

กอสรางทางเดินเทา
คอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 
2 เมตร ยาว 280 เมตร 
หนา 0.10 เมตร หรือมี
พ้ืนท่ีรวมกันไมนอยกวา 
560 ตารางเมตร ตามแบบ
ท่ีอบต.หงาวกำหนด 

500,000     ประชาชนมีเสนทางการ
คมนาคมท่ีสะดวกและ
ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

กองชาง 
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

7 โครงการกอสรางทอ
ลอดเหลี่ยมคอนกรีต
เสรมิเหลก็ ซอยโรง
กุง หมูท่ี 2 

เพ่ือแกปญหาน้ำทวม
ขังบนถนน และเพ่ือให
ประชาชนสามารถ
สัญจรไปมาไดสะดวก
ยิ่งข้ึน 

กอสรางทอลอดเหลี่ยม
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
โรงกุง ขนาดความกวาง 4 
เมตร ความสูง 2.5 เมตร 
ความยาว 106 เมตร ตาม
แบบท่ี อบต.หงาวกำหนด  

5,000,000     สามารถแกปญหาน้ำ
ทวมขังบนถนน และ
ประชาชนสัญจรไปมาได
สะดวกมากยิ่งข้ึน 

กองชาง/
อบจ.

ระนอง 

8 โครงการกอสรางคู
ระบายน้ำคอนกรีต
เสรมิเหลก็ ซอย
พัฒนา 3 แยก 2 หมู
ท่ี 3 

เพ่ือแกปญหาน้ำทวม
ขังบนถนน และเพ่ือให
ประชาชนสามารถ
สัญจรไปมาไดสะดวก
ยิ่งข้ึน 

กอสรางคูระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กวางภายใน 0.50 เมตร 
ลึกภายในโดยเฉลี่ย 0.60 
เมตร หนา 0.10 เมตร ยาว 
125 เมตร ตามแบบท่ีอบต.
หงาวกำหนด 

500,000     สามารถแกปญหาน้ำ
ทวมขังบนถนน และ
ประชาชนสัญจรไปมาได
สะดวกมากยิ่งข้ึน 

กองชาง 

9 โครงการกอสรางคู
ระบายน้ำคอนกรีต
เสรมิเหลก็ บริเวณ
ถนนสายหลักหงาว-
ทาฉาง หมูท่ี 3  

เพ่ือแกปญหาน้ำทวม
ขังบนถนน และเพ่ือให
ประชาชนสามารถ
สัญจรไปมาไดสะดวก
ยิ่งข้ึน 

กอสรางคูระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กวางภายใน 0.50 เมตร 
ลึกภายในโดยเฉลี่ย 0.60 
เมตร หนา 0.10 เมตร ยาว 
125 เมตร ตามแบบท่ีอบต.
หงาวกำหนด 

500,000     สามารถแกปญหาน้ำ
ทวมขังบนถนน และ
ประชาชนสัญจรไปมาได
สะดวกมากยิ่งข้ึน 

กองชาง 
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แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

10 โครงการจดัซื้อพรอม
ติดตั้งทุนทาเทียบเรือ 
บริเวณหัวถนน หมูท่ี 
3 

เพ่ือเปนจุดข้ึน-ลงเรือ
ของประชาชนและลด
การกอสรางสะพานทา
จอดเรือท่ีสงผลกระทบ
ตอทรัพยากรทางทะเล 

จัดซื้อพรอมตดิตั้งทุนทา
เทียบเรือ บรเิวณหัวถนน 
หมูท่ี 3 ขนาดตามแบบท่ี 
อบต.หงาวกำหนด จำนวน 
1 แหง 

500,000     ประชาชนมีจุดข้ึน-ลง
เรือและลดการกอสราง
สะพาน ทาจอดเรือท่ี
สงผลกระทบตอ
ทรัพยากรทางทะเล 

กองชาง 

11 โครงการจดัซื้อพรอม
ติดตั้งทุนทาเทียบเรือ 
บริเวณโรงปลาไก หมู
ท่ี 4 

เพ่ือเปนจุดข้ึน-ลงเรือ
ของประชาชนและลด
การกอสรางสะพานทา
จอดเรือท่ีสงผลกระทบ
ตอทรัพยากรทางทะเล 

จัดซื้อพรอมตดิตั้งทุนทา
เทียบเรือ บรเิวณโรงปลาไก 
หมูท่ี 4 ขนาดตามแบบท่ี 
อบต.หงาวกำหนด จำนวน 
1 แหง 

  500,000   ประชาชนมีจุดข้ึน-ลง
เรือและลดการกอสราง
สะพาน ทาจอดเรือท่ี
สงผลกระทบตอ
ทรัพยากรทางทะเล 

กองชาง 

12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดัซื้อพรอม
ติดตั้งทุนทาเทียบเรือ 
บริเวณบานหาด
ทรายดำ หมูท่ี 5 

เพ่ือเปนจุดข้ึน-ลงเรือ
ของประชาชนและลด
การกอสรางสะพานทา
จอดเรือท่ีสงผลกระทบ
ตอทรัพยากรทางทะเล 

จัดซื้อพรอมตดิตั้งทุนทา
เทียบเรือ บรเิวณบานหาด
ทรายดำ หมูท่ี 5 ขนาด
ตามแบบท่ี อบต.หงาว
กำหนด จำนวน 1 แหง 

500,000     ประชาชนมีจุดข้ึน-ลง
เรือและลดการกอสราง
สะพาน ทาจอดเรือท่ี
สงผลกระทบตอ
ทรัพยากรทางทะเล 

กองชาง 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 113 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

13 โครงการกอสราง
ระบบประปาหมูบาน 
แบบบาดาลหอถัง
เหล็กทรงแชมเปญ 
ขนาด 20 ลูกบาศก
เมตร มัสยดิดา
รูลญันนะฮ หมูท่ี 4 

เพ่ือหาแหลงน้ำให
ประชาชนเพ่ือการ
อุปโภค-บริโภคมาก
ยิ่งข้ึน 

ขุดเจาะบอบาดาล ขนาด 4 
น้ิว จำนวน 1 บอ พรอม
ติดตั้งหอถังเหล็กทรงแชม
เปญ ขนาด 20 ลูกบาศก
เมตร จำนวน 1 ถัง มัสยิด
ดารูลญันนะฮ ตามแบบท่ี 
อบต. หงาวกำหนด 

1,500,000     มีแหลงน้ำใหประชาชน
เพ่ือการอุปโภค-บริโภค
มากยิ่งข้ึน 

กองชาง 

14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดัซื้อ
รถบรรทุก (ดีเซล) 
ขนาด 6 ตัน 6 ลอ 
ปริมาตรกระบอกสูบ
ไมต่ำกวา 6,000 ซีซ ี
หรือกำลังเครื่องยนต
สูงสุดไมตำ่กวา 170 
กิโลวัตต แบบกระบะ
เททาย 

เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุก 
(ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 
ลอ ปริมาตรกระบอก
สูบไมต่ำกวา 6,000 ซีซ ี
หรือกำลังเครื่องยนต
สูงสุดไมตำ่กวา 170 
กิโลวัตต แบบกระบะเท
ทาย จำนวน 1 คัน 

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 
ตัน 6 ลอ ปริมาตร
กระบอกสูบไมตำ่กวา 
6,000 ซีซ ีหรือกำลัง
เครื่องยนตสูงสุดไมตำ่กวา 
170 กิโลวัตต แบบกระบะ
เททาย จำนวน 1 คัน 

 2,239,000    รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 
6 ตัน 6 ลอ ปริมาตร
กระบอกสูบไมตำ่กวา 
6,000 ซีซ ีหรือกำลัง
เครื่องยนตสูงสุดไมตำ่
กวา 170 กิโลวัตต แบบ
กระบะเททาย จำนวน 1 
คัน 

กองชาง 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 114 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

15 โครงการจดัซื้อรถ
ฟารมแทรกเตอร 
ชนิดขับเคลื่อน 4 ลอ 
ขนาดไมนอยกวา 50 
แรงมา 

เพ่ือจัดซื้อรถฟารม
แทรกเตอร ชนิด
ขับเคลื่อน 4 ลอ ขนาด
ไมนอยกวา 50 แรงมา 
จำนวน 1 คัน 

รถฟารมแทรกเตอร ชนิด
ขับเคลื่อน 4 ลอ ขนาดไม
นอยกวา 50 แรงมา 
จำนวน 1 คัน 

 800,000      รถฟารมแทรกเตอร 
ชนิดขับเคลื่อน 4 ลอ 
ขนาดไมนอยกวา 50 
แรงมา จำนวน 1 คัน 

กองชาง 

16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดัซื้อ
รถบรรทุก (ดีเซล) 
ขนาด 1 ตัน 
ปริมาตรกระบอกสูบ
ไมต่ำกวา 2,400 ซีซ ี
หรือกำลังเครื่องยนต
สูงสุดไมตำ่กวา 110 
กิโลวัตต ขับเคลื่อน 
2 ลอ แบบดับเบ้ิล
แค็บ 

เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุก 
(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 
ปริมาตรกระบอกสูบไม
ต่ำกวา 2,400 ซีซ ีหรือ
กำลังเครื่องยนตสูงสดุ
ไมต่ำกวา 110 กิโลวัตต 
ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบ
ดับเบ้ิลแค็บ จำนวน 1 
คัน 

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 
ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม
ต่ำกวา 2,400 ซีซ ีหรือ
กำลังเครื่องยนตสูงสดุไมต่ำ
กวา 110 กิโลวัตต 
ขับเคลื่อน 2 ลอ แบบ
ดับเบ้ิลแค็บ จำนวน 1 คัน 

  923,000   รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 
1 ตัน ปริมาตรกระบอก
สูบไมต่ำกวา 2,400 ซีซ ี
หรือกำลังเครื่องยนต
สูงสุดไมตำ่กวา 110 
กิโลวัตต ขับเคลื่อน 2 ลอ 
แบบดับเบ้ิลแค็บ จำนวน 
1 คัน 

กองชาง 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 115 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

17 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดัซื้อ
รถบรรทุกเททาย
ติดตั้งเครนไฮดรอลิค 
พรอมกระเชาซอม
ไฟฟาสูงไมนอยกวา 
12 เมตร เครื่องยนต
ไมนอยกวา 4 สูบ 4 
จังหวะ ระบายความ
รอนดวยน้ำ มีกำลัง
แรงมาไมนอยกวา 
150 แรงมา น้ำหนัก
ของรถบรรทุกรวม
น้ำหนักบรรทุกไมต่ำ
กวา 8,500 กิโลกรัม 

เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุกเท
ทายติดตั้งเครนไฮดรอ
ลิค พรอมกระเชาซอม
ไฟฟาสูงไมนอยกวา 12 
เมตร เครื่องยนตไม
นอยกวา 4 สูบ 4 
จังหวะ ระบายความ
รอนดวยน้ำ มีกำลัง
แรงมาไมนอยกวา 150 
แรงมา น้ำหนักของ
รถบรรทุกรวมน้ำหนัก
บรรทุกไมตำ่กวา 
8,500 กิโลกรัม 
จำนวน 1 คัน พรอม
อุปกรณประจำรถครบ
ชุดท่ีผลิต 

รถบรรทุกเททายติดตั้ง
เครนไฮดรอลิค พรอม
กระเชาซอมไฟฟาสูงไม
นอยกวา 12 เมตร 
เครื่องยนตไมนอยกวา 4 
สูบ 4 จังหวะ ระบายความ
รอนดวยน้ำ มีกำลังแรงมา
ไมนอยกวา 150 แรงมา 
น้ำหนักของรถบรรทุกรวม
น้ำหนักบรรทุกไมต่ำกวา 
8,500 กิโลกรัม จำนวน 1 
คัน พรอมอุปกรณประจำ
รถครบชุดท่ีผลิต 

3,500,000     รถบรรทุกเททายติดตั้ง
เครนไฮดรอลิค พรอม
กระเชาซอมไฟฟาสูงไม
นอยกวา 12 เมตร 
เครื่องยนตไมนอยกวา 4 
สูบ 4 จังหวะ ระบาย
ความรอนดวยน้ำมีกำลัง
แรงมาไมนอยกวา 150 
แรงมา น้ำหนักของ
รถบรรทุกรวมน้ำหนัก
บรรทุกไมตำ่กวา 8,500 
กิโลกรมั จำนวน 1 คัน 
พรอมอุปกรณประจำรถ
ครบชุดท่ีผลิต 

กองชาง 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 116 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

18 โครงการติดตั้ง 
บูสเตอรปมน้ำ 
(Booster Pump) 
ระบบโซลารเซลล 
ขนาด 10 KW 
พรอมอุปกรณติดตั้ง 
จำนวน 1 ชุด 
บริเวณระบบประปา
หลังโรงเรียนบานทา
ฉาง หมูท่ี 3 

เพ่ือใหประชาชนมีน้ำ
สำหรับใชในการ
อุปโภค-บริโภคอยาง
ท่ัวถึงและเพียงพอ 

ติดตั้งบูสเตอรปมน้ำ 
(Booster Pump) ระบบ
โซลารเซลล 10 KW พรอม
อุปกรณตดิตั้ง จำนวน 1 
ชุด บริเวณระบบประปา
หลังโรงเรียนบานทาฉาง 
หมูท่ี 3 

 800,000    ประชาชนมีน้ำสำหรับใช
ในการอุปโภค-บรโิภค
อยางท่ัวถึงและเพียงพอ 

กองชาง 

19 โครงการติดตั้ง 
บูสเตอรปมน้ำ 
(Booster Pump) 
ระบบโซลารเซลล 
ขนาด 10 KW 
พรอมอุปกรณติดตั้ง 
จำนวน 1 ชุด 
บริเวณระบบประปา
โรงคลมุกองทราย 
หมูท่ี 3 

เพ่ือใหประชาชนมีน้ำ
สำหรับใชในการ
อุปโภค-บริโภคอยาง
ท่ัวถึงและเพียงพอ 

ติดตั้งบูสเตอรปมน้ำ 
(Booster Pump) ระบบ
โซลารเซลล ขนาด 10 KW 
พรอมอุปกรณติดตั้ง 
จำนวน 1 ชุด บริเวณระบบ
ประปาโรงคลมุกองทราย 
หมูท่ี 3 

 800,000    ประชาชนมีน้ำสำหรับใช
ในการอุปโภค-บรโิภค
อยางท่ัวถึงและเพียงพอ 

กองชาง 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 117 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

20 โครงการติดตั้ง 
บูสเตอรปมน้ำ 
(Booster Pump) 
ระบบโซลารเซลล 
ขนาด 10 KW พรอม
อุปกรณตดิตั้ง 
จำนวน 1 ชุด บริเวณ
บานหาดทายดำ 
(หนาใน) หมูท่ี 5 

เพ่ือใหประชาชนมีน้ำ
สำหรับใชในการ
อุปโภค-บริโภคอยาง
ท่ัวถึงและเพียงพอ 

ติดตั้งบูสเตอรปมน้ำ 
(Booster Pump) ระบบ
โซลารเซลล ขนาด 10 KW 
พรอมอุปกรณติดตั้ง 
จำนวน 1 ชุด บริเวณบาน
หาดทายดำ (หนาใน) หมูท่ี 
5 

 800,000    ประชาชนมีน้ำสำหรับใช
ในการอุปโภค-บรโิภค
อยางท่ัวถึงและเพียงพอ 

กองชาง 

21 โครงการจดัซื้อ
เครื่องสูบน้ำ แบบ
หอยโขง มอเตอร
ไฟฟา สูบน้ำได 
1,130 ลิตรตอนาที 

เพ่ือจัดซื้อเครื่องสูบน้ำ 
แบบหอยโขง มอเตอร
ไฟฟา สูบน้ำได 1,130 
ลิตรตอนาที จำนวนป
ละ 2 เครื่อง 

เครื่องสูบน้ำ แบบหอยโขง 
มอเตอรไฟฟา สูบน้ำได 
1,130 ลิตรตอนาที จำนวน
ปละ 2 เครื่อง 

34,400 34,400 34,400 34,400 34,400 เครื่องสูบน้ำ แบบหอย
โขง มอเตอรไฟฟา สูบ
น้ำได 1,130 ลิตรตอ
นาที จำนวนปละ 2 
เครื่อง 

กองชาง 

22 
 
 
 
 
 

โครงการจดัซื้อ
เครื่องสูบน้ำบาดาล
แบบ submersible 
ขนาด 2 น้ิว 2 
แรงมา 

เพ่ือจัดซื้อเครื่องสูบน้ำ
บาดาลแบบ 
submersible ขนาด 2 
น้ิว 2 แรงมา จำนวนป
ละ 2 เครื่อง 

เครื่องสูบน้ำบาดาลแบบ 
submersible ขนาด 2 น้ิว 
2 แรงมา จำนวนปละ 2 
เครื่อง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เครื่องสูบน้ำบาดาลแบบ 
submersible ขนาด 2 
น้ิว 2 แรงมา จำนวนป
ละ 2 เครื่อง 
 

 

กองชาง 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 118 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

23 โครงการขยายเขต
ทอเมนประปาพอลิ
เอทิลีนความ
หนาแนนสูง (HDPE) 
หมูท่ี 3 ถึง หมูท่ี 4 

เพ่ือหาแหลงน้ำให
ประชาชนเพ่ือการ
อุปโภค-บริโภคมาก
ยิ่งข้ึน 

ขยายเขตทอเมนประปาพอ
ลิเอทิลีนความหนาแนนสูง 
(HDPE) ความยาวรวมไม
นอยกวา 7,577 เมตร ตาม
แบบท่ี อบต.หงาวกำหนด 

5,400,000     ประชาชนมีน้ำสำหรับใช
ในการอุปโภค-บรโิภค
อยางท่ัวถึงและเพียงพอ 

กองชาง 

 รวม    27,834,400   5,273,400   1,557,400   134,400   134,400    

 

  



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 119 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 6 : การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจดักิจกรรม
จิตอาสาพัฒนาใน
โอกาสวันสำคัญของ
ไทย 

1) เพ่ือขับเคลื่อน
โครงการจติอาสาทำ
ความดีดวยหัวใจ 
2) เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน
หรือปลูกตนไมหรือตัด
แตงก่ิงไมหรือจดัเก็บ
ขยะมูลฝอยบริเวณพ้ืนท่ี
จัดกิจกรรม 
3) เพ่ือแสดงถึงความ
สามัคคี ความรวมมือ
รวมใจของประชาชนจิต
อาสาและหนวยงาน
ราชการตาง ๆ 

1) หนวยงานราชการ
และ/หรือประชาชนจิต
อาสา 
2) ภูมิทัศนบริเวณท่ีจดั
กิจกรรมมีความสะอาด 
และสวยงามยิ่งข้ึน 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1) มีการขับเคลื่อน
โครงการจติอาสาทำ
ความดีดวยหัวใจ 
2) ภูมิทัศนบริเวณท่ีจดั
กิจกรรมมีความสะอาด
และสวยงามยิ่งข้ึน 
3) เกิดความสามัคคี 
ความรวมมือรวมใจของ
ประชาชนจิตอาสาและ
หนวยงานราชการตาง ๆ 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 120 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 6 : การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการประชุม
ประชาคมระดับ
ตำบล 

1) เพ่ือใหทราบถึง
ปญหาท่ีเกิดข้ึนใน
ทองถ่ินตามลำดับความ
จำเปนเรงดวน 
2) เพ่ือเปดโอกาสให
ประชาชนไดแสดงความ
คิดเห็นและมสีวนรวมใน
การจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 
3) เพ่ือใหสามารถ
วางแผนพัฒนาทองถ่ิน
ไดตรงกับความตองการ
ของประชาชนอยาง
แทจริง 

สัดสวนประชาคมทองถ่ิน
ระดับตำบล ประชาชน
ท่ัวไปท่ีมีทะเบียนบาน
หรืออาศัยอยูในพ้ืนท่ีของ
องคการบริหารสวน
ตำบลหงาว ตำบลหงาว 
อำเภอเมืองระนอง 
จังหวัดระนอง รวมถึง
ตัวแทนกลุม ผูแทนสวน
ราชการ จำนวน 100 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1) ทราบปญหาท่ีเกิดข้ึน
ในทองถ่ินอยางถูกตอง
และครบถวน 
2) ประชาชนมีสวนรวม
ในการแสดงความ
คิดเห็นและการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
3) การวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินตรงกับความ
ตองการของประชาชน
อยางแทจริง 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 121 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 6 : การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

3 โครงการสงเสริม
กระบวนการรับฟง
ความคิดเห็นของ
ประชาชน 

1) เพ่ือเปดโอกาสให
ประชาชนและภาคสวน
ตาง ๆ เขามามสีวนรวม
ในการแสดงความคิดเห็น 
ขอเสนอแนะ และขอ
ปรึกษาหารือเก่ียวกับ
โครงการหรือนโยบาย
พัฒนาทองถ่ิน 
2) เพ่ือสงเสริม
กระบวนการ
ประชาธิปไตยแบบมสีวน
รวม และการบรหิาร
จัดการบานเมืองท่ีดีตาม
หลักธรรมาภิบาล 

1) มีตัวแทนประชาชน 
ผูนำชุมชน กลุมอาชีพ 
องคกรภาคประชาสังคม 
และผูมีสวนไดเสีย เขา
รวมกิจกรรมรวมไมนอย
กวา 100 คน 
2) ประชาชนและผูมสีวน
ไดเสียมคีวามเขาใจใน
โครงการ/นโยบายของ
ทองถ่ิน และไดแสดง
ความคิดเห็นอยางอิสระ 
โปรงใส 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1) หนวยงานทองถ่ินได
ขอมูล ความคิดเห็น 
และขอเสนอแนะท่ี
สะทอนความตองการท่ี
แทจริงของประชาชน 
ซึ่งชวยลดขอขัดแยงใน
การดำเนินโครงการ 
2) การบริหารงานของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีความโปรงใส 
ตรวจสอบได และไดรับ
การยอมรับตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

สำนักปลดั 
อบต. 

4 โครงการเงินอุดหนุน
สภาองคกรชุมชน
ตำบลหงาว 

เพ่ือสนับสนุนสภา
องคกรชุมชนตำบลหงาว 
เพ่ือการดำเนินงานใน
ดานรับฟงปญหาและ
แกไขปญหาให
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

สภาองคกรชุมชนตำบล 
หงาวไดรับการสนับสนุน
เพ่ือดำเนินงานในการรับ
ฟงปญหาและแกไข
ปญหาใหประชาชนใน
พ้ืนท่ี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 สภาองคกรชุมชน
ตำบลหงาวไดรับการ
สนับสนุนเพ่ือดำเนินงาน
ในการรับฟงปญหาและ
แกไขปญหาให
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

สำนักปลดั 
อบต. 



แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2571 – 2575)  องคการบริหารสวนตำบลหงาว อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง  หนา 122 

แบบ ผ.02 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ประเด็นการพัฒนาทองถิ่นท่ี 6 : การพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2571 
(บาท) 

2572 
(บาท) 

2573 
(บาท) 

2574 
(บาท) 

2575 
(บาท) 

5 โครงการพัฒนาและ
เพ่ิมศักยภาพการ
จัดเก็บภาษีและ
คาธรรมเนียม  

1) เพ่ืออำนวยความ
สะดวกแกประชาชนผูมี
หนาท่ีเสียภาษี 
2) เพ่ือใหประชาชนมี
ความรูเก่ียวกับระเบียบ
กฎหมายใหม ภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสราง และ
ภาษีปาย 

ประชาชนตำบลหงาว ใน
เขตองคการบริหารสวน
ตำบลหงาว หมูท่ี 1 - 5 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1) ประชาชนไดรับความ
สะดวกมากข้ึนในการ
ชำระภาษี 
2) เพ่ือใหประชาชนมี
ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับ ระเบียบ
กฎหมายใหม ภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสราง ชวยให
การจัดเก็บภาษี เปนไป
ดวยความเรียบรอยและมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

6 โครงการอบรมเพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพของ
บุคลากรองคการ
บริหารสวนตำบลหงาว 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของ
บุคลากรองคการบริหาร
สวนตำบลหงาว  

อบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ของบุคลากรองคการ
บริหารสวนตำบลหงาว 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 บุคลากรไดรับการอบรม
ใหมีศักยภาพในการ
ทำงานเพ่ิมมากข้ึน 

สำนักปลดั 
อบต. 

7 โครงการจดัซื้อเกาอ้ี
พลาสติก 

เพ่ือจัดซื้อเกาอ้ีพลาสติก 
จำนวน 200 ตัว 

เกาอ้ีพลาสติก จำนวน 
200 ตัว 

70,000     เกาอ้ีพลาสติก จำนวน 
200 ตัว 

สำนักปลดั 
อบต. 

 รวม    340,000   270,000   270,000   270,000   270,000    

 



องค์การบรหิารส่วนตาํบลหงาว
อำเภอเมอืงระนอง จงัหวดัระนอง


	แผนพัฒนาท้องถิ่น
	องค์การบริหารส่วนตำบลหงาว
	(พ.ศ. 2571 - 2575)

	คำนำ
	สารบัญ
	สารบัญภาพ
	สารบัญภาพ
	หลักการและเหตุผล
	ส่วนที่ 1  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
	1.1 ด้านกายภาพ
	1.1.1 ข้อมูลทั่วไป
	1.1.2 ลักษณะภูมิประเทศ
	1.1.3 ลักษณะภูมิอากาศ
	1.1.4 ลักษณะของดิน
	1.1.5 หน่วยงานราชการและองค์กรทางศาสนาในพื้นที่
	1.1.5.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	1.1.5.2 สถานศึกษา
	1.1.5.3 สาธารณสุข
	1.1.5.4 ส่วนราชการอื่น ๆ
	1.1.5.5 องค์กรทางศาสนา


	1.2 ด้านขอบเขตความรับผิดชอบ
	1.2.1 เขตการปกครอง
	1.2.2 การเลือกตั้ง
	1.2.2.1 การเลือกตั้งระดับชุมชน
	1.2.2.2 การเลือกตั้งระดับท้องถิ่น


	1.3 ด้านประชากร
	1.4 ด้านการคมนาคมทางบก
	1.4.1 โครงข่ายทางบก (เส้นทางหลัก)
	1.4.2 ถนนในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลหงาว
	1.4.3 การคมนาคมขนส่งสาธารณะ

	1.5 ด้านการพัฒนาระบบคมนาคมและโลจิสติกส์
	1.5.1 การยกระดับโครงสร้างพื้นฐาน (Hard Infrastructure)
	1.5.2 โลจิสติกส์การท่องเที่ยวทางน้ำ (Marine Logistics)
	1.5.3 การเชื่อมโยงโครงข่ายขนส่ง (Multimodal Transport)

	1.6 ด้านการคมนาคมทางน้ำ
	1.7 ด้านการคมนาคมทางอากาศ
	1.8 ด้านการขนส่งสาธารณะ
	1.9 ด้านการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ
	1.10 ด้านการสื่อสาร เทคโนโลยีและดิจิทัล
	1.10.1 ช่องทางการสื่อสารดิจิทัล
	1.10.2 เทคโนโลยีและการบริการภาครัฐ (E-Service)

	1.11 ด้านการศึกษาและการพัฒนาคน
	1.11.1 สถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหงาว
	1.11.2 สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ
	1.11.3 สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.)
	1.11.4 สถานศึกษาในสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) กระทรวงศึกษาธิการ

	1.12 ด้านอัตลักษณ์ท้องถิ่น
	1.12.1 อัตลักษณ์ด้านประวัติศาสตร์และชื่อชุมชน
	1.12.2 อัตลักษณ์ด้านศิลปวัฒนธรรมและสิ่งศักดิ์สิทธิ์
	1.12.3 อัตลักษณ์ด้านการท่องเที่ยวและธรรมชาติ
	1.12.3 อัตลักษณ์ด้านอาหารและภูมิปัญญา

	1.13 ด้านความเชื่อ ศาสนา จารีต ประเพณี วัฒนธรรม
	1.13.1 สัดส่วนประชากรตามศาสนาและความเชื่อ
	1.13.2 ศาสนสถาน และสถานที่สำคัญทางศาสนา
	1.13.3 จารีตประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่สำคัญ
	1.13.4 การสนับสนุนและส่งเสริมโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	1.14 ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น
	1.14.1 ภูมิปัญญาด้านอาชีพและวิถีชีวิตดั้งเดิม
	1.14.2 ภูมิปัญญาด้านหัตถกรรมและการแต่งกาย
	1.14.3 ภูมิปัญญาด้านอาหารและสมุนไพรท้องถิ่น

	1.15 ด้านสาธารณสุข
	1.15.1 หน่วยงานและสถานบริการด้านสาธารณสุข
	1.15.2 การเข้าถึงบริการและระบบส่งต่อ
	1.15.3 ขอบเขตและรูปแบบการให้บริการของ รพ.สต.
	1.15.4 กองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น

	1.16 ด้านสังคมสงเคราะห์
	1.16.1 การสังคมสงเคราะห์โดยตรง (Direct Social Welfare)
	1.16.2 การจัดสวัสดิการสังคมและการช่วยเหลือคุณภาพชีวิต
	1.16.3 การสังคมสงเคราะห์เชิงป้องกันและพัฒนา (Preventive & Developmental Social Welfare)
	1.16.4 การจัดสวัสดิการและการช่วยเหลือประชาชน

	1.17 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	1.17.1 สถานการณ์ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	1.17.2 การดำเนินงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

	1.18 ด้านยาเสพติด
	1.19 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	1.19.1 ระบบการแจ้งเหตุและการสื่อสารในภาวะฉุกเฉิน
	1.19.2 สถานการณ์ความเสี่ยงและภัยพิบัติในพื้นที่

	1.20 ด้านองค์กรภาคประชาสังคมและองค์กรจัดตั้งเพื่อการพัฒนาชุมชน
	1.21 ด้านการไฟฟ้าและแสงสว่าง
	1.21.1 ภาพรวมการเข้าถึงระบบไฟฟ้า
	1.21.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	1.21.3 การติดต่อและการแจ้งเหตุ
	1.21.4 ระบบไฟฟ้าสาธารณะและแสงสว่างในชุมชน
	1.21.5 การใช้พลังงานไฟฟ้าทางเลือก
	1.21.6 แนวโน้มและประเด็นพัฒนา

	1.22 ด้านการบริหารจัดการบ่อบำบัดน้ำเสีย
	1.22.1 สภาพทั่วไปด้านบ่อบำบัดน้ำเสียในพื้นที่
	1.22.2 การควบคุมและกำกับดูแลแหล่งกำเนิดมลพิษ

	1.23 ด้านการบริหารจัดการขยะ
	1.24 ด้านการบริหารจัดการตลาด
	1.25 ด้านแหล่งน้ำ การประปา และการบริหารจัดการน้ำ
	1.25.1 แหล่งน้ำในพื้นที่
	1.25.2 สภาพทั่วไปและการใช้ประโยชน์แหล่งน้ำ
	1.25.3 การบริหารจัดการและการปรับปรุงแหล่งน้ำ
	1.25.4 ระบบประปาและแหล่งผลิตน้ำประปา
	1.25.5 การบริหารจัดการระบบประปา
	1.25.6 การขยายและพัฒนาระบบประปา

	1.26 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1.26.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนด้านสิ่งแวดล้อม
	1.26.2 การจัดการขยะมูลฝอยและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
	1.26.3 การดำเนินโครงการฐานทรัพยากรพันธุกรรมพืชท้องถิ่น (อพ.สธ.)

	1.27 ด้านป่าชุมชน
	1.28 ด้านการส่งเสริมอาชีพและแก้ไขปัญหาความยากจน
	1.28.1 สภาพอาชีพและกลุ่มอาชีพในพื้นที่
	1.28.2 การแก้ไขปัญหาความยากจนข้ามรุ่นแบบมุ่งเป้า
	1.28.3 แนวทางการส่งเสริมอาชีพ

	1.29 ด้านการเกษตร
	1.30 ด้านการประมงและปศุสัตว์
	1.31 ด้านการบริการและท่องเที่ยว
	1.31.1 อุทยานแห่งชาติน้ำตกหงาว
	1.31.2 ภูเขาหญ้า
	1.31.3 พื้นที่สงวนชีวมณฑลระนอง (Ranong Biosphere Reserve)
	1.31.4 อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะระนอง

	1.32 ด้านอุตสาหกรรม
	1.33 ด้านการพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ
	1.33.1 การพาณิชยกรรมและบริการ
	1.33.2 อาชีพของประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหงาว

	1.34 ด้านแรงงาน
	1.35 ด้านกีฬาและนันทนาการ
	1.35.1 สถานที่และหน่วยงานด้านกีฬาและนันทนาการ
	1.35.2 การจัดกิจกรรมและการแข่งขันกีฬา

	1.36 ด้านรายได้
	1.36.1 สถานการณ์รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลหงาว
	1.36.2 การวิเคราะห์รายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	1.36.3 การวิเคราะห์รายได้ประชาชนในท้องถิ่น
	1.36.4 ความสัมพันธ์ระหว่างรายได้ประชาชนกับรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล
	1.36.5 แนวทางการพัฒนาด้านรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล


	ส่วนที่ 2  ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น
	2.1 วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	2.2  นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น
	นโยบายที่ 1 : ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	นโยบายที่ 2 : ด้านเศรษฐกิจ
	นโยบายที่ 3 : ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	นโยบายที่ 4 : ด้านคุณภาพชีวิต
	นโยบายที่ 5 : ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	นโยบายที่ 6 : ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา
	นโยบายที่ 7 : ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	นโยบายที่ 8 : ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

	2.3  ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น
	2.3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)
	2.3.1.1 วิสัยทัศน์ (Vision)
	2.3.1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ

	2.3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)
	2.3.2.1 มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย (สร้างความมั่งคั่ง)
	2.3.2.2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม (ลดความเหลื่อมล้ำ)
	2.3.2.3 มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (รักษ์โลก)
	2.3.2.4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ (โครงสร้างพื้นฐาน/ภาครัฐ)

	2.3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)
	2.3.4 ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน (พ.ศ. 2566 – 2570)
	2.3.4.1 เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด

	2.3.5 ประเด็นการพัฒนาจังหวัดระนอง (พ.ศ. 2571 – 2575)
	2.3.5.1 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด
	2.3.5.2 ประเด็นการพัฒนาจังหวัด

	2.3.6 ประเด็นการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดระนอง (พ.ศ. 2571 – 2575)
	2.3.6.1 วิสัยทัศน์ (Vision)
	2.3.6.2 ประเด็นการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดระนอง


	2.4  ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	2.5  จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่นเชิงประเด็นการพัฒนา
	2.6  การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	2.7  สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น

	ส่วนที่ 3  การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ
	3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	3.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

	องค์การบริหารส่วนตำบลหงาว
	อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

